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ONCE Yl INSAN YETISTIRIR YIL

VELI REHBERLIK BULTENI

MODERN BIR DISIPLIN ANLAYISI:
POZITIF DISIPLIN

insanlarin gelisme ve iyilesme ile ilgili olumlu duygu, dusiince, durum
ve oOzelliklerini analiz ederek aciklamaya calisan pozitif psikolojinin en
buyuk katkilarindan biri de disiplin anlayisina farkli bir bakis acgisi getiren
pozitif disiplin kavramidir. Pozitif disiplin modern disiplin uygulamalarindan
birisi olarak kabul edilmektedir. Pozitif disiplin, kurallarin ve beklentilerin
saygl, empati, nezaketi iceren bir anlayisla bireylere ifade edildigi bir
modeldir. Pozitif disiplin, bireylerin kendi davraniglarini, yetiskinlerin
zorlamasi olmaksizin, 6z-disiplin anlayislarini gelistirerek ydnetmelerini
saglamayl amaclamaktadir.
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Disiplin; iliski icindeki tum Kisileri esit olarak baglayan, herkes icin acik
ve net olan kurallar olarak tanimlanmaktadir. Diger bir deyisle disiplin,
istenen ve duzenli olan davranislarin kazandirilmasini amaclayan bir
yetistirme anlayisidir. Disiplinde amag, kisinin 6z denetimini saglayabilmek
yani kendi kendini denetleyebilme yetenegini gelistirmektir. Ayni zamanda
da disiplinden anlasiimasi gereken, bireyin toplum tarafindan kabul gdren
bir ahlak anlayisi ve saglikli tutumlar gelistirmesine yardimci olmaktir.
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CESARETLENDIRME

Cesaretlendirme, bireye 6z saygl duygusu ve basari hissi vermeyi
amaclayan  surekli  bir  sdrectir.  Ebeveynler ve  o6gretmenler
cesaretlendirmeyi uygularken sonuctan ziyade o6grencinin gayretine ve
calismasina odaklanmalidir. Cesaretlendirme sireci boyunca gencler,
kendilerini yetenekli ve aileye bagl hissetmektedirler. Bu hisler zamanla,
0zguvene ve esneklige donusecektir. Cesaretlendirmenin kullaniimasi,
genclerin daha derin, daha hakiki bir sosyal destek duygusu
hissetmelerine yardimci olacaktir.
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POZIiTiF MODELLEME

Pozitif modelleme, pozitif disiplin tekniginin bir tartdar. Cocuklarinin
taklit etmesini istedikleri davranislari ebeveynlerin modellemesini icerir.
Cocuklarin, kendilerini destekleyen ve kendilerine karsi nazik olan
yetiskinleri model alma olasiliklari daha ytksektir.




"Cocukta degistirmeye calistigimiz bir sey

varsa bunu o6nce  kendimizde  arayip

degistirmeliyiz."

Carl Gustav Jung

AILE TOPLANTILARI

Aile toplantilari, evde problemleri demokratik bir sekilde c¢6zmeyi
saglamaktadir. Aile toplantilari ailenin sorunlarinin tartisabildigi ve ¢6zim
arayisinda olan tim udyelerin bir araya geldigi toplantilar olarak ifade edilmektedir.

Pozitif Disiplin; aile toplantilari yoluyla, genclerin etkili iletisim becerileri,
problem ¢dzme gibi 6nemli sosyal becerileri 6grendikleri ileri sturmektedir.
Gencler, bas etme stratejileri gelistirmekte ve destekleyici bir sosyal cevrede
olduklarinda bilissel yeniden yapilandirma firsati bulmaktadirlar.




UZUN VADELiIi AMACLARI OLUSTURMA

Ebeveynler; su an yola ¢cikmasini, eve gelmesini saglamak gibi kisa vadeli
hedeflerini gerceklestirmek icin bir yol bulmaya calismaktadirlar. Kisa vadeli
hedefleri gerceklestirmek icin, ebeveynler bagirma yoluna basvurabilirler ki bu
durum hayal kirikligina ve strese neden olabilecegi gibi genclerin uzun vadede
ogrenmeleri gerekenleri 6gretmemektedir. Cogu ebeveyn, cocuklariyla gucli
iliskiler kurmak ve cocuklarinin, kendine gtvenen, nazik, motivasyona sahip,
sorumlu, empatik, siddete basvurmayan insanlar olmasini istemektedirler. Ancak
bagirmak, bu hedefleri engellemektedir.

Ebeveynler, cocuklarinin gelecekte ne tir insanlar olmasini istediklerini
dustnerek, uzun vadeli ¢cocuk yetistirme hedeflerini belirleyebilirler. Ardindan,
kisa vadeli zorluklari, cocuklara stresin nasil yodnetilecegini, saygiyla nasil
iletisim kurulacagini, catismalarin siddet uygulamaksizin nasil ele alinacagini,
diger insanlarin hislerini disiinmeyi ve baskalarina fiziksel veya duygusal olarak
zarar vermeksizin hedeflerine ulasmayi 6greterek uzun vadeli hedeflere yonelik
calisma firsatlarin dontstirebilirler.
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GENCLERIN NASIL DUSUNDUKLERINi VE HiSSETTIKLERINi ANLAMAK

Ebeveynlerin beklentileri, cocuklarin gelisimsel 6zellikleri ya da yetenekleriyle
uyusmadiginda c¢oOzulmesi guc catismalar ortaya cikabilmektedir. Ancak
ebeveynler ya da oOgretmenler, genclerin gelisimsel 06zelliklerini ve bireysel
farkliliklarini dikkate almaya basladiklarinda genclerin davranislarinin gercek
nedenlerini anlamaya baslayabilirler; bdylece ¢ok daha etkili 6gretmen ya da
ebeveyn olmaktadirlar.




Pozitif Disiplin, cezay! temel alan geleneksel disiplin anlayislarindan
farkh olarak karsilikli saygi, empati, nezakete dayali olan, cocuga basa
cikma becerileri ve yasam becerilerini 6gretmeyi, amaclamaktadir.

Pozitif disiplin anlayisina sahip olan bir ebeveyn, demokratik bir tarza
sahip olarak evde bireyle olan iligkilerini diizenleyecektir.

"Sagduyu, on sekiz yasina kadar edinilen

onyargilarin toplamidir. "

Albert Einstein
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