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Misyonumuz
Gegmisten Gelecege Egitimle Aydinlatmak
Vizyonumuz

FMV Isik Okullari, ilk ve en énemli yol gosterici ilkesi “Once iyi insan yetistirmek” olan bir
kurumdur. Etik degerleri benimsemis, ana dilinde yetkin, birden fazla yabanci dilde etkin, farkli
kiltlrlere karsi hosgorall, tarihsel bilinci olan, bilimsel disiince yapisina sahip, ¢dzimsel
becerileri gelismis, cevreye duyarli, yasam boyu 6grenen yurttaslar yetistirmeyi hedefler.

Hedeflerimiz
Temel egitim felsefemiz, Atatirk ilkeleri dogrultusunda asagidaki hedeflere ulasmaktir:

a) Ogrencilerimizin baskalarinin haklarina ve farkliliklarina saygili, gereksinimlerine duyarli;
baris, hosgorili, demokrasi, cocuk haklari ve insan haklari gibi temel degerleri i¢sellestirmis
bireyler olmalarini saglamak.

b) Cevresine ve topluma duyarli, sorumluluk bilinci gelismis, karar verme yetisine sahip bireyler
yetistirmek.

c) En az bir yabanci dilde yetkin, farklihgin zenginlik oldugu dislincesini benimsemis bireyler
yetistirmek.

d) Ogrencilerimizin yerel ve uluslararasi kiltiirlere saygili olduklari bir ortam yaratarak ¢ok
yonli diinya yurttasi olmalarini saglamak.

e) Ogrencilerimizin dijital yurttaslik becerilerine sahip olmasini saglamak.

f) Yaptigi calismalarda akademik diriistligi ilke edinen bireyler yetistirmek.

g) Ogrencilerimizin bilgilerini yasayarak, uygulayarak hayata gecirmelerini saglayacak
ortamlarda yaratici stireclerine destek olmak.

h) Ogrencilerimizin bilimsel, toplumsal, sanatsal ve sportif alanlardaki becerileri
dogrultusunda, ulusal ve uluslararasi tartisma ortamlarinda deneyim edinmelerine olanak
saglamak.

i) Ogrencilerimizin kendilerini tanimalarini, ilgi ve yeteneklerine uygun hedefler
belirlemelerini saglayarak onlari bir Ust egitim kurumuna hazirlamak.

IB (Uluslararasi Bakalorya) Misyonu

Uluslararasi Bakalorya, kiltlrler arasi anlayis ve saygl ile daha iyi ve daha bariscil bir diinya
olusturulmasina yardimci olacak arastiran-sorgulayan, bilgili ve duyarli geng insanlar yetistirmeyi
amaclar.

Bu amaca yonelik olarak kurulus, yeni ufuklar acici uluslararasi egitim programlari ve titiz
degerlendirme yontemleri gelistirmek amaciyla okullar, devletler ve uluslararasi kuruluslarla
calismaktadir.

Bu programlar, diinya genelinde 6grencileri, diger insanlarin da farkhliklariyla hakli olabilecegini
anlayan, etkin, duyarli ve yasam boyu 6grenmeye inanan bireyler olmaya yonlendirir.
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FMV Ozel Isik Okullarinda Akademik Diiriistliigiin Tanimi ve Akademik Diiriistliik
Felsefesi

Akademik diristliik, FMV Ozel Isik Okullarinin temel prensiplerinden biridir. FMV Ozel Isik
Okullari, 6grencilerinden akademik dirlstligl olusturan kavramlarin farkinda olmalarini ve
yasamlari boyunca dogru akademik davranislar sergilemelerini bekler. Sadece 6grencilerimiz
degil, okul toplumunun tiim Gyeleri ilkeli olmanin, erdemli ve diiriist davranislar sergilemenin
Onemini bilir.

Akademik dirustlik temel olarak kisinin kendi gorevini yerine getirmesi ve sahip oldugunu
iddia ettigi bilgiye “gercek anlamda” sahip olmasidir. FMV Ozel Isik Okullarinda égrenciler,
sorgulamaya, elestirel ve yaratici diisiinmeye tesvik edilir. Ogrencilerin diisiincelerini nasil
yapilandirdiklarini, géruslerini nasil anlatiklarini, baskalarinin diisincelerini nasil yansittiklarini
gostermeleri cok 6nemlidir.

Tum O6grenciler, her tip 6dev ve calismada dlizglin bir sekilde ve diriistce ylrutilmis bir
arastirmanin kendilerine saglayacagi faydalari anlamali; 6zginlik, fikri malkiyet ve yaratici
ifade terimlerinin anlaminin farkinda olmaldir. Ogrencilerden; yaraticiliklarina, bireysel ve
ozgun fikirlerine, kendi dillerini anlatis bicimlerine dayali dogru 6dev ve proje sunmalari
beklenir. Ogrenciler, bu 6dev ve projelerde, baskalarinin diisiincelerine yer verdiklerinde, alinti
yapma ve kaynak belirtme kurallarini uygulamak zorundadirlar.

FMV Ozel Isik Okullari, “Gegmisten gelecege egitimle aydinlatmak” misyonu ile “6nce iyi insan

yetistirmek” ilkesinden yola ¢ikarak tim 6grencilerini akademik agidan dirust bireyler olarak

yetistirme felsefesini benimsemistir. Okulumuz; felsefesini diirtist, sorumluluk sahibi ve etik

degerler konusunda farkindaliga sahip birer diinya vatandasi yetistirme inancina dayandirir.

Bu felsefenin temel 6zellikleri su sekildedir:

a) Akademik durustlik calismalarini tim okula yaymak,

b) Akademik diirtstligiin sadece okul icinde degil, hayat boyu gecerli bir calisma
oldugunu 6gretmek,

c) Ogrencilerimizi, akademik diristliik politikasinin yapacaklari ¢alismalarin bir
parcasi olduguna inandirmak,

d) Akademik durustlik ilkelerine 6grencilerin yasam boyu sahip ¢ikmasini saglamak,

e) Akademik diristlik felsefesinin olumlu bir kazanim oldugunu o6grencilerimizi
benimsetmek,

f) Akademik diuristliik calismalarinin amacinin yaptirim uygulamak degil, 6gretmek
oldugunu anlatmak,

g) Ogrencilerin akademik diristlikle ilgili bilgileri igsellestirmis olmasini saglamak,

h) Ogrencilerin akademik diirtistliik ile ilgili kazanimlarini hayatlarina yansitmasini saglamak

FMV Ozel Isik Okullari toplumu, bu 6zelliklere gére tiim calismalarini ve davranislarini
akademik dirtstlik ilkeleri dogrultusunda belirler.

Akademik Diiriistliik Politikasinin Amaci ve Politikayr Yazma Siireci

Bu dokiiman, okulumuzda akademik diiriistlGgiin nasil uygulandigini ve korundugunu gosteren
bir yol gostericidir. Akademik Diirtistlik Politikasi okulda yiirtitiilen akademik stireclerin seffaf,
adil ve sirekli olmasini saglar. Bu politika, okul toplumunda yer alan tim uyelerinin bu
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dogrultudaki hak ve sorumluluklarini tanimlar, dogru ve hatali akademik uygulamalarin neler
oldugunu herkesin anlamasina olanak tanir ve yanlis uygulama durumunda ne yapilacagini net
bir sekilde agiklar.

FMV Ozel Isik Okullarinda, akademik diriistlik kavrami olumlu bir sekilde ele alinir ve
akademik yasamin bir pargasi olarak kabul goriir. Bu akademik diristlik politikasi, sugu ortaya
¢ikarma ve cezalandirmaya yogunlasmaktan 6te, adil akademik uygulamalari desteklemek ve
saglamak icin planlanmistir. Bu kitapcikta yer alan politika, FMV Ozel Isik Okullarinin tiim
ogrencileri ve okul toplumunun tiim UGyeleri icin gegerlidir.

FMV Ozel Isik Okullarinin benimsedigi akademik diiriistliik politikasinin amaglari su sekilde

siralanmistir:

a) Okul genelinde ve IB Programlari ¢ercevesinde, tim oOgrenciler ve 6gretmenler
icin yas dizeyine bagh olarak akademik durastlik ve hatali uygulama
kavramlarini tanimlamak,

b) Ogrencinin calismalarinda 6zgiinliigi ve yaraticihg tesvik etmek,

c) Nitelikli 6grenci yetistirmek,

d) Nitelikli bir okul toplumu olusturmak,

e) Ogrenme ve 6gretmede verimliligi artirmak,

f) Etik degerleri benimseyen bilgiye saygili 6grenciler yetistirmek,

g) Ogrencilerin elestirel diisiinebilmesini saglamak,

h) Etik degerlere sahip saygili, dengeli ve ilkeli 6grenciler yetistirmek,

i) Ogrencilerin, kendi disiinceleriyle 6grendigi disiinceleri dogru sekilde
harmanlayip kullanabilmesine olanak saglamak,

i) Yapilan calismalarda yeterli miktarda kaynak kullanilmasini ve kullanilan
kaynaklarin dogru bir sekilde aktarilmasini saglamak,

k) Haksiz tstlnlik saglanmasini 6nlemek,

[) Haksiz Gstlnlik saglayanlara karsi yaptirimlari belirlemek ve bildirmek,

m) Stpheli gorilen galismanin sorusturulmasinda okul yonetimi, MEB ve IBO
tarafindan izlenen yolu tanimlamak,

n) Akademik dirlstligiin bozulmasi durumunda yaptirimlari uygulamaya gecirmek,

o) Okul midirl, 6gretmenler, 6grenciler, sinav goézetmenleri, veliler ve okul
toplumunun diger Ulyelerinin olasi hatali uygulamalari belirleme ve 6nlemede
gorev ve sorumluluklarini belirlemek,

p) Gergeklesebilecek hatali uygulamalari ortadan kaldirmak amaciyla dogru
akademik uygulamalar sergilemek.

Akademik Duristlik Politikasi olusturulmadan once okul yoneticileri, IB PYP ve IB DP
Koordinatorleri, ders 6gretmenleri, kiitiphane sorumlulari ve rehberlik birimi ¢alisanlarindan
olusan bir ylritme komitesi kurulmustur. Komite tarafindan yapilan 6n incelemede,
okullarimizin felsefesinde akademik diristliik olgusunun net bir sekilde yer alip almadigina ve
IB felsefesiyle ayni dogrultuda olup olmadigina bakilmistir. Okullarimizda yer alan uygulamalar,
okullarimizin misyon ve vizyonu ile IB felsefesi isiginda gézden gecirilmistir. Eksik bir uygulama
oldugu belirlendiginde bir eylem plani yapilmasina karar verilmistir. inceleme sonrasinda bir
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taslak hazirlanmis, ana ve alt basliklar ¢ikarilmis ve akademik diristlik politikasi yazilmistir.
Yazilan politika tim okul toplumuyla paylasiimistir.

FMV Ozel Isik Okullari Akademik Diiriistliik Politikasi yazilirken asagidaki unsurlar g6z éniinde
bulundurulmustur:

a) Okulun felsefesine ve IB'nin beklentilerine uygun bir akademik duristlik
politikasi olusturulmasi,

b) Tum okul toplumu tarafindan kullanilan ortak bir kaynak sisteminin olmasi, bu
sistemin okul toplumunun tim ({yeleri tarafindan 06grenilmesinin ve
kullanilmasinin saglanmasi,

c) Akademik diristlik uygulamalari konusunda gerektiginde hizmet igi
egitim alinmasi,

d) Akademik diristlik ilke ve uygulamalarinin yanhs kullanimi durumunda okulun
uyguladigi 6nceden belirlenmis bir slirecin olmasi,

e) Bilginin iletiminde ve kullaniminda etik yaklasimin benimsenmesine, ayni
zamanda bilimsel yazim yeteneginin gelismesine yardimci olacak bir kaynak
olusturulmasi.

Akademik Diiristliik ve Hatali Uygulama Terimleri

Kopyalama: Bir baskasinin diisiincesini, yaratimini veya ¢alismasini kendi galigmasi
gibi gostermek.

intihal: Bir calismada baska kisilere ait anlatim, bulus ve disiinceleri kaynak
gostermeksizin kendine aitmis gibi kullanmak.

Danisiklik: Yapilan ¢alismanin bir baskasi tarafindan kopyalanmasina ve sunulmasina
izin vermek.

Cogaltma: Hazirlanan bir ¢alismanin tamamini ya da bir bélimint farkli ortam ve
kanallarda ¢ogaltarak kullanmak.

Kopya Cekme: Sinav aninda herhangi bir kisi veya kaynaktan gizlice yararlanmak.
Kabul Gérmez is Birligi: Calismalarda dngériilen ve belirlenen sinirlarin disinda yardim
almak.

Tahrif Etme, Carpitma ve Yaniltma: Veri ve bilgilerin Gizerinde degisiklik yapmak, imza
taklit etmek ve baskasinin imzasini kullanmak.

Sug Ortakhgi: Durustlige aykiri davraniglarda baskasina yardim etmek.

Sabotaj: Egitsel etkinlikleri kétliye kullanma ve akademik diiristlik ilkesine zarar verme.

Telif Hakkinin ihlali: Her tirli disiince, emek, sanat eseri ve {riini izinsiz
kopyalamak.

Gorev ve sorumluluklar

Akademik dirustlik politikasi sadece 6grencileri degil; yoneticileri, 6gretmenleri, velileri ve
okul toplumunun diger lyelerini de kapsar. Okul toplumunu olusturan her birey, 6gretme,
o0grenme ve 6dev olgularinin adil bir bicimde yiritilmesini destekler.




FMV Ozel Isik Okullarinda, akademik diiristliik ilkesi okulun temel ilkesi olarak kabul edilir.
Bu baglamda, 6grencilerin, her tir fikrf miulkiyete saygl duymalari ve kanunen tescilli
malzemelerin (veri, harita, fotograf, resim, grafik, vb.) kaynagini bildirmeden kullanmamalari
konusunda farkindaliklarini gelistirir. Okul yonetimi, 6grencileri hatali uygulamalarin neler
oldugu ve bunlardan dogacak sonuglar konusunda ilk glinden bilgilendirir. Bu ¢alismalar, okul
midirid baskanliginda, tim midadr yardimcilar, bolim baskanlari, tim o6gretmenler,
kGtlphane uzmani bilisim teknoloji ve rehberlik birimi tarafindan el birligi ile yurttalar.

4.1 Okul Miidiiriiniin Gorev ve Sorumluluklari

a) Politikanin olusturulmasinda rol alir,

b) Politikayi onaylar,

c) Politikanin okul toplumu tarafindan uygulanmasini saglar.

4.2 Miudir Yardimcilarinin Gorev ve Sorumluluklar

4.3

a)
b)
c)
d)

e)

Politikanin isleyisini kontrol eder,

Politikanin uygulanmasi sirasinda yasanan aksakliklari belirler,
Politikadaki eklerin MEB mevzuati ile ortlistiiglini kontrol eder,
Politikanin velilere ulastiriimasini saglar,

Politikanin ihlali durumunda gerekli kisilerle iletisimi saglar.

IB Koordinatorlerinin Goérev ve Sorumluluklari

a)

g)

Ana 6gretim programi kaynaklarinin ve mesleki gelisim icin diger gereksinimlerin
belirlenmesinde ve kaynak isteklerinin yapilmasinda Bolim Baskanlari, Kitliphane
uzmani , Pedagojik Liderlik Takimi ve ilgili tim personele destek olur.

Politikada IB standart ve gerekliliklerine uyuldugundan emin olur.

Politikanin okul toplumuna tanitilmasi i¢in bolim baskani, kitlphaneciler ve
Pedagoijik Liderlik Takimi ile is birligi icerisinde ¢alisir.

ic ve dis degerlendirme uygulamalarinin akademik duriistliik ilkelerine uygun bir
sekilde yurutuldiginden ve tamamlandigindan emin olur.

IB Diploma adaylarinin olasi yanlis uygulamalari durumlarinda gerekli kisilere bilgi
verir.

Akademik dirlstligu etkin olarak destekleyen bir okul kiltriinin olusturulmasini
saglar.

Gorev ve vyetkilerin kotliye kullanilmasinin  6nlenmesi, belirlenmesi ve
sorusturulmasinda IBO'yu destekler.

4.4 Boliim Baskanlarinin Gorevler ve Sorumluluklar:

a) Politikanin bolim iginde anlasilmasi ve uygulanmasini saglar,

b) Bolim o6gretmenleri tarafindan hazirlanan c¢alismalarin politikaya uygunlugunu

denetler,




c) Politikanin yayilmasi ve benimsenmesi icin okul toplumuna yonelik egitsel etkinlikler

dizenler.

4.5 Ogretmenlerin Gorev ve Sorumluluklari

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

h)
i)
)
k)
1)

Dirust ve etik davranislar sergiler,

Politikanin uygulanmasi igin gliven ortami saglar,

Ogrencilere akademik diiriistliik ilkeleri konusunda érnek olur,
Eylem ve kararlarinin sorumlulugunu tasir,

Kendi kazanimlari dogrultusunda davranmaktan kaginir,
Akademik diristlik konusunda 6grenciyi destekler,

Ogrencinin c¢alismasinin 6zgiin olup olmadigini onaylar, siipheli yénetimsel veya
akademik uygulamalari bildirir,

Akademik yanhs uygulama s6z konusu oldugunda eyleme gecer,
Okul ¢apinda akademik dirustlik standartlarini destekler,

Her 6grencinin egitim materyallerine esit erisim olanaklarini saglar,
Ogrencileri kendi 6grenmelerinden sorumlu olmalari icin destekler,

Ogrencilerin, 6zgiin calismalar Giretmelerine yol gésterir.

m) Ogrencilerin, kendilerinden istenen calismanin gerekliliklerini dogru bir sekilde

n)
0)
p)
e))

anladigindan emin olur,

Ogrencilerin taslak calismalarina saglkli geri bildirim verir,

Ogrencilerin, verilen geri bildirime yanit vermelerini saglar,

IB 6grencilerinin IB 6grenen profili 6zelliklerini gelistirmelerine yardimci olur,

Ogrencilerin arastirma becerilerini gelistirebilecekleri, uygulayabilecekleri ve tizerinde
donlsimla disinebilecekleri disiplinler Gsti ve derse 6zgl sorgulamalar planlar,

TUm asamalarin kayit altina alinabilmesi icin 6grencilerin arastirmalarini diizenlemek
Uzere bir dizi arag sunar,

Ogrencilerle paylasilan malzemeler ve disiinceler i¢in uygun alintilar ve géndermeler
sunarak akademik diristliik politikamiza uygun davranir. Ornegin, 6grencilerin
arastirma becerileri olusturmalari ve glvenilir bilgi kaynaklarini belirlemeyi
ogrenmeleri icin kendilerine yardimci olmak (izere kitliphaneci ve teknoloji
uzmanlariyla is birligi yapar.

4.6 Ogrencilerin Gorev ve Sorumluluklar:

a)

b)

c)

Politikayr okur, anlar, 6zimser ve uygulamaya gegirir,

Akademik duristlik ilkelerinin benimsenmesi icin yapilan sinif calismalarina etkin
olarak katilir,

Akademik dirtstligin yanlis uygulanmasina goz yummayarak gerekli durumlarda
bunu 6gretmenleri ve okul yonetimi ile paylasir,




d)

f)

g)
h)

Politika konusunda okul toplumuna 6rnek olacak davranislar sergiler,
Politikaya uymadigi zaman karsilasacagi yaptirimlari bilir,

Grup calismasi yaparken takim arkadaslariyla yaptigi calismalari etik kurallara uygun
sekilde tamamlar,

Cesitli formatlarda ve platformlarda bilgiyi etik bir sekilde sunar,

Teslim ettigi calismalarda gonderme, kaynak gésterme ve alintilar yapar, yararlandigi
tim kaynaklari MLA’ye uygun bir sekilde gosterir,

Cahsmalarinda arkadas, akraba, 6zel 6gretmen ve ddev sitelerinden yararlanmaktan
kaginir,

Arkadaslarinin 6dev ve diger ¢alismalarina yardimci olmaktan veya yerine yapmaktan
kaginir,

Uzaktan egitim politikasina uygun davranislar sergiler,
Gahsma ve 6devlerini son teslim tarihinden énce tamamlar,

iletisim kurmak, paylasmak ve baskalariyla baglanti kurmak icin medyay: etik bir
sekilde kullanir,

Guvenilir ve glivenilmez kaynaklar arasindaki farkin ayrimina varir,

Bir dizi glivenilir kaynaktan, sosyal medyadan ve gevrim igi aglardan elde edilen bilgiyi
dizenler, coziimler, degerlendirir ve sentezler,

(Multi)medya kaynaklarini karsilastirir, kiyaslar ve aralarinda baglantilar kurar,

Goklu ve gesitli medya kaynaklarindan farkh bakis agilari bulmaya ¢alisir,

Olaylarin ve fikirlerin medya tarafindan nasil yorumlandigina dair farkindalik sergiler,
Bilgiyi ¢ozlimleyip yorumlamak igin elestirel okuryazarlik becerilerini kullanir,

Akademik dirustligin ve entelektiiel milkiyet haklarinin dGnemini anlar.

4.7 \Velilerin Gorev ve Sorumluluklari:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
8)
h)
i)
j)

Politikayr okuyarak bilgi sahibi olur ve kabul eder,

Politikanin uygulanmasinda okul toplumuna destek olur,

Akademik dirustlik ilkeleri konusunda sorumluluk sahibidir,

Uygulamalar konusunda 6rnek olur,

Ogrencinin ddevlerine yardimdan kaginir,

Ogrencinin akademik diristlik politikasi ilkelerini uygulamasinda destek olur,
Ogrencinin yaptig calismalari politikaya uygunluk bakimindan denetler,
Politikanin bir pargasi oldugunu bilir ve buna gore hareket eder,

Zamanin etkin kullanilmasi konusunda ¢ocuguna destek verir,

Akademik diirtstlik ilkelerinin yanhs kullanilmasi durumunda uygulanacak yaptirimlar
hakkinda bilgi sahibidir.




4.8 Kiitiiphane Uzmaninin Gorev ve Sorumluluklar::

a) Yaptigi calismalarla IB ve FMV Isik Okullari misyonunu destekler,
b) Cahsmalarin ¢cok yonli ilerlemesini saglar,

c) Okul toplumunun genis bir bakis agisina sahip olmasi i¢in akademik dizeyi yilksek
kaynaklari saglar.

d) Akademik durustlik ilkelerini anlatir,

e) Politikanin yayginlagsmasi igin ¢alismalar diizenler,

f) Ogrencilerin bilgi okuryazarligi becerilerini gelistirecek egitimler sunar,
g) Kaynakca, alinti vb. temel kavramlari 6gretir,

h) Ogrencilerin akademik calisma siirecine katkida bulunur,

i) IB-PYP 6grencilerinin sergi stirecine ve IBDP 6grencilerinin bitirme tezi siirecine destek
verir,

j) Arastirma yontemleri ile ilgili grencinin bilgi sahibi olmasini saglar,

k) Yeni gelen 6grencilerin akademik duristlik politikasina gbre arastirma
yontemleri ilkelerini 6grenmesini saglar,

[) Uluslararasi biling kavramini benimser,

m) Calismalariyla IB 6grenen profili 6zelliklerinin ve 6grenme yaklasimlarini destekler,
n) Bilgiye erisimde teknolojik kaynaklari dogru kullanmaya yonlendirir,

o) Ogretmenlerin yaptig planlamalarda onlarla is birligi icinde bulunur,

p) IB Diploma adaylarinin olasi ihlal durumlarinda gerekli kisilere bilgi verir.

4.9 Okul Toplumunun Diger Uyelerinin Gérev ve Sorumluluklari

4.9.1 Rehberlik Birimi

a) Ogrencilerin politika hakkinda bilgi sahibi olmasina yardimci olur,
b) Ogrencilere akademik diristlik ilkelerine uygun davranislar sergilemeleri icin

destek olur,
c¢) Akademik yanlis uygulamalar durumunda 6grenciyi gériismelerle yonlendirir,
d) Gerekli durumlarda veli ile iletisim kurar,
e) Sinif ici rehberlik etkinlikleri ile politikanin dogru kullanimini saglar.

4.9.2 Olgme Degerlendirme Birimi
a) Yaptigi calismalarda politika ilkelerine uygun hareket eder.
b) Ogrencilerin, dlcme degerlendirme ile ilgili akademik diiriistlik politikasinda yer
alan ilkelere bagli kalmasini destekler.
c) Olgme ve degerlendirme uygulamalarinin ulusal &grenim programi ve IB
programinin gerekliliklerine uygun olmasini saglar.




4.9.3 Laboratuvar Uzmani

a) Laboratuvar calismalarinda veri, deney, gozlem sonuglarinin tesliminde etik
davranislar sergilenmesini destekler,

b) 3R kuralina uyulmasini saglar.

4.9.4 Okul Aile Birligi

Politikanin uygulanmasi konusunda okul toplumu ve veliler arasindaki iletisimi saglar.

4.9.5 Baski Sorumlusu

Telif haklarini bozacak sekilde yayin ve dokiimanlarin ¢ogaltilmasina ve taranmasina
engel olur.

5.0 Akademik Diiriistliik ve Ogrenme Becerileri

5.1

5.2

Ogrenen profili

IB 6grenen profili, okulumuzun egitim felsefesini olusturan degerlerle yakindan ilintilidir.
Bu 10 ozellik, 6grencilerimizin yerel, ulusal ve kiresel baglamda toplumun sorumlu birer
Uyesi olarak yetismelerine yardimci olur. Ogrenen profili 6zellikleri entelektiiel gelisim ve
akademik basaridan o6te 6grencilerin tasidigi sorumluluklari temsil eder. Akademik
duriastlik politikasi, 6grenen profili ozelliklerini kapsar ve Ogrencilerimizin karakter
gelisiminde 6nemli rol oynar. Bu Ozellikler akademik duristlik ilkeleri kapsaminda
asagidaki gibi 6zetlenebilir:

FMV ISIK OKULLARI OGRENCISi

Arastiran ve sorgulayan 6zelligiyle dogru bilginin kaynagina nasil ulasacagini bilir ve bir
konuyu cesitli kaynaklardan arastirir.

Bilgili ozelligiyle yaptigi eylemin farkinda olup eylemi harekete gecirmeden nedenlerini ve
sonuclarini fark eder, akademik durtstlik kurallarini bilir.

Diistinen 6zelligiyle adalet ve saygi anlayisina sahiptir, akademik diristligin énemini ve
aykiri davranislarda ne olacagini, bunu ¢ézmek icin nasil bir yol izlemesi gerektigini bilir.

iletisim kuran o6zelligiyle yaptigl calismalarinda sunus yolu fark etmeksizin akademik
duristlik ilkelerine uyar ve etik kurallari iceren konularda arkadaslariyla iletisim kurup
gerekli uyarilari ve yonlendirmeleri yapar; arkadaslarindan gelen akademik destek
isteklerini etik kurallar cercevesinde yanitlar.

ilkeli olma &zelligiyle faydalandigi ve kendisine ait olmayan calismalarin kaynagini gosterir;
kaynak gosterme kurallarini dogru bir sekilde uygular; sorumluluk ve hatalarini kabul eder,

Acik gorisli olma ozelligiyle farkh kisilerin fikirlerine saygi duyar, farkli bakis acilarindan
bakabilecek ve farkli bakis acilarini degerlendirebilecek altyapiya sahiptir; distncelerini
aciklamakta 6zglirdir; bu 6zglrligl etik kurallara uygun olarak yerine getirir,

Duyarli kisiligi ile yaptig1 tim calismalarda etik kurallara ve emege saygi gosterir,

Risk goze alan ozelligiyle bireysel veya grup halinde yapilan ¢alismalarda yeni dislinceleri
kesfetmeye calisirken zorluklara diristlikle yaklasip kendi distincelerini aktarir,

Dengeli 6zelligiyle etik kurallara uygun olarak akademik calismalarinin yaninda dengeli bir
hayat sirduiriir; ders disi etkinlikleri kuralina uygun ve dogru bir sekilde yerine getirir.
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Donlsumlu distinen ozelligiyle kendi 6grenme siirecini ve deneyimlerini yansitirken dogru
ve hatali davranislarini fark edip degerlendirir; yansittigi dislince ve ¢alismalari 6zgindur
ve dirilst davranis sergiler.

5.3 Ogrenme ve 6gretmeye yaklasimlar

Teknoloji alanindaki gelismeler sayesinde bilgiye ulasmak ¢ok kolay bir hale gelmistir. Bu
nedenle, 6grenmeyle ilgili distinceler ve bilgi yapilandirma yollari da degismistir. Ogretme
ve 6grenme yaklasimlari ile 6grenciler mifredat sayesinde 6grenmeyi 6grenmeye yonelik
becerilerini gelistirirler. Akademik dristligin ne oldugu bu 6grenme sirecinin bir
parcasidir.

Anaokulu ve ilkokulda sinif 6gretmenleri, ortaokul ve lisede ise brans 6gretmenleri
akademik duristligin ne anlama geldigini belirli terimlerle agiklar. Net olgutler, 6rnekler
ve rehberlik, 6gretim siireci boyunca ve ev ddevleri kapsayan tim ¢alismalar igin saglanir
ve Ogrencilerden bunlara yonelik calismalar yapmalari beklenir. Okul toplumunun tim
Uyeleri akademik duristlik ilkelerine uyarken 6grenciler yas dizeyleri dogrultusunda
calismalar vyapar. Tum Uyeler akademik diriastlik politikasinda da vyazih olan
sorumluluklarinin  bilincindedir. Disiplinler Ustli becerilerin hayat boyu gelistiginin
farkindadir ve 6grencilerin diizenli olarak akademik diristlik politikasi hakkinda 6rnekler
gormelerini saglar ve uygulanan yontemleri destekler.

Ogretmenler icin sorgulayarak, kavramlar yoluyla, yerel ve kiiresel baglamda, takim
¢alismasi ve is birligi icinde, farklilastirilmis, degerlendirme ile beslenen 6gretme
becerilerini; 6grenciler icin distiinme, iletisim, sosyal, 6z denetim ve arastirma becerilerini
kullanmak, hem 6gretmen hem de 6grenci igin akademik diristligu i¢sellestirmenin bir
yoludur. Ogrenme vyaklasimlarini (disiplinler Ustii becerileri) uygulamak etik bir okul
ortaminin yaratilmasini ve akademik dirustligin uygulanmasi ve akademik butinlGgun
korunmasini kolaylastirir.

5.4 21. Yizyil Becerileri

Okulumuzda, problem ¢6zme, iletisim, takim calismasi, teknoloji ve yaraticilik olarak
siralanan 21. yiizyil becerileri farkli ydntem ve metotlarla 6gretilir. Ogrenciler bu becerileri
fiziksel ya da sanal 6grenme ortamlarinda akademik diristlik ilkeleri dogrultusunda
iletisim kurarak ve sosyalleserek edinir. Ogrenme ortami dégrencinin soru sormasina, farkli
duslincelere acik olmasina, yeni dislinceler Uretmesine, glvenini ve 06z glvenini
gelistirmesine olanak saglar.

6.0 Cahismalarda Alinti / Aktarma Yapma / Kaynak Goésterme

Ogrencilerimizin daha deneyimli bir arastirmaci ve diisiiniir olmasini saglamak, calismalarinda
ortaya koydugu kanitlari desteklemek ve gliclendirmek icin alinti yapmalari gerekir. Ayrica
canli bir tartisma anlayisi ortaya koymak ve distinsel baglam kurmak amaciyla 6grenciler
yaptiklari calismalarda baska yazar ve bilim insanlarinin eser ve dislincelerine yaptiklari
gondermelerle kendi distincelerinin derinlesmesini saglar.

Ogrenciler herhangi bir konuda calisirken arastirma yaptiklari alanda kendilerinden &nce
bilimsel (retimde bulunan kisilerin calismalarini dile getirmek, goéz ardi etmemek ve
calismalara katki sunmak icin akademik duristliik ve telif haklarina saygi duyar.

Okul Toplumu Tarafindan Kaynak Gosterme ve Gonderme Gerektiren Durumlar:
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7.0

8.0

a) Sesli bir calismadan ikiden fazla sézcik alinti yapildiginda,

b) Kaynaga 6zgl, 6zel bir s6zcik alinti yapildiginda,

c) Bir kaynakta bulunan kanitlar sunuldugunda,

d) Bir kaynakta bulunan disiince, yorum veya sonuglar baska sozciklerle anlatildiginda
veya Ozetlendiginde,

e) Genel bilgi olarak kabul edilmeyen bilgiler sunuldugunda,

f) Bir kaynaga ait kanitin bir bolim alindiginda,

g) Bilgi Gretmede baskalariyla is birligi yapildiginda.

FMV lsik Okullari toplumu, yaptiklari ¢galismalarda MLA (Modern Language Association) kaynak
gosterme yontemini kullanir. Kaynakga ve dipnotlari bu sisteme gore gosterir.

Ogrenci Calismalarinda Ozgiinliigiin Belirlenmesi

Bir 6devi, alintilari ve kaynakgayi dogru bir sekilde belirterek teslim etmek 6grencinin kendi
sorumlulugundadir. Ogrencilerin calismalarini 6z diizenleme yaparak teslim etmesi beklenir.
Sunulan dédevin 6zgln olup olmadigini en dogru bigimde belirleyecek kisi ise ders 6gretmenidir.
Ozgiin bir calisma hazirlanmasinda, 6grenciyi yénlendirmek ve ona yol gdstermek ders
dgretmeninin sorumlulugundadir. Ogrencinin kullandigi yéntem ve teknikleri denetlemek
(yapilan hatalarin azhg ya da ¢oklugu, yazi dilinin fazla akademik olmasi vb.) g¢alismanin
6zglnlGgund anlamanin en iyi yoludur. Bu nedenle 6gretmenin 6grenciyi tanimasi, onun dil
kullanma beceri ve Gislubunu iyi analiz etmesi gerekir. Ogrencilere siirekli destek vermek ve yol
gostermek onlarla 6devin igerigi ile ilgili olarak diizenli araliklarla goriismeler yapmak 6grenci
calismalarinda 6zglinligln izlenmesini kolaylastirir.

Calisma slrecinde Ogrenciyle dizenli gorismelerin yapilmasi disinda, akademik yazma
becerilerinin 6grenciye elden geldigince erken kazandirilmasi, dogru kaynak seg¢imi ve
kaynaklarin kullaniminin 6gretilmesi, arastirma becerilerinin gelistirilmesi ve 6grencilere
verilen odevlerde kopyaciliga yonlendirmeyen konularin secilmesi, akademik duristlik
konusunda énceligimizdir. Odev ve tezlerde intihal oraninin belirlenmesi icin Turnitin programi
kullanihr.

Ogrenci calismalarinda 6zgiinligiin belirlenmesinde kiitiiphane uzmani da rol alir. Ogrencilerin
yaptigl calismalarin saglkli ilerlemesi amaciyla dogru ve yanlis bilgiyi fark etmesini saglar.
Ogrencilere kaynakca ve alinti konularinda destek verir. IBDP 6grencilerinin bitirme tezi
sirecinde 6grencilere yonlendirmeler yapar. Yanhs kullanimlarin belirlenmesi konusunda
yetkili kisilerle is birligi icinde calisir.

intihalin Belirlenmesi, Sorusturulmasi ve Yaptinmlar

8.1 Belirleme

Ders 6gretmeni, 6grenci calismasinda akademik intihalden siiphelenmesi durumunda, bunu
arastirarak saptar. Bu saptama okul yonetimine ve 6grenciye yazili olarak kanitlarla
bildirilir. Ogrenciden, intihali kabul ettigine ya da etmedigine yonelik yazili bir belge alinarak
ogrenci, 6gretmen, yonetici gorliismesi gerceklestirilir. Veli durumla ilgili yazili veya sozl{
olarak bilgilendirilir. Konu, Okul MudurlGagiu tarafindan disiplin veya onur kuruluna
yonlendirilir.
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8.2 Sorusturma

Calisma ile ilgili tim saptama ve kanitlar ders 6gretmeni tarafindan okul yonetimine yazih
olarak bildirilir. Okul Muduarltgi dilekgeyi Rehberlik Servisi’'ne yonlendirir. Rehberlik ve
psikolojik danisman, 6grenci ile gorisme gerceklestirir ve gorisiini Okul Midurligine
yazili olarak bildirir. Degerlendirmede 6grencinin UGstlin yarari, gizlilik ilkesi, 6grencinin ailesi
ve cevresiyle ilgili bilgiler, 6grencinin kisisel 6zellikleri ve psikolojik durumu goz 6nlinde
bulundurulur. IB programinda olmayan 6grenciler igin okul yoneticisinin, IB 6grencileri igin
IB Diploma Koordinatori’niin goriisi alinir. Son olarak durum, Okul Midurligu tarafindan
sorusturma baslatilmak tGizere Onur Kurulu’na veya Disiplin Kurulu’na yonlendirilir.

Sorusturma sirasinda asagidaki adimlar izlenir:

a)

b)

c)

d)

e)

Disiplin Kurulu, Midir Yardimcilari, Koordinator, 6gretmen, 6grenci, veli arasinda
toplanti yapilir ve kayit tutulur.

Sorusturma asamasinda Rehberlik Biriminin gériismesi ve yazdigi rapor olayin
netlesmesinde ve anlasilmasinda rol oynar.

Disiplin kuruluna yonlendirilen 6grencilerin kurul tarafindan yazili ve gerektiginde
so6zIU olarak savunmalari alinir ve s6zlii savunmalar tutanaga gegirilir.

Olayla ilgili taniklardan, disiplin kurulu baskani tarafindan tanik olduklarini anlattiklari
yazili belge alinir. Olay, sinifta veya toplulugun bulundugu yerlerde yasanmissa bu
toplulugun cogunlugunun yazili ve so6zli tanikhgina basvurulur. Olayla ilgili bilgi ve
belgeler toplanip bir dosya diizenlenerek okul 6dil ve disiplin kuruluna sunulur.

Disiplin kurulu, oy ¢ogunluguyla karar alir.

8.3 Yaptirm

8.3.1

8.3.2

Okul Miidiirliigii tarafindan Onur Kuruluna Yonlendirme

Onur Kurulu, okulun disiplin ve diizeniyle ilgili olarak okul miidiriince veya genel kurul
Uyelerince getirilen konulari goérisir, aldigi kararlari okul 6grenci 6dil ve disiplin
kuruluna bildirmek (Gzere okul midiriine sunar. Ogrencilerin  sorumluluk
yliklenmelerine, dirist, givenilir, saygilh ve basarili olmalarina katkida bulunmak;
sagliga zararh aliskanliklar edinmelerini ve uygun olmayan yerlere gitmelerini 6nlemek
icin anne baba, 6gretmen, yonetici ve 6grenci kullibl baskanlariyla is birligi yapilir.

Akademik intihal nedeniyle 6grencinin onur kuruluna yénlendirilmesi durumunda onur
kurulu toplanarak hatasini anlamasi, ayni hatayi tekrarlamamasi ve davranislarini
dizelterek akranlarina 6érnek olmasi amaciyla 6grenciye cesitli gérev ve sorumluluklar
verir.

Okul Miidirliigii Tarafindan Disiplin Kuruluna Yonlendirme

Akademik intihal durumu, Okul Ogrenci Odiil ve Disiplin Kurulunda gorisulip karara
baglandiktan sonra disiplin cezasini gerektiren davranis ve eylemlerin niteliklerine gére
ogrenciye MEB Ortadgretim Kurumlari Odiil ve Disiplin Yonetmeligi dogrultusunda
yaptirim uygulanir.
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9.0 IB Diploma Programi Adaylari ve Akademik Diiristliik

9.1

9.2

9.3

IB Diploma Programinda Hatali uygulamalar

FMV Ozel Isik Okullari, Diploma Programi kapsaminda meydana gelebilecek her tiirlii
akademik yanhs uygulamalar durumunda IB akademik dirustlik yonergelerini uygular.
Diploma o6grencilerinin  tim g¢alsmalarinda akademik durustlik ilkelerine bagh
kalinmasindan okul midiri ve program koordinatorii basta olmak lizere tim ders
ogretmenleri, danismanlar, 6grenciler ve veliler sorumludur.

Akademik yanlis uygulamalar durumunda olaya katilan tim kisiler gerekli bilgi ve kanitlarin
derlenmesi amaciyla seffaf bir sorusturma sirecinden gecer. Sorusturma, IB yonergeleri
kapsaminda adil, tarafsiz ve korunakli bir sekilde gergeklestirilir.

Diploma Programi Sinavlarinda Meydana Gelebilecek Yanhs Uygulamalar:

a) Ogrenciye ek sinav sliresi taninmasi

b) Sinav salonunda yeterli sayida sinav gézetmeni bulunmamasi

c) Sinav gézetmenlerinin konu ile ilgili gerekli egitimi almamis olmasi

d) Sinav aninda 6grencilerin lavaboya tek basina gonderilmesi

e) Ders 6gretmeninin ya da sinavda gorevli olmayan bir baska 6gretmenin sinav salonuna
girmesine izin verilmesi

f) Sinavda kullanilacak olan hesap makinelerinin belleklerinin temizlenmemis olmasi

g) Sinav salonuna izinsiz arag gereg sokulmasina g6z yumulmasi (s6zlik, bilgi kitapgigi vb.)

h) Sinav arag gereglerinin giivenli bir bigcimde korunmamis olmasi (Diger yanlis uygulama
ornekleri icin bakiniz: Ek 1)

Akademik diiriistliigiin yanhs uygulamalar durumunda uygulanacak prosediirler:

Akademik dirustlik yonergelerinin yanhs uygulamalari 6érnek 6grenci ¢alismalari ve sinav
kagitlarindaki yanitlarin gézden gecirilmesi ya da inceleme sonucunda belirlenir ve bu
durum IB’ye; gozetmenler, Diploma Program koordinatorli, o6gretmenler gibi diger
paydaslar tarafindan rapor edilir. Gerek goérdiigl durumlarda, IB daha ileri diizeyde bir
sorusturma gerceklestirir. Eger 6grencinin hatali davranisi dogrulanmissa IB bu durum ile
ilgili uygun yaptirimi uygular.

Ogretmenin olaya karismis olmasi durumunda, IB bu 6gretmenin gelecekte IB 6gretmenligi
yapmamasini isteme hakkina sahiptir.

Sorusturmanin Yiiriitilmesi

IB, okul mudiriinden ve diploma programi koordinatoriinden bir sorusturma baslatarak
olayla ilgili detaylari sunmasini ister. Okul muadirinidn olaya katildigi durumlarda, 1B
sorusturma icin bagimsiz bir delege atama hakkina sahiptir. Sorusturmay: yiritecek olan
kisi IB’ye sorusturma basladigi glinden baslayarak on giin icerisinde “Okul Calisan Formu”nu
kullanarak tam bir rapor sunar.

Raporda yer almasi gerekenler soyledir:
a) Sorusturmadan sorumlu olan kisilerin bilgileri

b) Sorusturmanin nasil yaratildiga
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9.4

c) Sorusturmaya kimlerin katildig

d) Olay ile ilgili ayrintili bir rapor

e) ileri siiriilen durumun aksini kanitlamaya yarayacak kanitlar ve bu kanitlarin nasil elde
edildigi

f) Kanitlarin desteklenmis olup olamayacagina dair bilgi

g) Taniklar ile ilgili bilgi

h) Uzman kanit saglayan kisilerle ilgili bilgi

IB gerekli gordiiglu durumlarda, asagida yer alan bilgileri de isteyebilir

a) Ogrencive 6gretmenlerin IB Genel Yonetmeligi ile ilgili nasil ve ne zaman bilgilendirilmis
oldugu,

b) Sinav oturma planlari

c) IBsinav arag gereglerinin saklandigi yerin fotograflari

d) Tim IB degerlendirmelerini iceren akademik takvim

e) Sorusturmayla ilgili tiim 6grenci calisma taslaklari

f) Sorusturmaya yardimci olabilecek diger kanitlar

Sorugturmanin Gozden Gegirilmesi Ve Yaptirimlar

S6z konusu akademik yanhs uygulama ile ilgili tim bilgiler derlendikten sonra, durum IB
Degrlendirme Bolimu (IB Assessment Division at the IB Global Centre, Cardiff) tarafindan
gozden gegcirilir. Kanitlara ve IB Dinya Okullari Genel Yonetmeligine dayali olarak yanlis
uygulama ihlal olup olmadigina karar verilir.

IB’nin, degerlendirme ydnergelerinde yanhs uygulama karari vermesi durumunda, okul
muduri ve diploma program koordinatéri konu ile ilgili bilgilendirilir ve 6nceden belirlenen
yanlis uygulamalar karsiginda hangi yaptirimin uygulanacaginin yazili olarak belirtildigi
belgede yer alan yaptirimlardan biri uygulanir. Bireysel sartlara bagli olarak akademik yanlis
uygulama durumu, daha ileri bir sorusturma ve kesin karar icin “Final Notu Komitesi’’ne
(Final Award Committee) sunulabilir. Sorusturma sonuclanincaya kadar 6grenciye final
notlari verilmez.

Akademik vyanlis uygulama ile ilgili sorusturmanin yetersiz kaldigi durumlarda, IB
Degerlendirme Bolimi (the Assessment Division, Cardiff) ek sorusturma isteginde
bulunabilir. Sunulan kanitlarin yetersiz ve sonugsuz olmasi durumunda, konu ile ilgili
uzmanlara danisilarak olasiliklara dayali olarak hangi eylem ya da yaptirimin uygulanacagina
karar verilir.

IB, akademik yanhs uygulamayi 6grencinin degerlendirme siirecinde diger 6grencilere karsi
haksiz kazang¢ elde etmesine yol acacak kasith veya kasitsiz davranis olarak tanimlar.
Akademik yanlis uygulama ayni zamanda 6ncesinde, aninda ve sonrasinda IB sinavlarinin ve
diger IB degerlendirmelerinin bitlinliglne zarar verecek her tiirlii davranisi icerir.

IB ogrencileri, degerlendirme sirecinin farkli asamalarinda akademik yanls uygulama
durumuna katilabilir ve bu durum onlarin ders temelli ¢calismalarini ya da sinavlarini kendi
baslarina tamamlamalarina engel olusturacak davranislar icerebilir. Bu davranislar, haksiz
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kazang elde etmek amaci gliden acik bir art niyet sonucunda olmayabilecegi gibi, ilgili
dokiimanlarda yer alan bilgileri tam olarak anlamamis olmaktan da dogabilir.

Okul tarafindan belirlenen yanhs uygulama ihlal durumlari iki ana baslik altinda incelenir:

9.4.1

9.4.2

Ders Temelli Ogrenci Calismasiyla ilgili Durumlar

Okul, tamamlanmis bir ¢calismanin IB’ye son teslim tarihinden 6nce teslim edilmesi
sirasinda akademik yanhs uygulama durumu belirlerse bu durum okulun akademik
durustlik politikasi kapsaminda belirlenmis kurallar iginde ¢ézulur.

Ogrencinin, ders temelli calismalarinda bir 6gretmenden, bir baska 6grenciden ya da
velisinden yardim almasi, galismasini internet (zerinde buldugu bir siteye para
karsihgr yaptirmasi, ¢alismalarini tamamlamak icin zaman baskisi yasadiginda bagka
bir ders icin yaptigl calismayi kopyalamasi, 6grenci calismalarinda yanlis uygulamaya
orneklerdir. Bu tiir etik olmayan davranislar 6grenci ¢calismasinin degerlendirilmesine
olumsuz etki eder. Degerlendirme siireci, ancak 6grencinin kendi 6zglin ¢abasini
gercek bir bicimde yansittigi siirece adil olabilir.

Tamamlanarak teslim edilmis ic degerlendirme g¢alismalarinda akademik yanlig
uygulama so6z konusu oldugunda, bu calisma elektronik notlandirma sistemine (IBIS)
‘F olarak islenir. Dis degerlendirme (Bitirme Tezi, Tok tezi gibi) calismalarinda yanhs
uygulama olmasi durumunda ise sisteme ‘Teslim edilmedi’ (non-submission) yazilir.
Okul IB’ye akademik dirilstliik beklentilerini yanlis uygulamayla sonuglandiriimis bir
calismayi kesinlikle teslim edemez.

Akademik yanlis uygulamanin 6grenci g¢alismasi IB’ye gonderildikten sonra ortaya
¢itkmasi durumunda diploma Programi koordinatori vakit gegirmeden IB’yi durumla
ilgili bilgilendirir.

Sinavlarla ilgili Durumlar

IB okullari “The conduct of IB Diploma Programme examinations” (Diploma
Programme Assessment procedures 2020) dokiimaninda yer alan kurallara uymakla,
bu kurallarin sinav gozetmenleri ve 6grenciler tarafindan anlasildigindan emin
olmakla ylkimllduir. Tim IB Diploma Programi 6grencileri sinav beklentilerini kesin
bir bicimde anlamalidir. Bu nedenle, IB 6grencileri etik ve dirist uygulamalar
sergilemek zorundadir.

Ogrenci, yazili sinav siiresinde de akademik yanhs uygulamalara basvurabilir. Sinav
salonuna ders notu, cep telefonu ya da bir baska bilisim teknolojisi Girtinl gibi izinsiz
ara¢ gerec¢ sokma, sinav salonunda bulunan diger 6grencilere yardim etme, sinav
sorularini yanitlamak yerine zamanini yakisiksiz veya uygunsuz yorumlar yazmaya
harcama bu tlir davranislara érnektir ve dnemli bir sug olusturur.

Ogrenci toplumunu etkileyen diger bir etken internette sosyal medya uygulamalarini
kullanmaktir. Ogrenciler, sinavlara hazirlanmak amaciyla tamamen iyi niyetle ¢calisma
gruplar kurabilirler. Ancak, grup Uyelerinin internet lzerinden hileli uygulamalar
yoluyla sinav arac gereclerini sinav icerigini veya ders 6devlerini paylasma riski vardir.
Ogrencilere, sosyal medyayl sorumlu ve etik bir bicimde kullanmalar gerektigi
onemle hatirlatiimahdir.
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Sinav bitlnlGginin bozuldugunu fark eden tim IB 6grencileri okul yonetimini ve
diploma program koordinatorini durum ile ilgili bilgilendirmekle yukimlidur.

Ogrenciler sinav salonuna izinsiz ara¢c gere¢ sokamazlar ve sinav siiresince
gdzetmenin yonergelerini uygularlar. Uzerinde izinsiz ara¢ gerec bulunan égrenci,
arag gerecin niteligine bakilmaksizin kurallari bozmus sayilir ve hakkinda sorusturma
actlir. Bu durumda, okul 24 saat icinde IB’ye konu ile ilgili bilgi vererek durumu rapor
eder. Ogrenci, sinav salonundaki diger 6grencilere rahatsizlik vermeyecek bicimde
sinavina devam eder ve 6grencinin sinav kagidi degerlendirme igin gonderilir.

9.5 Ogrenci Calismalarinda Akademik Yanhs Uygulamanin Sorusturulmasi

IB, akademik yanlis uygulamaya yonelik sorgulama olusturacak kanit olduguna karar
verdiginde, okuldan bir sorusturma baslatmasini ve ilgili kisilerden konu ile ilgili tanikligini
yazili olarak sunmasini ister. Okulun gerekli sorusturmayi ylritmemesi durumunda ilgili
0grenciye yanlis uygulama tanisi konan ¢alisma igin not verilmez.

IB’'nin okula akademik yanhs uygulamadan kaynakl sorgulamasi oldugunu bildirmesi ve
sorusturma vyuritecegini aciklamasi durumunda, 6grencinin sorumlu oldugu sinav
oturumuna katilma hakki elinden alinabilir. Bu durumda 6grencinin yanlis uygulamanin s6z
konusu oldugu ders icin aldigi diger notlar, ileriki oturumlarda ayni dersten girecegi
sinavlara katki saglamaz.

Akademik yanls uygulama eyleminde bulundugu sorgulanan 6grenciden yazih bir agiklama
sunmasi istenir. Ogrenci, bu istegi yerine getirmezse okul &grencinin bu firsati
kullanmadigini yazili olarak IB’ye bildirir ve sorusturma ayni bicimde devam eder.

Akademik yanlis uygulama durumlari deneyimli IB degerlendirme bolimi Uyelerinden
olusan i¢ komiteye aktarilir. Komitenin karari, Final Notu Komitesi tarafindan onaylanir. i¢
komitenin karara varamamasi durumunda, konu IB Akademik Dirtstlik Midarune iletilir.

ic komite ya da Final Notu Komitesinin akademik yanhs uygulamayi onaylamasi durumunda,
s6z konusu ders icin olayin 6nemi ile orantili bir bicimde yaptirim uygulanir. (Bkz: Ceza
matrisi)

Kesin kanit olmasi durumunda, IB, 6grencinin sinav sonuclari aciklandiktan sonra da
sorusturma yuritme yetkisine sahiptir. Bu durum, sinav sonucu sorgulama siirecinde
(enquiry upon results) gerceklesebilir. Eger akademik yanlis uygulama durumu ortaya
¢ikmissa 6grenciye verilmis olan not geri ¢ekilebilir. Boyle bir durumda, 6grenci almis oldugu
diploma ya da sertifikayi IB’ye geri verir.

Ekte yer alan yaptirnm gostergesi (1, 2, 3a ve 3b) IB tarafindan her tir akademik yanhs
uygulama icin diizenlenmistir. Ornegin eger dgrenci, dis bir kaynaktan 51 sézciikten fazla
kopya almissa 3. Diizey yaptirim uygulanir yani bu ¢alismaya not verilmez.

9.6 Sinavlara Yeniden Girme Ve Ders Odevini Yeniden Gonderme

Akademik yanlis uygulama durumunda 6grencinin sinava yeniden girip giremeyecegine ve
Odevini yeniden teslim edip edemeyecegine IB karar verir. Akademik yanls uygulama
nedeniyle ile yaptirim uygulanan 6grencilere asagidakilerden biri uygulanir:

a) Ogrencinin alti ay sonra yeniden sinava girmesi
b) Ogrencinin 12 ay sonra yeniden sinava girmesi (sdzii gecen sinav oturumunda
dersin olmamasi durumunda)




c) Ogrenciye vyeniden sinava girme hakki taninmamasi ancak durumdan

etkilenmeyen derslere not verilmesi

9.7 Ek Yaptinmlar

Gostergede yer alan yaptirimlara ek olarak, IB birden fazla ve ¢ok ciddi akademik yanlis
uygulama durumunda asagida gorulen yaptirimlari uygulama hakkina sahiptir:

9.7.1

9.7.2

Kayit Kategorisini Degistirme

Diploma Programi 6grencisine ilgili dersin sinavini yeniden alma sansi taninir.
Ancak bu durumda IB Diplomasi alma hakkini kaybeder; sadece o dersten
sertifika alabilir.

Diskalifiye Durumu

Hig bir dersten not verilmez ve 6grencinin yeniden sinavlara girmesine izin
verilmez.

10.0 Okulda Akademik Diiriistliigiin Saglanmasi ve Korunmasi

10.1 Okul Tarafindan Ogrenciye Verilen Destekler

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

Ogrenci-Veli El Kitab’nda akademik diristliik kavraminin tanimi ve énemiyle ilgili
ayrintili bilgi yer alir. Gerekli durumlarda politikaya bakilir.

Her yeni egitim 6gretim yilinin basinda, 6grenciler ve veliler bir akademik diirtstlik
sdzlesmesi imzalar. Ogrenciler ve veliler, okulumuzda uygulanan akademik diiristlik
politikasi konusunda bilgilendirilir.

Her yeni egitim 6gretim yilinin ilk glinl, sabah téreninde 6grencilere akademik
dirdstligin ne oldugu, anlam ve 6nemi hatirlatilir.

Her yeni egitim 6gretim yilinin basinda, akademik diristligin ne 6lctide anlasildigini
ve Onemsendigini belirlemek amaciyla 6grencilere bir 6dev verilir ve sonuglari
degerlendirilir.

Akademik durustlik politikas;, 6lcme ve degerlendirme formlarina belirlenen
Olgltlere yansitilir.

Katliphane Uzmani, rehberlik servisi ve ders 6gretmenleri tarafindan 6grencilere
dizenli olarak calisma, akademik yazma ve arastirma becerileri konusunda yol
gosterilir.

TUm 6gretmenler akademik diristlik tizerinde 6nemle durur ve bu olgu desteklenir.
Tim 6gretmenler kendi derslerine uygun arastirma yontemleri, dogru alinti/aktarma
yapma, kaynak gésterme ve yorum yapma konularinda 6grencilerini yonlendirerek
akademik durustligi uygular.

Ogretmen, dagittigi calisma kagitlari, hafta sonu 6devleri, testler gibi cogaltiimis
dokiimanlarda kullandigi alintilar ve gorseller icin dogru bir sekilde kaynak belirterek
ogrencilere 6rnek olur.

Ogrencilere verilen giinliik 6dev, performans ve proje konular dikkatli bir sekilde
secilir. lyi bir dev sadece arastirma ve bilgi toplamadan fazlasini icerir. Dogru segilmis
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10.2

j)

k)

m)

n)

o)
p)

bir 6dev o0Ogrencinin kendi dusincelerini gelistirmesine ve kendi yorumlarini
yapmasina olanak tanir.

Ogrencilerin iirettikleri makale, kompozisyon, deneme yazisi, ddnem performansi gibi
yazili galismalarda; 6gretmen, 6grencinin yazma slrecini izler ve bu konuda goris
edinir. Eger calisma bir baskasi tarafindan yazildiysa ya da internetten kopyalandiysa,
bu durum ders 6gretmeni tarafindan belirlenir (Calismanin akademik olarak
ogrencinin bilgi diizeyinin Uzerinde olup olmadigl ve 6zginligl, 6grenciyle yapilan
gorisme sirasinda ve ona yoneltilen sorular ile ortaya ¢ikarilir.)

Diploma Programi, bitirme tezi ve yazili 6dev konulari titizlikle, kopya edilemeyecek
bicimde 6grenciler tarafindan 6gretmenlerin rehberliginde secilir.

Odev tesliminde karsilasilabilecek gecikmelere engel olmak amaciyla dgrencilerin
zamanlama ve 6z yonetim becerilerini gelistirmek icin ¢alisilir.

Okul her egitim 6gretim yilinin birinci doneminde, bir haftayr “Akademik Durustlik
Haftasi” olarak kutlar. Bu hafta icerisinde, akademik diristliik temali dersler islenir
ve bu kavramin gelismesi igin tiim bolimlerde farkli galismalar yapilir.

Tum o6grenciler teslim edecekleri donemlik ya da yillik her ¢alisma igin 6zglnlik
taahhitnamesi imzalar.

IB 6grencileri, IB’ye gonderilecek her ¢alisma igin bir 6zglinliik taahhitnamesi imzalar.
Kopya girisimlerini engellemek, kopyayi saptamak olasi girisimlerde 6gretmenler icin
nesnel analiz raporu ¢ikarmak ve aragtirmayi 6zendirmek amaciyla Turnitin veya bir
baska alinti belirleme programi kullanilir.

Sinav Uygulamalan

a)

b)

d)

e)

f)

Sinav sorulari glvenli bir bicimde saklanir. Sinavlar cogaltilirken sorularin ele
gecmemesi ve ortada birakilmamasi igin 6nlem alinir. Sinav hazirlanirken ya da
gelecekte kullanmak lzere sinav sorulari saklanirken bilgisayarlara erisim olmasi
engellenir.

Onceden kullanilmis 6zgiin sorularin yeniden sorulmasi durumunda ciimle yapisi ve
kullanilan soézcikler kesinlikle mutlaka degistirilir. Farkli egitim-6gretim yili da olsa
ayni sinav sorulari tekrar kullanilmaz.

Sinav kagitlarinda grup yapilarak birbirine yakin oturan 6grencilerin farkli soru
kagitlari kullanmasi saglanir.

Ogrencilerle dizenli araliklarla ve 6zellikle sinav dénemi 6ncesinde akademik
diristlik ilkesi ve bu ilkenin yanlis uygulanmasi durumunda dogacak sonuclar
Uzerinde konusulur; haksiz ¢ikar elde etmeye calismanin 6gretmenlerinin glivenini
sarsmalarina, onurlarini zedelemelerine ve geleceklerini tehlikeye atmalarina neden
olacagi hatirlatilir.

Sinavlarin yapilacagi siniflar kopya cekmeyi engelleyecek sekilde hazirlanir. Ogrenciler
tekli siralara, gelisiglizel oturtulur. IB 6grencileri bitirme sinavlarinda her sinav igin
onceden belirtilen diizene gore kendilerine ayrilan siralara oturur.

Sira altlari bos birakilir. Ders malzemeleri, cep telefonlari ve diger elektronik gerecler
o0grenci dolaplarina konulur. Siralarin Gzerinde sinav kagidi ve sinavda kullanilacak
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g)

h)

j)

k)

o)

kalem ve silgi; 6gretmen tarafindan izin verilen sozliik, hesap makinesi gibi arag gereg
disinda bir sey bulunmaz.

Hesap makinesi kullanimini gerektiren sinavlarda, hesap makineleri sinav salonuna
girmeden 6nce ders 6gretmeni tarafindan sifirlanir; makinenin bellegi ibosaltilir.
Yanit kagidinin yetersiz kalmasi durumunda ek kagit 6gretmen tarafindan dagitilir.
Ogrenciler kendi getirdikleri kagitlari sinavda kullanamazlar.

Sinav gozetmenligi yapan 6gretmen sinav slresince oturmaz ve baska bir seyle
ilgilenmez. Gozetmen, sinav salonu icerisinde 6grencileri yakindan gozlemleyerek
sessiz bir sekilde dolasir.

Sinava giren 6grenci sayisi 25’ten fazla ise ve sinav salonu ¢ok blylikse birden fazla
O0gretmen sinav gozetmenligi yapar.

IB sinavlarinda 6grenci sayisina bakilmadan her zaman iki géozetmen bulunur. Ders
O0gretmeni sinavda gézetmen olamaz.

Sinav basladiginda 6grenciler aralarinda konusamazlar, isaretlesemezler, arac gereg
ahisverisi yapamazlar.

Sinav sirasinda 6grenciler 6gretmene sinav igerigi ile ilgili soru soramazlar.
Ogrenciler ¢ok zorunlu bir durum olmadik¢a sinav salonundan ¢ikamazlar. IB
ogrencileri icin sinavin ilk bir saati ve son on bes dakikasi sinav salonundan ¢ikmak
yasaktir. Gereksinim dogrultusunda sinav salonundan ¢ikan IB 6grencisinin yaninda
kesinlikle bir goézetmen olmalidir. (Herhangi bir 6énlem alinmasi gerekebilecek
durumlar icin veliler bu kuralla ilgili dnceden bilgilendirilir. Sinavin akisina engel
olabilecek durumda olan 6grenciler sinavdan 6nce IB’ye bildirilir.)

Soru ve yanit kagitlari sinavdan sonra gézetmen tarafindan toplanir. Ogrenciler sinav
kagidinin fotografini gekemez ve sinav sorularini sinav salonundan disariya ¢ikaramaz.

10.3 Diiriist Bir Okul Ortami Saglama

a)
b)

c)
d)

e)

f)

g)

h)

Ogrencilerin akademik diiristliik politikasini okuyup anlamasi saglanir.

Akademik diristlik kavrami derslerde islenerek 6grencilerin bu kavrami
icsellestirmesi ve anlamli bir bicimde kullanmasi saglanir.

Ogrencilerle akademik yanls uygulama érnekleri ayrintilariyla paylasilir.
Ogrencilere akademik  durdstligin yanlis uygulanmasi durumunda
karsilasabilecekleri sonuc ve yaptirimlar detaylariyla agiklanir.

Okul tarafindan belirlenmis kaynak gosterme yonteminin dogru uygulanmasina
zaman ayrilir,

Ogrencilerden calismalarini diizenli bir sekilde ve zamaninda yiriitebilmek icin planli
bir calisma takvimi hazirlamasi istenir.

Ogrencilerin édevlerini hazirlarken kullandiklari kaynaklari not etmelerinin énemi
anlatilir.

Ogrencilerin kaynak kullanimi konusunda yasadigi sikintilari &gretmenleri ve
kGtiphane uzmani ile paylasarak destek almasi beklenir.

Ogrenciler sinavlardan 6nce sinav konulari, sinavda c¢ikacak soru tipleri ve
degerlendirme olcltleri konusunda bilgilendirilir.
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j) Daha 6nceden verilmis sinav 6rnekleri 6grencilerle paylasilir.

k) Akademik beklentilerin; 6grencinin yasl, bilgisi ve varsa 6zel durumu dogrultusunda
elde edebilecegi kazanimlarla dogru orantida olmasina 6zen gosterilir.

[) Gerekli goriilen durumlarda 6grencilerin sinavda s6zIik, hesap makinesi, kaynak vb.
kullanimina izin verilir.

m) Ogrencilere kendilerine verilen ddev ve diger ¢alismalari tamamlamalari icin yeterli
zaman taninir.

n) Teslim tarihi geciken Odevler icin sunulan gecerli 6zirler kabul edilir ve ek sire
taninir.

o) Okul kiltirinde kopyaciligin kabul edilir bir durum olmadigi ve bu durumun hicbir
kosulda hos karsilanmayacagi tiim okul toplumu tarafindan benimsenir

11.0 Akademik Diiriistliik Politikasinin Okul Toplumu ile Paylasiimasi

FMV Ozel Isik Okullari Akademik Diiriistliik Politikasi, tiim okul toplumuna cesitli yollarla
duyurulur ve paylasilir. Politika okullarin web sayfasinda yayimlanir ve okulda diizenlenen
Akademik Durustlik Haftasi etkinlikleri kapsaminda tiim diizeylerde politika izerine ¢alisma
yapilir. Hazirlik ve 9. sinif oryantasyon toplantilarinda tiim velilerle politika paylasilir. 8. siniftan
lisemize gelen 6grencilerimizin velilerine yonelik diizenledigimiz okul tanitim glintinde politika
hakkinda bilgi verilir. Politika ayrica tim velilere, midir yardimcilarimiz tarafindan e-posta ile
gonderilir. Belirli araliklarla anketler yapilarak bu politikanin hedefine ne kadar ulastigi olgulir.

12.0 Politikanin G6zden Gegirilme Siireci

Akademik diirtstlik politikasinin glincel ve yasayan bir belge olmasini saglamak igin her egitim
ogretim yilinin sonunda bu politika, pedagojik liderlik ekipleri tarafindan gézden gegirilir, diger
politikalarla olan uyumu incelenir ve gerekli gorildiiginde, yerleske temsilcilerinden olusan
akademik duristlik politikasi komitesi tarafindan politika tGzerinde degisiklikler yapilir. Bu
komitenin gorevi, bu politikanin uygulandigindan, degerlendirildiginden ve yeni gelen
o0gretmenlerin konuyla ilgili olarak bilgilendirildiginden emin olmaktir. Bu politika ile ilgili
yapilan tim degisiklikler okul toplumuna yeni egitim-6gretim yilinin basinda duyurulur.

13.0 Diger Politikalarla iliskilendirme
13.1 Dil Politikasi

Bir baskasinin Uirettigi yazi veya climleyi izinsiz ve kaynak belirtmeden kullanmanin intihal
oldugu akademik diiristliik politikamizda &nemle vurgulanmistir. FMV Ozel Isik Okullari,
ogrencilerden; yaraticiliklarina, bireysel ve 6zgiin diisiincelere dayali, dilsel yeterliliklerini
gosteren, kendi dil becerilerini kullandiklari 6dev ve projeler sunmalarini bekler. Ozgiin
bir calisma hazirlarken 6grenciyi yonlendirmek ve 6grenciye yol gostermek ders
ogretmeninin sorumlulugundadir. Ogretmen bu asamada 6grencinin kullandigi dilin
0zglnlGgu, yapilan hatalarin sayisi ve yogunlugu, yazinin fazla akademik olmasi, cok
sayida ileri dlizey s6zcik kullanilmasi gibi noktalara dikkat ederek denetler. Bu nedenle
O0gretmen, 6grenciyi tanir; onun dil kullanma becerisini ve yazim bicimini iyi analiz eder.

FMV Ozel Isik Okullari gerek bilimsel sorumluluk gerekse akademik diiriistlik temelinde,
O0grencilerin baska bir 6grenciye ait odevi kullanmasina, bir yazara ait dislince ve
gorusleri alinti yapmadan kopyalamasina veya 6zetlemesine, bir eserin tasidigi bilgi ve




13.2

13.3

13.4

yorumlari kaynak bildirmeden kendi arastirma verileri gibi kullanmasina izin vermez.
Ogrencilere fikri miilkiyet, dzgiin dil ve yaraticilik kavramlarini benimsetmeyi hedefler.

FMV Ozel Isik Okullari dgretmen ve o&grencileri, akademik calismalarinda kaynak
belirtmek icin MLA (Modern Language Association - Modern Dil Birligi) kaynak gésterme
sistemini kullanir. Ayni zamanda Turnitin alinti belirleme yazilimini kullanarak hazirlanan
odevlerin akademik diristlik ilkelerine uygun olup olmadigini kontrol eder.

FMV Ozel Isik Okullari Kitiiphaneleri her egitim dgretim yilinin basindan baslayarak
ogrencilere bilimsel arastirma yontemlerini anlatan ve kaynak gésterme kurallarini
O0greten akademik yazma calismalari dizenler. Kutiiphane uzmanlarimiz, ddevlerin,
arastirmalarin ve diger tim projelerin akademik duristliik ilkelerine uygun olarak
hazirlanmasi icin egitim sliresince 6grencilere yol gosterir.

Degerlendirme Politikasi

FMV Ozel Isik Okullari 6grencileri okulun Degerlendirme Politikasi kapsaminda yer alan
tim silirec ve sonuc degerlendirmelerinde akademik diristlik ilkelerine bagh kalarak
0zglin dil kullanmakla yikimludir. IB adaylarinin i¢ ve dis degerlendirme siireglerinde
karsilasilabilecek olasi yanlis uygulama durumlarinda IB kural ve yonetmelikleri uygulanir.

Kayit-Kabul Politikasi

FMV Ozel Isik Okullari Akademik Diiriistliik Politikasi hatali uygulamalar ve intihal
kapsaminda 9. ve 10. sinif boyunca akademik duristlik ilkesini bozmus ve birden fazla
uyari almis olan 6grenciler IB Diploma Programi’na basvuruda bulunamaz; basvuruda
bulunsa da programa alinmaz. Akademik diristliik ilkesini en az bir kez bozmus olan
diploma programi adayi, programdan cikarilir.

Uzaktan Egitim Politikasi

Okulumuz tarafindan benimsenmis akademik durustliik ilkelerine uzaktan egitim
sirecinde de tamamen uyulur; 6grenciye verilen ddev, proje ve diger degerlendirme
¢alismalarinda tim okul toplumunun bu ilkelere uygun davranislar sergilemesi beklenir.
Uygun davranislar sergilenmemesi durumunda akademik diristliik politikasinda yer alan
yaptirimlar uygulanir.
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14.0 Akademik Diiriistliik Politikasi Komite Uyeleri

ADI

Muge Yalim ALPAN
Arzu ALTUNTAS
Tuba YiGIT

Ergun KARAHASANOGLU
Didem SIRANUR
Songiil ERDOGAN
ismail Stiha HAYAL
Jenny CHAVUSH
Melda CEMAL
Sinem 0ZGOZ
Erkan SAGNAK
Gizem DOLU
Merve UNAL
Zeynep OZDEMIR
Baris ERDEM
Umut ilkay KILINC
Sevilay ERASLAN
Gonca CETINKAYA
Sevgi ARIOGLU
Sevgi BAKIR
Giilsah OZER
Ozgiil ILERI

Tilay SAGLAM

05: FMV Isik Lisesi — Fen Lisesi

GOREVi - OKULU

FMV Egitim Kurumlari Direktori ve Kurucu Temsilcisi
Okul Muduri — 05l

Okul Miidirii — 07N

FMV Siireg Gelistirme Koordinatori

FMV Egitim Projeleri Koordinatori

FMV Isik Okullari Uluslararasi Programlar Koordinatori
FMV AR-GE ve Egitim Teknolojileri Koordinatori
IBDP Koordinatori — 05N

IBDP Koordinatori — 05A

IBDP Koordinatori — 05E

IBDP Koordinatori — 05l

IBPYP Koordinatorii — 06l

IBPYP Koordinatorii — 06E

Midir Yardimceisi — 05A

Middur Yardimcisi — O5E 23
Turk Dili ve Edebiyati Bolim Baskani — 05l
Uygulamali Dersler Boliim Bagkani — 05N

Sinif Ogretmeni — 07A

Kitliphane Uzmani — 05E

Kitiphane Uzmani — 05N

Kitiphane Uzmani — 05l

Kutiphane Uzmani — 06l

Kitiphane Uzmani — 06N

A: Ayazaga Yerleskesi E: Erenkoy Yerleskesi

06: FMV Isik ilkégretim Kurumu I: Ispartakule Yerleskesi  N: Nisantasi Yerleskesi

07: FMV Isik Anaokulu

Bu politika Mayis 2021 tarihinde politika komitesi tarafindan gézden gecirilip, gerekli degisiklikler

yapilmistir.
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Ek 1: Akademik Yanhs Uygulama Ornekleri

1.1 Ogrenci Tarafindan Yapilan Akademik Yanlis Uygulama Ornekleri

1.2 Ogretmen Tarafindan Yapilan Akademik Yanlis Uygulama Ornekleri

Ek 2: Akademik Diiriistliik Ogrenci S6zlesmesi
Ek 3: Veli Akademik Durustltk Bildirisi
Ek 4: Onur Kodu Kabuli

Ek 5: Ozgiinlik Taahhiitnamesi

Ek 6: IBDP Aday Onay / izin Formu

Ek 7: Arastirma, Alan Calismasi ve Bitirme Tezi igin Etik Kurallar Rehberi

Ek 8: Sinav Protokoli

Ek 9: Kotlye Kullanim ve Akademik Yanlis Uygulama Kurgulari

Ek 10:

IB Akademik Hatali Uygulama Sorusturma Sablonlari

Aday Aciklama Formu
Koordinator Aciklama Formu
Gozetmen Aciklama Formu
Okul Calisani Aciklama Formu
Ogretmen Aciklama Formu




