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OKUL MUDURU’NDEN

Sevgili Ogrenciler,

ISIKLI olmak Atatirk’in tuttugu mesalenin 1s1§inda yaratici ve 6zgin fikirlere sahip olmak demektir. Bikmadan,
usanmadan sadece kendi menfaatleri igin degil, bitin insanligin ¢ikarlarini gézeterek calismak demektir.
Bilimin 1g1d1inda arastiran, sorgulayan bir yapiya sahip olmakla birlikte sanatta ve sporda da Ustln bir konuma
gelmek icin ¢caba harcamaktir. ISIKLI olmak demek, 137 yillik kurumsal bir kiltiriin icinde olmak, toplumsal
duyarliliga sahip olmak, vicdaninin sesini tim insanlik i¢cin dinlemek demektir. Sadece insanlida karsi degil
bitun canlilara kargi duyarl olmak ve onlarin da haklarini savunabilmektir. Yani 6zetle sesi olmayanin da sesi
olabilmek demektir. Bu bilingle hareket eden okulumuz, her ¢ocugun ayri bir deger oldugunun bilinciyle
6grencilerimizin potansiyellerini en verimli sekilde sergileyebilecekleri bir egitim atmosferi yaratmayi ve evrensel
degerler ile donatilmis “IYi INSANLAR” yetistirmeyi hedeflemektedir. Ayni zamanda 1885'ten beri siiregelen
cagdas, yenilikci egitim anlayisi ve 136 yillik deneyimi ile editimde birgok alanda dncl olan kurumumuz, ¢agin
gerektirdigi teknolojiyi derslere adapte ederek ve bireysel 6grenme farkliliklarini dikkate alarak sizleri hayata en
iyi sekilde hazirlamaylr amaclamaktadir. Kisisel degerlere sahip olan, yasadiklarinin ve kararlarinin
sorumlulugunu tasiyan, elestirmekle yetinmeyip ¢dzim Uretebilen bireyler yetistirmenin sorumlulugunu
omuzlarimizda tagimakla birlikte en biylk gorevimizin Atatirk’dn “Yerinde duran sey geriye gidiyor demektir.”
s6zlnl esas alarak gelecedi gorebilmek ve egitimimizi bu dogrultuda sekillendirebilmek oldugunun

bilincindeyiz.

Degerli Ogrencilerim,

Onliniizde bagarllar ile taglandiracaginiz ve kendi bagari hikayelerinizi yazacaginiz uzun bir yol var. Bizlere
disen sizleri izlemek, her zaman yaninizda olmak ve basarilarinizla gurur duymaktir. ISIK kiltiriinden aldiginiz
degerleri tim insanliga ISIK tutmak igin kullanacaginiza, kalbinizdeki yurt ve insanlik sevgisini 6mir boyu
yasatacaginiza ve Atatlirk ilke ve devrimlerinin sonsuza dek bekgisi olacaginiza inancimiz tamdir.

Ne mutlu ISIKLI olanlara ve ondan ISIK alabilenlere...

Saygilarimla,

Arzu ALTUNTAS GARIP
FMV Ozel Ispartakule Igik Lisesi / Fen Lisesi Miidiirii




FEYZIYE MEKTEPLERI VAKFIISIK OKULLARININ TARIHGESI

1800’lG yillarin sonunda Selanik’te yasayan ileri gorisli Tirk aileleri, ¢ocuklarini egitecek, onlara gelisme ve
yetisme olanadi saglayacak bir Tlrk okulu arayisi icindeydiler. Misirdan Selanik kentine go¢ etmis Osmanli
Turklerinden Zeki Efendi, bir okul agmayi disledi. Ancak Selanik’teki ilk Turk okulunu agmayi basaran kisi Semsi
Efendi oldu. Isik Okullarinin 6ncusi Feyz-i Sibyan ise 14 Aralik 1885 tarihinde Selanik’'te MUimeyyiz Tevfik Efendi
tarafindan acgildi. Okulunu maddi guglikler nedeniyle kapatmak zorunda kalan Mustafa Kemal’in ogretmeni
Semsi Efendi de Feyz-i Sibyan’a katildi. Bdylelikle Turk cocuklarini ISIK ile aydinlatma gelenegi baslamis oldu.
Balkan Savasi nedeniyle 6nce Koska'da bir binaya, sonra da Tesvikiye'ye tasinan okul, Glkenin en zorlu
donemlerinde Ustlendidi misyondan 6din vermeden her tirli caba ve 6zveriyi sergileyip llkenin egitim ve

o6gretimine katkida bulunarak her gegen giin daha da biyudu.

Osmanli imparatorlugu dénemindeki vakiflarin Cumhuriyet dénemine taginmasinda énemli bir yeri olan ve
Turkiye'deki en eski vakiflarindan olan okulumuz, 17 Aralik 1934 tarihinde Blyuk Ata’'mizin onayi ile kurulugunun
50. yil ddonimiinde ISIK adini ald!.

1885'ten beri “Once lyi insan” yetistirme gayesiyle anaokulundan iniversiteye kadar her diizeyde egitim 6gretim
kurumu kurarak ulusal egitime katkida bulunmayi amag edinmis bu ylzyillik ¢inar, Nigsantasi Kampiisii’niin yani
sira 1985 yilinda Ayazaga Kampiisi‘'nde FMV Ayazaga Isik ilkokulunu, 1988 yilinda FMV Ayazaga Isik
Ortaokulu ve Lisesini, 2017 yilinda da FMV Ayazaga Isik Fen Lisesini ulusal egitimimize kazandirdi. Egitim
énciisti Vakif, 2000 yilinda FMV Erenkdy Isik ilkokulu ve Ortaokulunu agarak yiizyillik deneyimini Anadolu

yakasina tasima yolunda ilk adimi atti.

2013 yilinda Ispartakule Kampiisi'nde FMV Ispartakule Isik ilkokulu ve Ortaokulunu, 2016 yiinda FMV
Ispartakule Isik Lisesini, 2017 yilinda da FMV Ispartakule Isik Fen Lisesini 6grencileriyle bulusturdu.

Florya Kampiisi'nde FMV Florya Isik ilkokulu ve Ortaokulu, FMV Florya Isik Lisesi Cumhuriyet’in 100.

yilinda 6grencileriyle bulusuyor.

FMV Isik Universitesi ise Maslak Kampiisii ve Sile’de bulunan dev kampiisii ile Tiirkiye’'nin dért bir yanindan gelen

ogrencileri egitmektedir.

2019-2020 Egitim Ogretim Yili itibariyle FMV Isik Okullar liseleri - fen liselerinde uygulanmaya baslayan Ileri Diizey
Yerlestirme Programi olarak adlandirlan AP (Advanced Placement) programiyla da o6gdrencilere lisedeyken
Universite duzeyindeki dersleri alma ve bu dersleri Universitede kredi olarak saydirma imkani saglanmaktadir.
Programi basariyla bitiren dégrenciler, yurt disi Universite bagvurulari kabul asamasinda, standart basvuru yapan

6grencilere gére avantaj saglamaktadir.




FMV 1SIK OKULLARI MiSYONU

Gecmisten gelecege egitimle aydinlatmak.

FMV 1SIK OKULLARI ViZYONU

FMV Isik Okullar, ilk ve en 6nemli yol gosterici ilkesi "énce iyi insan yetistirmek"” olan bir kurumdur. Etik degerleri

benimsemis, ana diline hakim, birden fazla yabanci dilde etkin, farkh kilttrlere karsi hosgortild, tarihsel bilinci olan,
bilimsel dusunce yapisina sahip, analitik becerileri gelismis, ¢evreye duyarli, hayat boyu 6grenen vatandaslar

yetistirmeyi hedefler.

FMV ISIK OKULLARI HEDEFLERI
Temel egitim felsefemiz, Atatiirk ilkeleri dogrultusunda asagidaki hedeflere ulasmaktir:

e Ogrencilerimizin baskalarinin haklarina ve farkliliklarina saygili, ihtiyaclarina duyarli; baris, hosgérii,
demokrasi, ¢cocuk haklari ve insan haklar gibi temel degerleri i¢sellestirmis bireyler olmalarinisaglamak.

e  Cevresine ve topluma duyarli, sorumluluk bilinci gelismis, karar verme yetisine sahip bireyler yetistirmek.

e En az bir yabanci dilde yetkin, farkliligin zenginlik oldugu distincesini benimsemis bireyler yetistirmek.

e  Ogrencilerimizin, yerel ve uluslararasi kiiltiirlere saygil olduklari bir ortam yaratarak gok yénlii diinya
vatandasi olmalarini saglamak.

e Ogrencilerimizin dijital vatandaslik becerilerine sahip olmasini saglamak.

Yaptidi calismalarda akademik diiriistligi ilke edinen bireyler yetistirmek.

o  Ogrencilerimizin; bilgilerini yasayarak, uygulayarak hayata gecirmelerini saglayacak ortamlarda yaratici
sureglerine destek olmak.

. Ogrencilerimizin; bilimsel, toplumsal, sanatsal ve sportif alanlardaki becerileri dogrultusunda, ulusal ve
uluslararasi platformda deneyim edinmelerine olanak saglamak.

e Ogrencilerimizin, kendilerini tanimalarini, ilgi ve yeteneklerine uygun hedefler belirlemelerini saglayarak

onlari bir Gst egitim kurumuna hazirlamak




IB (ULUSLARARASI BAKALORYA) DIPLOMA PROGRAMI

1960 yilinda Isvigre'nin Cenevre kentinde Uluslararasi Bakalorya Organizasyonu (IBO) tarafindan baslatilan
Uluslararasi Bakalorya Diploma Programi (IBDP) 16-19 yas arasi 6grenciler igin hazirlanmis, genis kapsaml,
Universite éncesi iki yillik bir diploma programidir. Bu program belli bir Ulkenin egitim sistemine dayanmaz;
uluslararasi egitim sistemlerinin ortak gereklilikleri ile tercih edilen genel egitim anlayisi arasinda bir kdpri
olusturur. Diploma Programinin gereklerini yerine getiren 6grenciler, rekabetci bir dinyada basarili olmak igin
gereken disiplin ve becerilere karsi gugclu bir sorumluluk anlayisi kazanirlar. Uluslararasi Bakalorya Diploma
Programi, kulttrler arasi anlayis ve saygi vasitasiyla daha giizel ve daha baris dolu bir diinya yaratmak igin
sorgulayan, bilgili ve duyarl gengler yetistirmeyi amaclar. Arastiran ve sorgulayan bireyler yetistirmeyi amaglayan

bu egitim programi, uluslararasi gegerliligi olan diplomanin alinmasiyla tamamlanir.

IB Diploma Programini tamamlayan égrenciler, ABD, ingiltere, Kanada ve Avustralya gibi pek gok ilkenin
tniversitelerine éncelikli giris sansina sahip olmaktadirlar. Ulkemizde de birgok vakif Giniversitesi IB mezunlarina
diploma puanlarina gére cesitli oranlarda burs olanaklari saglamaktadir. Ulkemizde Milli Egitim Bakanhg
tarafindan verilen lise diplomasinin yani sira 6grencilere uluslararasi gecerliligi olan bir diploma kazandiran IBDP,
uygulandigi Ulkelerin kendi egitim gereksinimlerine gére degisikliklere olanak taniyan, uyarlanabilen bir program
olup, Milli Egitim Bakanhgi tarafindan da Ulkemizde resmen taninmaktadir. Diploma Programi dinyada 196

Ulkede, 2626 okul tarafindan uygulanmaktadir.

Uluslararasi Bakalorya Diploma Programi, FMV Ozel Ispartakule Isik Lisesinde MEB Lise Programi’'na ek olarak,
2022 - 2023 Egitim - Ogretim Yil'nda 11. siniflarda uygulanmaya baslanmistir.
IB Diploma Programi ile ilgili detayh bilgi almak icin Program Koordinatorii Erkan SAGNAK ile iletisime

gegebilirsiniz.

OKUL KURALLARI

Okul kurallarinin amaci, tim 6gdrencilerin ve 6gretim kadrosunun verimlilik ve mutlulugunu artirmaktir. Okulun
duzenli ve etkin bir sekilde islevini strdirmesii¢in herkesin bu kurallara uymasi gereklidir. Okul kurallari, 6grencileri

kisitlamay degil, 6grencilerde sorumlu davraniglarin olusmasini ve 6z disiplinin gelismesini amaglar.

OKUL / SINIF KURALLARI

1. Yonetimce bildirilen giyim kurallarina uygun olarak okula gelmek (Takisiz, makyajsiz vb.)

2. Akademik nezaket ilkelerine uymak
e Sinifa ders saatinde girmek ve zamaninda yerine oturmak
e Ders arag-gerecini yaninda bulundurmak, verilen édev ve projeleri zamaninda yapmak
e Dersiilgiyle dinlemek ve izlemek

e Ogretmenden séz alarak konugmak, bagkasi konusurken dinlemek




Okulu, sinifi temiz ve diizenli tutmak
Sinifta bulunan esyalarin (okula ve kisilere ait) korunmasindan sorumlu olmak
Okul iginde ve internet lizerinde “iyi insan” prensibine uygun sekilde zorbaliktan ve akran baskisindan

uzak durmak, bu dogrultuda, 6gretmenlere ve arkadaslarina nazik ve saygih davranmak

SOSYAL AGLARIN KULLANIMI

iletisim becerilerine dikkat ederek herkese saygi gergevesinde paylasim ve yorumlar yapacaktir.
Kuguk dusirici, siddet iceren veya asilsiz igerikler paylagsmayacaktir.

Kisi ve kigilerin fotograflarini kendilerinden izin almadan paylagsmayacaktir.

Irk¢iigin, siddetin veya sugun savunmasini yapmayacaktir.

Okul sinirlari igerisinde dini veya siyasal fikirlerini ifade etmeyecektir.

Yayinladidi igerigin sosyal, egitsel ydnden yararli olmasina dikkat edecektir.

CEP TELEFONU KULLANIMI

Milli Egitim Bakanlgi tarafindan yayinlanan 21.08.2023 tarihli, E-35427624-10.06.01-81785959

sayili genelge geregi 6grenciler sinifa cep telefonu ile giremeyecektir. Bu nedenle 6grencilerimizin okula telefon
getirmemesi rica olunur. Herhangi bir sebeple okula cep telefonu getiren égrencilerin telefonlari ilk ders saatinde

alinip son ders saatinin sonunda 6grencilere iade edilecektir. Okula getirilen telefonlar igin kirilma, kaybolma vb.
durumlarinda okul sorumlu degildir.

SPOR ALANLARININ KULLANIMI

Kapali Spor Salonu, Acik Spor Alanlari, Yiizme Havuzu, Tenis Kortu, Kondisyon ve Cimnastik Salonu

Okul saatleri igerisinde Kapali Spor Salonu’na, Agik Spor Alanlari’'na (Futbol, Atletizm, Voleybol,
Basketbol, Tenis), yliizme havuzuna ve kondisyon/cimnastik salonuna 6gretmenin izni ve kontroliinde
girilir.

Okul ¢ikislarinda ve tatil glinlerinde spor alanlarinin kullanimi; okul takimini antrenmanlarina katiimayan
ve Okul Midurligunden gerekli izinleri almamis 6grencilere yasaktir.

Spor alanlarinda kullanilan arag¢ ve gereclere zarar verilmez.

Soyunma odalari temiz ve diizenli kullanilir. Degerli esyalar spor salonuna getiriimez.

Ogrenciler okul spor kiyafeti ve temiz spor ayakkabisi ile derslere katilir.

Ogrenciler Beden Egitimi ve Spor dersine zamaninda gelir ve bir sonraki derste sinifta olmak igin
dizenlenen zamanini iyi yonetir.

Beden Egitimi ve Spor derslerinde, yonetimin belirledigi logolu spor kiyafetler giyilir.

Soyunma odalarindaki duslar, lavabolar ve su sebilleri amaci diginda kullanilmaz.




Yiizme Havuzu Kullanimi
e Havuzun kapisinda galos giyilir, cikarken galoslar kirli sepetine atilir.
e Havuz alanina mayo, terlik giyilerek ve bone takilarak 6gretmen esliginde girilir.
e Havuza dus alinarak girilir.
e Soyunma odalar ve duglar temiz ve dizenli kullanilir.

e Havuzun gevresinde kosulmaz ve saka yapiimaz.

OGRENCI KIYAFETLERI

Ogrenci, okula her giin okul formasi ile gelir. Logolu okul tigértii, okul formasinin pantolonu/etegi giyilir. Tayt, streg
pantolon/etek, esofman tipli pantolon ve siyahin farkli agik tonlari kesinlikle kabul edilmeyecektir. Gerek okul
gerekse spor formalarinin kurallara uygun, 6zenle giyilmesi beklenir. Giyim diizenine uymayan dgrenciler,

sozlu/yazil uyari alirlar.

GENEL GIYIM KURALLARI

e Kiz ve erkek 6grenciler herhangi bir taki kullanmaz (yuzik, kolye, bileklik, kiipe vb.). Okula makyajli ve
ojeli gelinmez.

e  Erkek 6grenciler uzun favorili, biyikli veya sakalli okula gelmez.

¢ Renkli, farkl tarzda ve digaridan fark edilen i¢ giyim giyilmez.

e Ogrencilerin genel gériinimiinde her zaman sadelik, diizen ve uyum esastir.

BAYRAK TORENI

Bayrak térenine zamaninda inilmeli, ivedilikle téren dizenine gegilmelidir.

SOSYAL ETKINLILER

Ogrenciler, etkinlige zamaninda gider, galismalara katilir. Derslere verdigi dnemi, etkinlik galismalarina da verir.

CEVRE DUZENI

e Kampuste cevre temizligine dikkat edilir. Her dersin sonunda 6grenciler sinifi temiz ve diizenli birakirlar.
e Panolara asilan bitun ilanlarin ve sosyal etkinlik materyallerinin danisman 6gretmenler ve okul mudaru
tarafindan onaylanmasi gerekir.

o  Ogrenciler fotokopi odasina giremez.

Her 6grenci, okulunun sahip oldugu degerleri her zaman ve her yerde “en iyi” sekilde temsil etmekle ylikimliid(ir.




FMV ISIK OKULLARI ELEKTRONIK KART SISTEMI

FMV Isik Okullarinda kullanilan elektronik kart sistemi, kampUs giris ve ¢ikislarinda, yemekhanede ve kantinde
kullanilmaktadir. Yeni kayit yaptiran 6grencilere e-kart dizenlenir ve ilgili miidur yardimcisi tarafindan verilir.
Elektronik kartlar, égrencilerimizin kamplsten cikislarina kapalidir. Ogrenci velisi, Okul Midiirligiine dilekge ile

talepte bulunursa e-karta “kampilisten cikis onayi” tanitilir.

Yemekli 6grencilerin yemekhane turnikelerinden her giin 6gle saatinde bir gecis hakki bulunmaktadir. Yemekli
olmayan 6grencilerin turnikelerden gegis hakki bulunmaz. Kantinde bulunan para yikleme giselerinden kartlara
para yuklendikten sonra, 6grenciler kartlarindaki kredi (para) bitene kadar kullanabilmektedirler.

Kartini kaybeden 6grenci, ilgili mudir yardimcisina kartini kaybettigini bildirir. Okul elektronik kimlik kartinin
yenilenmesi igin, dgrencinin "TC KIMLIK NO-ADI SOYADI-OKUL” bilgileri ile birlikte asagidaki IBAN numarasina
veli tarafindan 50 TL yatiriimasi ve Okul Madurluglne bilgi verilmesi gerekir.

Yapi ve Kredi Bankasi

Bomonti Subesi
Hesap Adi: FEYZIYE MEKTEPLERI VAKFI ISIK OKULLARI IKT. ISLT.

IBAN: TR36 0006 7010 0000 0096 7094 20




OGRENCILERIN UYACAKLARI KURALLAR VE OGRENCILERDEN BEKLENEN

DAVRANISLAR

(1) Ogrencilerin; Atatiirk inkilap ve ilkeleriyle, Atatiirk milliyetgiligine bagli, Tirk milletinin milli, ahlaki, manevi ve

@

kiltirel degerlerini benimseyen, koruyan ve gelistiren; ailesini, vatanini, milletini seven ve yucelten, insan

haklarina saygili, cumhuriyetin demokratik, laik, sosyal ve hukuk devleti olmasi ilkelerine kargi gorev ve

sorumluluklarini bilen ve bunlari davranig héline getiren; beden, zihin, ahlak, ruh ve duygu bakimindan dengeli

ve saglikli, gelismis bir kisilige, hir ve bilimsel disiinme glicline, genis bir diinya goriistine sahip topluma karsi
g gelismig silig $ g genig ya gorusg p top S

sorumluluk duyan, yapici, yaratici ve verimli kisiler olarak yetismeleri igin okul yonetimi, 6gretmenler, rehberlik

servisi, veli, okul aile birligi ve ilgili diger paydaslarla is birligi yapmasi istenir.

Bu dogrultuda égrencilerden;

a)

b)

c)

d)

e)

9)

h)

)

k)

m)

n)
0)

p)

Ataturk inkilap ve ilkelerine bagli kalmalari ve bunlari korumalari,

Hukuka, toplum degerlerine ve okul kurallarina uymalari,

Dogru s6zll, diurust, yardimsever, erdemli, saygili ve ¢aliskan olmalari; glizel ve nazik tavir sergilemeleri;
kaba sb6z ve davraniglarda bulunmamalari; baris, degerbilirlik, hosgorli, sabir, 6zgirlik, esitlik ve
dayanigsmadan yana davranis géstermeleri,

Irk, renk, cinsiyet, dil, din, milliyet ayrnmi yapmaksizin herkese karsi iyi davranmalari; insan hak ve
6zgurliguyle onurunun korunmasi igin gerekli duyarlihgr géstermeleri,

Tutumlu olmalari; millet malini, okulunu ve esyasini kendi 6z mali gibi korumalari ve zarar vermemeleri,
Saghgi olumsuz etkileyen ve sadliga zarar veren, alkollii ya da bagimlilik yapan maddeleri kullanmamalari,
bulundurmamalari ve bu tir maddelerin kullanildigi yerlerde bulunmamalari,

Her ¢esit kumar ve benzeri oyunlardan, bu tir oyunlarin oynandidi ortamlardan uzak kalmalari,

Okula ve derslere dizenli olarak devam etmeleri,

Cevreye karsi duyarh olmalari, gevrenin dogal ve tarihi yapisini korumalari,

Kitaplari sevmeleri ve korumalari, okuma aligkanligi kazanmalari ve bos zamanlarini faydali isler yaparak
gecirmeleri,

Trafik kurallarina uymalari ve davranislariyla érnek olmalari,

Fiziksel, zihinsel ve duygusal gigclerini olumlu olarak yénetmeleri; beden, zek& ve duygulariyla bunlar
verimli kilacak irade ve yeteneklerini gelistirmeleri; kendilerine saygi duymayi 6drenmeleri, bdylece
dengeli bir bicimde gelistirdikleri varliklarini aile, toplum, vatan, millet ve insanhdin yararina sunmalari,
insan haklari ve demokrasi bilincini éziimsemis ve davranisa doniistiirmis olmalari, kétli muamele ve her
turld istismara kargi duyarli olmalari,

Toplam kalite yonetimi anlayisiyla ekip ¢calismalarinda rol almalari,

Okul ile 6grenci ve velisi arasinda imzalanan s6zlesmede yer alan kurallara uygun davranmalari,

insana ve insan sagligina gereken énemi vermeleri,
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©)

4

Q)

n

s)

B

Savas, yangin, deprem ve benzeri olaganisti durumlarda topluma hizmet etkinliklerine génilli katki
saglamalari ve verilen gorevleri tamamlamalari,

Zararh, bolucu, yikici, siyasi ve ideolojik amagli faaliyetlere katiilmamalari, bunlarla ilgili amblem, afig,
rozet, yayin ve benzerlerini tasimamalari ve bulundurmamalari,

Bilisim araclarini ve sosyal medyayi Kigisel, toplumsal ve egitsel yararlar dogrultusunda kullanmalari,
Bilisim araglarini ve sosyal medyayi; zararli, bolicl, yikici ve toplumun genel ahlak kurallariyla
bagdasmayan ve siddet icerikli amaclar icin kullanmamalari; bunlarin uretiimesine, bulundurulmasina,
tasinmasina yardimci olmamalari,

Alinan saglik ve guivenlik tedbirlerine uyarak bu konuda 6rnek davraniglar sergilemeleri

Yanls algi olugturabilecek tutum ve davranislardan kag¢inmalari, genel ahlak ve adaba uygun
davranmalari,

Okulu benimsemeleri, 6gretmenlerine saygi gdstermeleri ve okul kurallarina uymalari,

Ogrencilerin egitim ortamlarina bilisim araglariyla girmemesi esastir. Ancak 6gretim programlarinin
ozelligine gore ders arag ve gereci olarak kullanilmasi, dgrencilerin 6zel durumlari, pansiyon gibi hususlar
dikkate alinarak, dersler arasi ile 6gle arasi dinlenme sirelerinde okul yénetiminin; ders saatleri iginde ise
6gretmenin bilgisi ve kontroli disinda kullaniimamak Uzere, egitim ortamlarinda bilisim araglarinin
bulundurulmasi ve kullaniimasina yoénelik izin verilmesi ile buna iliskin usul ve esaslar 6gretmenler

kurulunda belirlenerek karara baglanir ve alinan kararlar 6grenci ve velilere duyurulur.

C")Qrencilerden beklenen davranislarin; derslerde, torenlerde, toplantilarda, rehberlik galismalarinda, veli

goOrisme ve toplantilariyla diger sosyal etkinliklerde 6égrencilere kazandiriimasina galisilir ve uyulmasi gereken

kuralla hatirlatilir.

Uyulmasi gereken kurallara aykiri tutum ve davranis gosteren 6grencilerden; gdzlemlenen olumsuz davranisi

kinama cezasindan daha agir bir ceza kapsaminda olmayanlar hakkinda asagidaki usule goére islem yapilir.

a)

b)

Sinif/gsube rehber dgretmeni ile rehberlik 6gretmeninin birlikte yapacaklari degerlendirme ve Onerileri ile
okul muduru tarafindan davraniglarinda kusurlu olduguna yonelik 6grencinin dikkatinin gekilmesi amaciyla
s0zIU velveya yazili uyari yapilir. S6zIU uyari; okul ydnetimi, sinif sube rehber 6gretmeni ve/veya rehberlik
dgretmeninin dJrenciyle gériisme sirecini olusturur. Ogrenciden beklenen olumlu davranisin neler
olabilecegi anlatilir. Olumsuz davranislarinin devami hélinde kendisine uygulanabilecek yaptirimlar
konusunda uyarilir. S6zli uyari, gerekli gorilmesi halinde okul muadurl tarafindan sinif/sube rehber
o6gretmeni ile rehberlik 6gretmeninin de gorusleri alinarak yazili uyariya gevrilir. S6zlu ve yazili uyar okul
o6grenci 6dl ve disiplin kuruluna génderilmez.

Okul y6netimi, 6grencinin olumsuz davraniglari surdirmesi halinde veliyi okula davet eder. Sinif/sube
rehber 6gretmeninin ve rehberlik 6dretmenin de katilimi ile yapilan gérismede, dgdrencinin olumsuz
davranislan ve uygulanabilecek yaptirmlar veliye bildirilir. Velinin toplantiya gelmemesi durumunda

tutanak tutulur.
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d)

e)

Bu durumdaki 6grenciler Milli Egitim Bakanhdi Egitim Kurumlari Sosyal Etkinlikler Yoénetmeligi
kapsaminda belirlenen toplum hizmeti galismalarindan biriyle de iligkilendirilebilir. Ogrencinin toplum
hizmeti calismasi kapsaminda yaptigi etkinlik, Sosyal Etkinlik Moduline iglenir.

S6zIU ve yazil uyari ile veli gérismesine iligkin bilgiler E-Okul sistemine islenmez.

Toplum hizmeti ¢aligmasina iligkin belgeler hari¢ diger belgeler, ders yili sonunda ya da 6drencinin nakil
oldugu tarihten itibaren 5 is giini icinde imha edilir.

OGRENCILERIN ODULLENDIRILMESI

Ornek davraniglarin ve basarilarin niteliklerine gére édiillendiriimesinde égrencilere:

a) Tesekkir belgesi

b) Takdir belgesi

c) Onur belgesi

d) Ustiin basari belgesi verilir.

TESEKKUR, TAKDIR VE USTUN BASARI BELGESI ILE ODULLENDIRME

Okul Ogrenci Odiil ve Disiplin Kurulu; derslerdeki gayret ve basarilariyla Ustiinliik gdsteren, éziirsiiz devamsizhk

siiresi 5 giinii gegmeyen, tim derslerden basarili olan, donem puanlarinin agirlikh ortalamasi 70,00’ten asagi

olmayan ve davranis puani 100 olan 6grencilerden:

a)
b)
c)

70,00-84,99 puan arasindakileri tesekkur belgesiyle,
85,00 puan ve daha yukari olanlari takdir belgesiyle,
Ortadgrenim siliresince en az ¢ 6gretim yilinin bitiin déneminde takdir belgesi alanlari Ustlin basari

belgesi ile 6dillendirir.

ONUR BELGESI iLE ODULLENDIRME

Okul Ogrenci Odiil ve Disiplin Kurulu puan sartina bagli kalmadan:

a)
b)

Turkgeyi dogru, glizel ve etkili kullanarak 6rnek olmak

Bilimsel projelerle sosyal etkinliklere katilmak, bu galismalarda liderlik yapmak, yapilan etkinliklerde
egitime katkida bulunmak ve Ustun basari gostermek

Okul arag-gere¢ ve donanimlariyla ¢cevreyi koruma ve gézetmede davraniglariyla 6rnek olmak
Gorgu kurallarina uymada ve insan iligkilerinde drnek olmak

Trafik kurallarina uymada 6rnek davraniglar sergilemek

Bilisim araglarini kullanmada iyi 6rnek olacak davraniglar sergilemek

Okula ve derslere dizenli olarak gelmek, bu yonde arkadaslarina iyi 6rnek olmak
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h)  Zorunlu gé¢ magdurlari, multeci ve siginmacilar, gazi ve sehit yakinlari, dogal afetlerden etkilenenler,
yasli, yetim, O6ksliz, glicstiz, engelli ve benzeri durumda olanlar ile diger yardima ihtiya¢ duyanlara yonelik
yurutilen toplum hizmetlerinde gérev almak

i)  Alinan saglik ve guivenlik tedbirlerine uyarak konuyla ilgili 6rnek davraniglar sergilemek gibi davraniglardan
ornek olusturacak bir ya da birkagini gdsteren, davranis puani indirilmemis égrencileri; 6gretim yili icinde
herhangi bir 6dul alip almadigina bakmaksizin dgrenci, 6gretmen veya okul ydnetiminin teklifi, onur

kurulunun uygun gértst dogrultusunda onur belgesiyle 6dillendirir.

ODUL TAKDIRINDE DIKKAT EDILECEK HUSUSLAR VE ODULLERIN VERILMESI

Odiil takdir edilirken 6grencinin:
a) Okul icindeki ve disindaki genel durumu
b) Ders ve ders disi faaliyetlerdeki basarisi

c) Davranisinin niteligi, 5nemi ve gevresine érnek olup olmadidi gibi hususlar géz 6éniinde bulundurulur.

DiSIPLIN

DISIPLIN CEZALARI

(1) Ogrencilere, disiplin cezasini gerektiren davranig ve fiillerinin niteliklerine gére;
a) Kinama,
b) Okuldan kisa sureli uzaklastirma,
c) Okul degistirme,

d) Orgiin egitim disina ¢ikarma cezalarindan biri verilir.

(2) Disipline konu olan olaylar okul 6grenci 6dul ve disiplin kurulunda goérugsilip karara baglandiktan sonra;
a) Kinama ve okuldan kisa sureli uzaklastirma cezalari okul middrindn,
b) Okul degistirme cezasi, ilge 6grenci disiplin kurulunun,

c) Orgiin egitim disina ¢cikarma cezasi, il dgrenci disiplin kurulunun, onayindan sonra uygulanir.

DiSIPLIN CEZASINI GEREKTIREN DAVRANIS VE FiiLLER

(1) Kinama; 6grenciye, cezayi gerektiren davranigta bulundugunun ve tekrarindan kaginmasinin kesin bir dille ve
yazili olarak bildirilmesidir. Kinama cezasini gerektiren davraniglar ve fiiller sunlardir:
a) Okulu, okul esyasini ve gevresini kirletmek,
b) Okul yonetimi veya 6gretmenler tarafindan verilen egitim ve 6gretime iliskin gorevleri yapmamak,

c) Kilik-kiyafete iliskin mevzuat hikimlerine uymamak,

d) Tatdn, tatin mamulleri veya titin icermeyen ancak titin mamullni taklit eder tarzda kullanilan her tirlG Grani

bulundurmak veya kullanmak, Baskasina ait esyayi izinsiz almak veya kullanmak,
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@

9)

h)

)
k)

m)
n)
0)

9)
q)

Yalan soylemek,

Okula geldigi halde 6zirsuz egitim ve 6gretim faaliyetlerine, térenlere, sosyal etkinliklere ve okul
pansiyonlarinda etiide katilmamak, ge¢ katilmak veya bunlardan erken ayriimak,

Okul kituphanesi, atélye, laboratuvar, pansiyon veya diger bélimlerden aldigi kitap, arag-gere¢ ve
malzemeyi, eksik vermek veya kotu kullanmak,

Okul yoneticilerine, 6gretmenlerine, calisanlarina ve arkadaslarina kaba ve saygisiz davranmak,
Dersin ve ders disi egitim faaliyetlerinin akisini ve diizenini bozacak davranislarda bulunmak,
Kopya ¢ekmek veya ¢ekilmesine yardimci olmak,

Mustehcen veya yasaklanmis arag, gere¢ ve dokimanlari okula ve okula bagl yerlere sokmak veya
yaninda bulundurmak,

Kumar oynamaya yarayan arag-gereg ve dokiiman bulundurmak,

Bilisim araglarini 6gretmenler kurulunca belirlenen usul ve esaslara aykir sekilde kullanmak,

Alinan saglik ve guivenlik tedbirlerine uymamak,

Ders saatleri icinde 6gretmenin bilgisi ve kontroll disinda bilisim araclarini agik tutarak dersin akisini
bozmak,

Okula, okul yonetiminin izni disinda okulla ilgisi olmayan kisileri getirmek.

Egitim ortamlarinda; dersler arasi ile 6gle arasi dinlenme siirelerinde okul yénetiminin izni diginda bilisim

araclarini yaninda bulundurmak ve kullanmak.

Okuldan kisa streli uzaklastirma; 6gren cinin ceza olarak verilen sire kadar ders ve ders digi her tirla

etkinlikten mahrum birakilmasidir. Okuldan 1-5 giin arasinda kisa sureli uzaklastirma cezasini gerektiren fiil

ve davraniglar;

a)

b)

c)

d)
e)

9)

h)

Okul yoneticilerine, 6gretmenlerine, galisanlarina ve arkadaslarina karsi okul icinde ve disinda sézle,
davranigla veya sosyal medya uzerinden hakaret etmek, hakareti paylasmak, yaymak veya baskalarini bu
davranisa kiskirtmak, bu kisileri tehdit etmek,

Kisileri veya gruplar dil, irk, cinsiyet, siyasi duslince, felsefi ve dini inanglarina goére ayirmayi, kinamayi,
koétulemeyi amaglayan davraniglarda bulunmak veya ayrimciligi kdrukleyici semboller tasimak,

izinsiz gésteri, etkinlik ve toplanti diizenlemek, bu tiir gésteri, etkinlik ve toplantilara katiimak,

Her tlrlu ortamda kumar oynamak veya oynatmak,

Okul kurallarinin uygulanmasini ve 6grencilere verilen gérevlerin yapiimasini engellemek,

Okul yoneticilerine, 6gretmenlerine, galisanlarina, arkadaslarina ve egitim ortamlarinda bulunan diger
kisilere hakaret etmek,

Siyasi, ideolojik, Ustehcen veya yasaklanmis arag, gereg, dokiiman ve benzerlerini egitim ortamlarina
sokmak veya yaninda bulundurmak, paylasmak, dagitmak, duvarlara ve diger yerlere asmak, yapistirmak,
yazmak; bu amaglar igin okul arag-gerecini ve eklentilerini kullanmak,

Bilisim araglari veya sosyal medya yoluyla egitim ve 0gretim faaliyetlerine ve kisilere zarar vermek,

Okula geldigi halde 6zursiz egitim ve o6gretim faaliyetlerine, térenlere ve diger sosyal etkinliklere
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katilmamayi, gec¢ katilmayi veya erken ayrilmayi aligkanlik haline getirmek,

i)  Kavga etmek, baskalarina fiili siddet uygulamak,
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©)

k)

1)
m)
n)

0)

Okul binasi, eklenti ve donanimlarina, arkadaslarinin arag-gerecine siyasi, ideolojik veya mistehcen
amagli yazilar yazmak, resim veya semboller gizmek,

Toplu kopya ¢gekmek veya ¢ekilmesine yardimci olmak,

Sarhosluk veren zararli maddeleri bulundurmak veya kullanmak,

MillT ve manevi degerlere, genel ahlak ve adaba uygun olmayan tutum ve davraniglarda bulunmak,

Okul personelinin tasinir veya taginmaz malina zarar vermek ve/veya malini tahrip etmek.

Okul degistirme; 6grencinin yerlesim yeri 6ncelikli olmak lzere, ayni tir veya derecedeki baska bir okula

naklinin yapilmasidir. Okul degistirme cezasini gerektiren fiil ve davraniglar; Okul degistirme cezasini

gerektiren fiil ve davraniglar;

a)
b)

c)
d)
e)

f)

9)

h)

)

k)

m)

n)

0)

p)

a)

Turk Bayragina, tlkeyi, milleti ve devleti temsil eden sembollere saygisizlik etmek,

MillT ve manevi degerleri s6z, yazi, resim veya bagka bir sekilde asagilamak; bu degerlere kifur ve hakaret
etmek,

Okul galisanlarinin gérevlerini yapmalarina engel olmak,

Hirsizlik yapmak, yaptirmak ve yapilmasina yardimci olmak,

Okulla iligkisi olmayan kisileri, okulda veya eklentilerinde barindirmak,

Resmi belgelerde degisiklik yapmak; sahte belge diizenlemek ve kullanmak ve baskalarini
yararlandirmak,

Okul sinirlar iginde herhangi bir yeri, izinsiz olarak egitim ve 6gretim amagclari disinda kullanmak veya
kullaniimasina yardimci olmak,

Okula ait taginir veya tasinmaz mallara zarar vermek,

Ders, sinav, uygulama ve diger faaliyetlerin yapilmasini engellemek veya arkadaslarini bu eylemlere
katilmaya kigkirtmak,

Egitim ve 6gretim ortamina yaralayici, éldiricu silah ve patlayici madde ile her turll aletleri getirmek veya
bunlari bulundurmak,

Zor kullanarak veya tehditle kopya gekmek veya gekilmesini saglamak,

Bagimlilik yapan zararli maddeleri bulundurmak veya kullanmak,

Yerine bagkasini sinava sokmak, baskasinin yerine sinava girmek,

Egitim ve 6gretim ortaminda; siyasi ve ideolojik amagh eylem diizenlemek, baskalarini bu gibi eylemler
diizenlemeye kigkirtmak, dizenlenmis eylemlere katilmak,

Siyasi partilere, bu partilere bagh yan kuruluslara, derneklere, sendikalara ve benzeri kuruluslara tye
olmak, Uye kaydetmek, para toplamak ve bagista bulunmaya zorlamak,

Bilisim araglari veya sosyal medya yoluyla egitim ve 6gretimi engellemek, kisilere agir derecede maddi ve
manevi zarar vermek,

izin almadan okulla ilgili; bilgi vermek, basin toplantisi yapmak, bildiri yayinlamak ve dagitmak, faaliyet
tertip etmek veya bu kapsamdaki faaliyetlerde etkin rol almak,

Bir kimseyi ya da grubu sug sayilan bir eylemi yapmaya, bdyle eylemlere katilmaya, yalan bildirimde

bulunmaya veya sucu yliklenmeye zorlamak,
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“

B

u)

v)

Zor kullanarak baskasina ait mal ve esyaya el koymak, bagkalarini bu igleri yapmaya zorlamak,

Genel ahlak ve adaba uygun olmayan, yanlis algi olusturabilecek tutum ve davraniglari aliskanlik haline
getirmek,

Kisilere, arkadaslarina ve okul galisanlarina; s6z ve davraniglarla sarkintiik yapmak, iftira etmek,
baskalarini bu davraniglara kigkirtmak veya zorlamak, yapilan bu fiilleri sosyal medya yoluyla paylasmak,
yaymak,

Kesici, delici, yaralayici ve benzeri aletlerle kendine zarar vermek.

Orgiin egitim digina gikarma; égrencinin érgiin ortadgretim kurumlari ile ilisiginin kesilmesidir. Orgiin egitim

disina ¢ikarma cezasini gerektiren davraniglar;

a)
b)

c)

d)

e)

9)
h)

)
k)

m)

n)

Turk Bayragina, tlkeyi, milleti ve devleti temsil eden sembollere hakaret etmek,

Turkiye Cumhuriyeti'nin devleti ve milletiyle bélinmez bitunligu ilkesine ve Turkiye Cumhuriyetinin insan
haklarina ve Anayasanin baslangicinda belirtilen temel ilkelere dayali milli, demokratik, laik ve sosyal bir
hukuk devleti niteliklerine aykiri miting, forum, direnis, yurlyus, boykot ve isgal gibi ferdi veya toplu
eylemler diizenlemek; dizenlenmesini kigkirtmak ve diizenlenmis bu gibi eylemlere etkin olarak katilmak
veya katilmaya zorlamak,

Kisileri veya gruplari; dil, irk, cinsiyet, siyasi dustince, felsefi ve dini inanglarina gére ayirmayi, kinamayi,
kétlilemeyi amaglayan bélici ve vyikici toplu eylemler dizenlemek, katilmak, bu eylemlerin
organizasyonunda yer almak,

Kurul ve komisyonlarin ¢calismasini tehdit veya zor kullanarak engellemek,

Bagimlilik yapan zararli maddelerin ticaretini yapmak,

Okul ve eklentilerinde guvenlik gliglerince aranan kisileri saklamak ve barindirmak,

Egitim ve 6gretim ortamini isgal etmek,

Okul iginde ve disinda tek veya toplu halde okulun yonetici, 6gretmen, egitici personel, memur ve diger
personeline karsi saldirida bulunmak, bu gibi hareketleri diizenlemek veya kiskirtmak,

Okul galisanlarinin gérevlerini yapmalarina engel olmak icin fiili saldirnda bulunmak ve baskalarini bu
yondeki eylemlere kiskirtmak,

Okulun taginir veya tasinmaz mallarini kasith olarak tahrip etmek,

Yaralayici, 6ldurict her turlt alet, silah, patlayici maddeleri veya fiziki gu¢ kullanmak suretiyle bir kimseyi
yaralamaya tesebbis etmek, yaralamak, 6ldirmek, maddi veya manevi zarara yol agmak,

Kisi veya kisilere her ne sebeple olursa olsun eziyet etmek; iskence yapmak veya yaptirmak, cinsel istismar
ve bu konuda kanunlarin sug saydigi fiilleri islemek,

Cete kurmak, cetede yer almak, yol kesmek, adam kacirmak; kapkag¢ ve gasp yapmak, fidye ve harag
almak,

Yasa digi érgutlerin ve kuruluslarin, siyasi ve ideolojik gorusleri dogrultusunda propaganda yapmak, eylem
dizenlemek, baskalarini bu gibi eylemleri dizenlemeye kiskirtmak, diizenlenmis eylemlere etkin bicimde

katilmak, bu kuruluslara Uye olmak, tye kaydetmek; para toplamak ve bagista bulunmaya zorlamak,
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0) Bilisim araglari veya sosyal medya yoluyla; bélucu, yikici, ahlak digi ve siddeti 6zendiren sesli, s6zIl, yazih

ve goruntlll icerikler olugturmak, bunlari godaltmak, yaymak ve ticaretini yapmak.

(5) Yukarida belirtilenlerin diginda ve disiplin cezasi verilmesini gerektiren fiil ve hallere nitelik ve agirliklari

itibaryla benzer eylemlerde bulunanlara suga uygun cezalar verilir.

(6) Orgin egitim digina gikarma cezasi alan dgrenciler agik 6gretim kurumlarina kaydinin yapilabilmesi igin agik
ogretim irtibat burolarina yénlendirilir.

CEZAYA NEDEN OLAN DAVRANIS VE FiiLIN TEKRARLANMASI

Disiplin cezasi verilmesine neden olmus bir fiil veya davranisin bir 6gretim yili icerisinde tekrarinda veya ayni cezayi

gerektiren farkh bir fiil veya davranisin gergeklesmesinde bir derece agir ceza uygulanir.

DAVRANIS PUANININ iNDIRILMESI

(1) Her ders yili baginda 6grencilerin davranis puani 100°dir.
(2) Ceza alan 6grencilerin davranis puanlarindan;

a) Kinama cezasi icin 10,

b) Okuldan kisa sureli uzaklastirma cezasi igin 20,

c) Okul degistirme cezasi igin 40,

d) Orgiin egitim digina gikarma cezasi igin 80 puan indirilir.

CEZALARIN iSLENMESI, SILINMESIi, PUAN IADESi VE DOSYALARIN SAKLANMASI

(1) Ogrencilerin aldiklar cezalar E-Okul sistemine islenir.

(2) Ceza alan ve davranis puani indirilmis olan ancak davraniglari olumlu yonde degisen, iyi halleri gorilen ve
olumsuz davraniglari tekrarlamayan 6grencilerin durumlari, okul dgrenci 6dil ve disiplin kurulunca daha
sonraki dénemde/dénemlerde, son sinif 6grencileri ise ders yili sonunda degerlendirilir. Cezalarinin
kaldiriimasi ve davranig puanlarinin iadesi éngériilen égrenciler 6gretmenler kuruluna sunulur. Ogretmenler
kurulunca cezasi kaldirilan ve davranis puani iade edilen 6grencilerin yeni durumlari E-Okul sistemine iglenir.
Kaldirilan cezalar 6grencinin E-Okul sistemindeki dosyasindan 5 is gunu iginde ¢ikarilir.

(3) Davranis puani iade edilen ve disiplin cezasi kaldirilan égrencinin disiplin durumuna iligkin bilgi istendiginde,

6grencinin disiplin cezasi bulunmadigi bildirilir.

CEZALARIN UYGULANMASI

(1) Okuldan kisa sureli uzaklastirma cezasi alan 6grenciler;
e  Okulun agik oldugu siirede bir giinden bes gline kadar okul binasi, eklentileri ve isletmelerde yapilan her

tarlh egitim ve 6gretim etkinlikleri, sinav ile staj galismalarina katilamazlar. Bu sure 6zirlii devamsizliktan

sayilir.
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(2) Okul degistirme cezasi alan 6grenciler, ceza aldiklari okula dénemezler.
(3) Orgiin egitim digina gikarma cezas! alan 6grenciler;
a) Aksam liseleri disinda devam zorunlulugu olan okullara kayit yaptiramaz.
b)  Acik Ogretim Lisesi, Mesleki Agik Ogretim Lisesi veya Acik Ogretim Imam Hatip Lisesine génderilir.

CEZA ALAN VEYA HAKKINDA TEDBIR KARARI VERILEN OGRENCILERIN SINAVLARI

Okuldan kisa sureli uzaklastirma cezasi alan ya da hakkinda verilen tedbir karari dogrultusunda okuldan gegici
olarak uzaklastirilan 6grencilerin, bu surede katilamadiklari sinavlarin yerine, okul ydnetimlerince belirlenen

tarihlerde sinavlara alinmalari saglanir.

ZARARIN ODETILMESI

Takdir edilen disiplin cezasinin yaninda okul ve kisi mallarina verilen zararlar, zarara yol agan 6drencilerin velilerine

Odettirilir.

DERS SEGIiMi, GEG GELME, DEVAMSIZLIK, SINIF GEGME VE SINAVLAR
(ORTAOGRETIM KURUMLARI YONETMELIGi 05.09.2019 RG:30879 /

08.05.2020 R.G. 31121)

DERS SEGIMi

(1) Derslerin secimi ve buna yonelik agiklamalar ikinci donemin ilk haftasinda okul midurligince 6grencilere
duyurulur.

(2) Ders segimi okulun imkanlarina bagh olarak veli, sinif rehber 6gretmeni ve rehberlik 6gretmeninin bilgisi
dahilinde 6grenci tarafindan aralik ve ocak aylar iginde yapilir, e-Okul sistemine iglenir ve Kitap Seg¢im
Modultne kitap ihtiyac sayisi girilir. Grup olusturulamadidi i¢in acilamayan dersler, okul yénetimince ilan edilir.
Bu dersleri segen 6grenciler tercihleri dogrultusunda acgilan segmeli derslere yonlendirilir. Suresi igerisinde ders
secimi yapmayan ogrencilerin dersleri okul yonetimince belirlenir.

(3) 9. sinifa baglayan 6grencilerin ders secimleri ile secilen derslerde degisiklik yapilmasina iligkin islemler ders
yilinin ilk haftasi icinde yapilir.

(4) Ortak dersler kapsamindaki yetenede bagl secimlik dersler haric secmeli dersler en az 10, secmeli meslek

dersler ise en az 8 6grencinin talebi dogrultusunda égdretime acilir. Ders yili igerisinde 6grenci sayisi azalsa

bile o dersin okutulmasina devam edilir. Ortak derslerde ise sinif bitiinligi esastir. Ozel égretim kurumlari,
resmi O6zel egitim kurumlari, 6zel egitim siniflar ile blnyesinde 06zel ortadgretim programi uygulanan
ARGEM’de bu sartlar aranmaz.
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OGRENCI VELISI

Ogrenci velisi; d3rencinin anne, baba veya yasal sorumlulugunu Ustlenen kisi olup egitim 6gretim siiresince her

6grencinin bir velisi bulunur.

GEG GELME, DEVAMSIZLIK VE iLISIK KESME

GEG GELME

Okulumuzda ilk ders 08.15’de baslar, bu saatten sonra gelen 6grenci, midur yardimcisindan geg¢ kagidi alarak

derse girer. Ancak her bes defa geg kalma, yarim giin devamsizliktan sayilir. ilk ders saati disindaki geg gelmeler

ise dogrudan devamsizliktan sayilir.

DEVAM-DEVAMSIZLIK VE ILISIK KESME

@)

Okula devam zorunludur. Veliler, 6grencilerinin okula devamini saglamakla yikamltddrler. Milli Egitim Temel
Kanununun 26. maddesi geregince okul yoneticileri, milli egitim mudurleri ve mahalli mulki idare amirleri

ogrencilerin okula kayit ve devamiyla ilgili gerekli tedbirleri alirlar.

(2) Uygulamayla ilgili olarak;

b) Devamsizlik yapan 6grenciler, ders 6gretmeni tarafindan yoklama figine, ilgili mudir yardimcisi tarafindan
da e-Okul sistemine iglenir.
c) Gunlik toplam ders saatinin Ugte ikisi ve daha fazlasina gelmeyenlerin devamsizligi bir giin, diger

devamsizliklar ise yarim gun sayilir.

(3) Yurt iginde ve yurt disinda, bilim, tiyatro, spor, muzik, folklor, beceri yarismasi ve benzeri egitici-kulturel

“

®)

faaliyetlere ve bunlarin hazirlik ¢galismalarina katilmasina Bakanlik, mahalli, mulki amirleri ve/veya milli egitim
muddrliklerince izin verilen 6grenciler ile Genglik ve Spor Bakanliginca belirlenen faaliyetin hazirlik dénemi
ve organizasyon slrecine katilan 6grenciler, okula devam edemedikleri strece faaliyet izinli sayilirlar ve bu
sure devamsizlik suresine dahil edilmez. Ancak faaliyet igin verilen izinlerin toplami bir egitim ve 6gretim yilinin
yarisindan fazla olamaz. Yurt icindeki faaliyetlere katilan 6grencilere milli egitim muadurliklerince, yurtdigindaki
faaliyetlere katilan 6grencilere ise Bakanlik ve/veya mahalli miilki idare amirlerince izin verilir. Bu 6grencilerin
basari durumlarinin belirlenebilmesi icin iki ddnem puani almis olmalar gerekir. Okul iginde veya il iginde
yukarida belirtilen izinlerin diginda okul muiduri veya gérevlendirmesi halinde ndbetci mudir yardimcisi
tarafindan verilen faaliyet izinleri devamsizliktan sayilmaz.

Devamsizlik yapan 6grencinin durumu posta, e-posta veya diger iletisim araclariyla velisine bildirilir, varsa 6zur
belgesini okul yonetimine teslim etmesi velisinden istenir.

Devamsizlik siresi 6ziirsiiz 10 giinii, toplamda 30 giinii asan 6drenciler, ders puanlan ne olursa olsun

basarisiz sayilir ve durumlari yazil olarak velilerine bildirilir. Ancak; Gniversite hastaneleri, egitim ve arastirma
hastaneleri veya tam tesekkilli hastanelerde kontrol kayith sirekli tedaviyi ya da organ naklini gerektiren
hastaligi bulunanlar, sosyal hizmet, emniyet ve asayis birimlerinin resmi raporlari dogrultusunda koruma ve
bakim altina alinanlar ile tutuklu 6grencilerin 6zlrsiiz devamsizlik siresi 10 glinii gegmemek kaydiyla toplam

devamsizlik suresi 60 giin olarak uygulanir.
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Ogrencinin devamsizligiyla ilgili velisine yapilacak tebligat islemleri, ilgili mevzuat hikimleri dogrultusunda
posta, e-posta ve/veya bilisim araclariyla yapilir.

Ogrencinin devamsizlik yaptigi siireye iliskin 6zir belgesi veya yazili veli beyani, dziir giiniinii takip eden en

gec 5is giinii icinde okul yonetimine velisi tarafindan verilir ve E-Okul sistemine iglenir. Zorunlu hallerde 6zir

belgesinin teslim suresi okul yonetimince 20 is gliniini asmamak Uzere uzatilabilir.

ORTAOGRETIM KURUMLARI ARASINDA NAKIL VE GEGISLER

@

@

©)

“

Fen liseleri, sosyal bilimler liseleri, proje okullar ile mesleki ve teknik ortaégretim kurumlarinin Anadolu teknik
programlarina nakil ve gegisler;

a) Okul turlerinin her birinin kendi arasinda her sinif seviyesinde,

b) Fen liseleri, sosyal bilimler liseleri ile proje okulu olan Anadolu liselerinden Anadolu liselerine her sinif
seviyesinde,

c) Proje okulu kapsamindaki imam hatip liseleri ile meslek ve teknik ortadgretim kurumlarinin Anadolu teknik
programlari ve proje okulu kapsamindaki meslek ve teknik ortadgretim kurumlarinin Bakanlikg¢a belirlenen
Anadolu meslek programlarinin proje kapsamindaki alanlarindan/dallarindan ayni tiirden okullara her sinif
seviyesinde,

d) Okul turleri arasinda bos kontenjan ve merkezi sinav puan Ustinligine gore, sinif atlatma islemleri
yapildiktan sonra 10. siniftan 11. sinifa gegmis olan 6drenciler agustos ayi sonuna kadar,

e) Sinavsiz 6grenci alan okullar ile 6zel 6gretim kurumlarindan bu okullara, kontenjan ve merkezi sinav puan
Ustinligine goére; ayni tir okullara her sinif seviyesinde, farkli tir okullara ise sinif atlatma iglemleri
yapildiktan sonra 10. siniftan 11. sinifa gegmis olan 6grenciler agustos ayi sonuna kadar, bu Yonetmelik'te

belirtilen sure icerisinde yapllir.

Ortadgretim kayit alanindaki okullar arasinda nakil ve gegisler, okullarin agik kontenjanlarina gore;

a) Okul turlerinin her birinin kendi arasinda her sinif seviyesinde,

b) Okul tirleri arasinda sinif atlatma islemleri yapildiktan sonra 10. siniftan 11. sinifa gegmis olan égrenciler
agustos ay1 sonuna kadar,

Ozel ortadgretim kurumlarindan resmi ortadgretim kurumlarina nakil ve gegigler program uyumuna ve okullarin
nakil sartlarina gére yapilir. Resmi ortadgretim kurumlarindan 6zel ortaégretim kurumlarina gegisler ile 6zel
ortadgretim kurumlarinin kendi aralarindaki nakillerde ise Milli Egitim Bakanhigi Ozel Ogretim Kurumlari

Yonetmeligi hukimleri uygulanir.

Uluslararasi program uygulayan okullara, diger okullardan nakil ve gecis yapacak 6grenciler kontenjan disi
degerlendirilir.
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SINIF GECME VE SINAVLAR

OGRENCI BASARISININ DEGERLENDIRILMESI

Puanla Degerlendirme

Sinav, performans galismasi, proje ve uygulamalar 100 tam puan Uzerinden deg@erlendirilir. Degerlendirme
sonuglari e-okul sistemine iglenir.

Puan degerleri ve dereceleri agsagidaki gibidir:

Puan Derece
85,00 - 100 Pekiyi
70,00 - 84,99 Iyi
60,00 - 69,99 Orta
50,00 - 59,99 Geger
0-49,99 Gegmez

Yazili ve Uygulamali Sinaviar
(1) Derslerin 6zelligine gore bir ddnemde yapilacak yazili ve uygulamali sinavlarla ilgili olarak asagidaki esaslara
uyulur:
a) Haftalik ders saati sayisina bakilmaksizin her dersten en az iki sinav yapilmasi esastir.
b) Yazili sinavlar; gerektiginde okul, egitim bolgesi, ilge, il ve lilke genelinde ortak sinavlar seklinde yapilabilir.
Bu sinavlarin uygulanmasina iligkin is ve islemler Bakanlikca hazirlanan ydnerge ve/veya kilavuz ile
belirlenir.
c) Yabanci dil derslerinin sinavlari dinleme, konugsma, okuma ve yazma becerilerini élgcmek icin yazili ve
uygulamali olarak yapilir.
(2) Sinavlar her alanin 6gretim programlarinda 6ngorulen 6lgme ve degerlendirme Odlgltlerine goére yapilir.
Sinavlarin ac¢ik uclu maddelerden olusan yazili yoklama seklinde yapilmasi esastir. Ancak her dénemde her
dersin yazili sinavlarindan biri kisa cevapli, dogru-yanls, eslestirmeli veya coktan se¢meli maddelerin

bulundugu 6lgme araglari ile de yapilabilir.

Sinavlara Katilmayanlar
(1) Sinavlara katilmayan, performans calismasini yerine getirmeyen veya projesini zamaninda teslim etmeyen
o6grencilerden, 6zrind 36. maddenin 7. fikrasina goére belgelendirenlerin mazeret sinavi ilgili zimrenin

belirleyecegi bir zamanda 6nceden duyurularak bir defaya mahsus yapilir. Performans ¢alismasi veya projesi
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kabul edilir. Ancak birinci dénemdeki 6zurler igin belirlenen sire birinci dénemi, ikinci ddnemdeki 6zirler igin
belirlenen stre ikinci ddnemi asamaz.

Oziirleri nedeniyle sorumluluk sinavina katilamayan ve 6ziirleri kabul edilen égrencilerin sorumluluk sinavlari
ilgili dénem icerisinde Okul Yénetimince yeniden belirlenen gilinlerde yapilir.

Gegcerli 6zrii olmadan sinava katilmayan, projesini vermeyen ve performans calismasini yerine getirmeyen
ogrenciler ile kopya ¢ekenlerin durumlari puanla dederlendiriimez. Puan hanesine; sinava katilmayan, projesini
vermeyen ve performans ¢alismasini yerine getirmeyenler igin “G” ve kopya g¢ekenler igin “K” olarak belirtilir ve
aritmetik ortalamaya dahil edilir.

Ogrenciler, raporlu ve izinli olduklari giinlerde yazili ve uygulamali sinavlara alinmazlar.

Doénem Puani

(1) Bir dersin donem puani;

@
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a) Sinavlardan alinan puanlarin,

b) Performans galismasi puaninin/puanlarinin,

c) Varsa proje puaninin,

d) Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda okutulan uygulamal derslerde ayrica hizmet ve/veya temrin
puanlarinin aritmetik ortalamasindan elde edilen puanin aritmetik ortalamasi alinarak belirlenir.

e) Isletmelerde beceri egitiminde dénem puani, isletmedeki egitim siiresince 6gretmen, usta égretici veya
egitici personel tarafindan temrin, proje, is, deney ve hizmet degerlendirmesinden verilen puanlar, varsa
telafi egitimi suUresince okulda temrin, proje, is ve hizmetlerden aldiklan puanlar ve alaniyla ilgili
yarismalarda alinan ve isletmeye bildirilen puanlarin aritmetik ortalamasidir.

f)  Aritmetik ortalama alinirken bélme islemi virgiilden sonra dért basamak yurGtalar.

g) Evde veya hastanede egitim alan 6grencilerin basarilarinin degerlendirilmesi ilgili mevzuata gore yapilir.

Yoénetmeligin 36. maddesine gore Ozurleri nedeniyle 60 gunlik devamsizlik kapsaminda degerlendirilen

6grencilerin dénem puanlari zorunlu héllerde bir sinav eksigiyle verilebilir.

Ogrenciye her dersten bir ddnem puani verilir.

Yabanci dil dersinde 6grencilere dinleme, konusma, okuma ve yazma becerilerinin kazandirilmasi esastir. Bilgi

ve beceriler, cesitli dlcme araglarindan yararlanilarak 6zelligine gore yazili veya uygulamali sinavlar,

performans c¢alismalari ve projeyle degerlendirilir. Dersin birden fazla 6dretmen tarafindan okutulmasi
durumunda verilen puanlarin agirhikh ortalamasina gore yabanci dil dersinin dénem puani belirlenir.

Gerektiginde ziimre 6gretmenler kurulu karariyla becerilerin degerlendirilmesi ortak yapilabilir.

Beden egitimi dersinde saglik durumlari veya engelleri nedeniyle bazi etkinliklere katilamayacak durumda olan

ogrenciler resmi ya da 6zel saglik kurum ve kuruluslarindaki bir doktordan rapor almak zorundadir. Raporda,

ogrencilerin saghk durumlarinin veya engellerinin beden egitimi etkinliklerinden hangisine gegici ya da surekli
olarak engel olusturdugunun aciklanmasi gerekir. Rapora gére beden egitimi dersinin bazi uygulamali
etkinliklerinden muaf tutulanlar, sadece teorik bilgilere ve uygun etkinliklere; butin uygulamali etkinliklerden

muaf tutulanlar ise sadece teorik bilgilere gére degerlendirilir.
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Bir Dersin Yil Sonu Puani

a) Birinci ve ikinci dénem puanlarinin aritmetik ortalamasidir.

b) Bir débnem puaninin bulunmamasi halinde dénem puani ile telafi programi sonunda belirlenen puanin
aritmetik ortalamasi; iki dénem puaninin bulunmamasi hélinde ise telafi programi sonunda belirlenen
puandir.

c) Naklen gelen ve/veya alan/dalini degistiren 6grencilerin, dnceki okulu ve/veya alan/dalinda aldigi derslerle
yeni okulundaki dersler ve/veya ders saatleri farkl oldugunda:

d) Sorumluluk sinavina giren 6grencilerin sinavina girdikleri dersin yil sonu puani, o dersin yil sonu puani ile
sorumluluk sinavindan alinan puanin aritmetik ortalamasidir.

e) Yaz donemi kursu sonunda yapilan sinava giren 6grencilerin sinavina girdikleri dersin yil sonu puani, o
dersin yiIl sonu puant ile bu sinavdan alinan puanin aritmetik ortalamasidir.

Donem puanlarinin aritmetik ortalamasi hesaplanirken bélme islemi virgiilden sonra dért basamak yuratulur.

Bir Dersin Agirhigi ve Agirhikli Puani
Bir dersin agirligi, o dersin haftalik ders saati sayisina esittir.
Bir dersin yil sonu puaniyla o dersin haftalik ders saati sayisinin garpimindan elde edilen puan, o dersin agirlikh

puanidir.

Yil Sonu Basari Puani

(1) Ogrencinin yil sonu basari puani, derslerin agirlikh puanlar toplaminin bu derslerin haftalik ders saatleri
toplamina bélimuyle elde edilen puandir. Naklen gelen 6grencilerin yil sonu basari puani hesaplanirken yeni
olusacak haftalik ders saati sayisi toplami esas alinir. Yil sonu basari puani hesaplanirken bdlme islemi,
virgllden sonra dort basamak yurutalar.

(2) Yil sonu basari puani, mezuniyet puaninin hesaplanmasinda esas alinir.

Ders Yili Sonunda Herhangi Bir Dersten Basarili Sayilma
Ogrencinin, ders yili sonunda herhangi bir dersten basarili sayilabilmesi igin iki dénem puaninin aritmetik

ortalamasinin en az 50 veya birinci dénem puani ne olursa olsun ikinci dénem puaninin en az 70 olmasi gerekir.

Dogrudan Sinif Gegme

Ders yili sonunda her bir dersten iki ddnem puani bulunmak kaydiyla;
a) Tum derslerden basarili olan
b) Basarisiz dersi/dersleri olanlardan, yil sonu basan puani en az 50 olan 6grenciler dogrudan sinif geger
¢) Yukaridaki sartlari tasimakla birlikte yil sonu bagari puaniyla basarili sayllamayacak derslerden basarisiz

olan dgrenciler, o dersten/derslerden sorumlu geger.
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Sorumlu Olarak Sinif Gegme ve Sorumlulugun Kalkmasi

Ders yili sonunda her bir dersten iki dénem puani bulunmak kaydiyla dogrudan sinifini gegemeyen dgrencilerden,
bir sinifta basarisiz ders sayisi en fazla 3 olanlar, sorumlu olarak siniflarini gecer. Ancak alt siniflar da dahil
toplam 6 dersten fazla basarisiz dersi bulunanlar sinif tekrar eder. Nakil ve gegisler nedeniyle ortaya ¢ikan
sorumlu dersler bu sayiya dahil edilmez.

Sinav tarihleri ve goreviendirilecek dgretmenler Okul Midurligtnce belirlenir. Bu sinavlar dersleri aksatmayacak
ve hafta icerisinde yapilacak sekilde planlanir. Gerektiginde cumartesi ve pazar ginlerinde de yapilabilir.

Sinava girecek 6grenci sayisinin otuzu asmasi ve/veya birden fazla salonda sinav yapilmasi hélinde her sinav
salonu igin ayrica bir gdzcu 6gretmen daha gorevlendirilir. Ancak ilge, il veya Ulke genelinde genel hayati etkileyen
salgin hastalik, dogal afet, elverissiz hava kosullari gibi durumlarda Bakanlikga veya il/ilge hifzissihha kurulunun
kararlarina istinaden muilk idare amirliklerince her bir sinav salonunda sinava alinabilecek en az ve/veya en fazla
6grenci sayisi yeniden belirlenebilir.

Bir dersin sorumlulugu, o dersin sorumluluk sinavindan en az 50 puan alinmasi hélinde kalkar.

Egitim ve 6gretim yili basinda yapilan sorumluluk sinavi sonunda tek dersten basarisizligi bulunan son sinif

ogrencileri icin ayni usulle takip eden hafta igcinde bir sinav daha yapilir.

Sinif Tekrari ve Ogrenim Hakki

Ogrencilerden;

a) Dogrudan, yil sonu basari puaniyla veya sorumlu olarak sinif gegemeyenlerle devamsizlik nedeniyle basarisiz
sayilanlar sinif tekrar eder. Sinif tekrari hazirlik sinifi hari¢, ortadgrenim suresince en fazla bir defa yapilir.
Ogrenim siiresi iginde ikinci defa sinif tekrari durumuna digen égrencilerin ders yili sonunda okulla ilisigi
kesilerek mesleki egitim merkezine, Agik Ogretim Lisesine, Mesleki Agik Ogretim Lisesine veya Agik Ogretim
imam Hatip Lisesine kayitlari yapilir.

b) Okuldan mezun olamayan 12. sinif 6grencilerinden sinif tekrar etme hakki bulunanlar basarisiz olunan ders
sayisina bakilmaksizin sinif tekrar edebilir. Ancak, sinif tekrar etmek istemeyen 6grencilerden sinif tekrari
yapmis olanlar bir, sinif tekrari yapmamis olanlar ise iki 6dretim yili daha basarisiz olduklari derslerden
sorumluluk sinavina girebilir.

c) Ozirleri nedeniyle; hazirlik sinifi égrencileri dahil okula devam edemeyen, okula devam ettikleri halde iki
dénem puani alamayan &grenciler, durumlarini belgelendirmeleri kaydiyla o yila ait 6grenim haklarini
kullanmamis sayilir. Ogrenim hakkinin kullaniimamis sayilmasi hali, dgrenim siiresince iki egitim ve égretim

yihiyla sinirlidir.

Hazirlik Sinifinda Yeterlilik Sinavi ve 9. Sinifa Gegis
(1) Hazirlik sinifinda sinif gegcme, birinci yabanci dil dersiyle Tlrkce dersindeki basari durumlarina gére tespit
edilir. Diger derslerdeki basari durumu, 6grencinin édullendirilmesinde dikkate alinir. Hazirlik sinifinda alinan

puanlar mezuniyet puaninin belirlenmesinde dikkate alinmaz.
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(2) Hazirlik sinifinda sinif gegmeye esas derslerden ders yili sonunda basarili olamayan dgrenciler, Gglincu fikra

hiikiimlerine gore yeterlilik sinavina alinir. Basarisiz olanlar bir yil daha hazirlik sinifina devam eder. ikinci yilda

da hazirhk sinifinda basarisiz olan dgrencilerin okulla ilisigi kesilerek hazirlik sinifi bulunmayan diger

ortadgretim kurumlarinin 9. sinifina bu Yénetmeligin nakil ve gegise iliskin hikiimleri gergevesinde kayitlari

yapllir.
(3) Hazirlik sinifinda 8grenim gérmeden ayni okulun 9. sinifina dogrudan gegmek isteyen égrencilerin velileri,

yeterlilik sinavindan 5 giin 6nce okul ydnetimine yazili olarak bagvurur. Bagvurusu alinan égrenciler, birinci

yabanci dil dersiyle Tirkge dersinden ders yilinin ilk haftasi icinde yeterlilik sinavina alinir. Bu sinavlar,

sorumluluk sinavlariyla ilgili usul ve esaslara gore yapilir. Her iki dersten de en az 70 puan alan 6grenciler

basarili sayilarak 9. sinifa devam ettirilir. Bagsarili olamayan 6grenciler hazirlik sinifina devam eder.

Okul Birincilerinin Tespiti

Ders kesiminde, dort yillik egitim ve 6gretim yilina ait mezuniyet puani en yliksek olan 6grenci, 6gretmenler
kurulunca okul birincisi olarak tespit edilir. Ancak butiin derslerden basarili olmasina ragmen mezun oldugu
ders yilinin tamamini bulundugu okulda okumayan 6gdrenciler okul birincisi olamaz.

Mezuniyet puanlarinin esit olmasi halinde son sinif yil sonu basari puani yiuksek olan 8grenci, okul birincisi
segilir.

Esitlik bozulmadigi takdirde, bir alt siniftan baslanarak geriye dogru esitlik bozuluncaya kadar 6grencilerin
yil sonu bagari puanlari incelenerek okul birincisi tespit edilir.

Bu sekilde de esitlik bozulmuyorsa son ders yilindan baglanarak derslerin yil sonu puanlarina esas olan
dénem puanlarinin aritmetik ortalamasinin agirlikli ortalamasi alinir.

Bu degerlendirme sonunda da esitligin bozulmamasi halinde ilgili 6grenci ve velilerin de katilimiyla
o6gretmenler kurulunda kura ¢ekilerek okul birincisi tespit edilir.

Okul birincileri, Okul Mudurligtince ders yilinin bitimini izleyen bes is glinii igerisinde E-Okul sistemine islenir.

Mezuniyet Puani

Mezuniyet puani; 9, 10, 11 ve 12. siniflarin yil sonu bagari puanlarinin aritmetik ortalamasidir. Mezuniyet puani

hesaplanirken bélme iglemi, virglilden sonra dort basamak yurdtulur.

Karne Diizenlenmesi

E-karne birinci ddbnemde yari yil tatilinden, ikinci ddnemde ise yaz tatilinden 6nce diizenlenir.

istenildiginde e-karnenin onayli bir érnegi égrenciye/veliye verilir.
E-karnede basari ve devamsizlik durumu gésterilir.

E-karnede, sinif rehber 6gretmeninin égrenciyle ilgili gérisine yer verilir.
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YILLIK PROJE HAZIRLAMA

PERFORMANS CALISMASI

Ogrenciler okullarin ézelliklerine gére sinavlarin disinda proje ve performans calismasi ile topluma hizmet

etkinliklerine yonelik seminer, konferans ve benzeri galismalar yaparlar. Ogrenciler, her dénemde tiim derslerden

en az bir performans calismasi, her ders yilinda en az bir dersten proje hazirlama gorevini yerine getirirler.

Ders programinda dngoérilen elestirel diistinme, problem ¢ézme, okudugunu anlama, yaraticihdini kullanma ve
arastirma sonucu elde edilen kazanimlarin yazili, s6zlu ve/veya uygulamali olarak paylasiimasina yonelik ders
o6gretmeninin gézetiminde yapilan bireysel veya grup ¢alismasidir.

Her dénemde tim derslerden iki performans puani verilir. Bunlardan biri yukaridaki kapsamda yapilan performans

calismasina, digeri ise 6grencinin derse hazirlik, devam, aktif katilim ve érnek davraniglarina gére verilir. Zimre

karariyla performans ¢alismasina dayali olarak bir performans puani daha verilebilir.

PROJE

Ogrencilerin istekleri dogrultusunda belirlenen bir konuda inceleme, arastirma ve yorum yapma, yeni bilgilere
ulagsma, 6zgun dusunce Uretme ve cikarimlar sonucunda bir Urin ortaya koyma amaciyla ders 6gretmeni
rehberliginde bireysel veya grup halinde yapilan calismadir.

Performans calismasi, proje ve diger calismalar ile ilgili degerlendirme olgekleri zimre kararlariyla belirlenir.
Ogrencilerin hangi dersten/ derslerden proje hazirlayacaklar sinif rehber 6gretmenleri tarafindan okul yénetimine

bildirilir. Proje ve performans ¢alismasi puanla degerlendirilir.

Proje Nasil Hazirlanir?

1. Ogrenci-6gretmen goriiserek proje konusuna birlikte karar verir.

2. Ogretmen-6grenci gériismeleri yapilir ve goriisme tarihlerine birlikte karar verilir. Gériismelerde égretmen
6grenciye yol gosterir ve eksikleri belirler; kaynak bulma, dizenleme ve dil kullanimi gibi konularda yardimci
olur. Projenin son gece iriini olmasini énler. Ogrencinin projesinin iyi bir sonug vermesini saglar. Projelerin
degerlendirme esaslari 6grencilere duyurulur.

3. Akademik diiriistliik esastir.

Projede akademik durustlik;

e Ogrencinin 6zgiin bir proje hazirlamasi

e Yararlandigi kaynaklar belirtmesi

e  Cesitli kaynaklardan alinti yapilan cimlenin, cimlenin bittigi yerde numaralandiriimasi ve sayfanin alt
kisminda kaynaginin belirtiimesi

e Baska kaynaklardan alinti yapilan bilgilerin projenin cogunlugunu olusturmamasi ve égrenci tarafindan
mutlaka yorumlanmasi

e Arkadaslarindan kopya almamasi demektir. Amag, 6zgun ¢alismaya 6zendirme ve bu konuda biling

dizeyini gelistirmektir.
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4. Proje, bilgisayarda belli bir diizen icinde yazilir. Konunun gerektirdigi resim, sema ve benzeri sekillerle

zenginlestirilir.

Akademik Diirtistliik
Ogrenciler, her zaman kendi calismalarini kendileri yaparlar. Herhangi bir degerlendirme sirasinda kopya alma
veya verme, bagka birine ait bir materyali dederlendirmeye getirme, baskasinin yaptigi bir calismayi kendininmis

gibi gésterme, bir dilden bagka bir dile geviri yaparak yaziyi kendi Uriinli gibi gésterme kopya olarak kabul edilir.

Turnitin Hakkinda
Turnitin, 6grencilerle egitimcileri ayni platformda bulusturan, belgelerin orijinal kontrollerinin yapilmasini,
egitimcilerin bu belgeleri ¢cevrim igi olarak degerlendirmesini ve notlandirmasini saglayan, diinyanin en énde gelen
yazilimlarindandir.
Turnitin, zengin geri bildirim saglayarak ve intihali 6nleyerek dgrencilerin yazim yeteneklerini gelistirmektedir. Belirli
bir zaman araliginda orijinal yazimi tesvik eder. Glinimuz egitimcileri ve yoneticileri 6drencilerin bilgiyi dogru,
diisiinerek ve yasal bir sekilde kullanmalarini tegvik etmeye calismaktadir. Milyarlarca internet kaynagina
erisilebildigi icin 6grenciler, bir kaynagin tim paragraflarini bir saniyede kopyalayip yapistirabilmektedir. Bu durum,
performans ve degerlendirmelere yapilan vurgu ile birlesince 6grenci arastirma ve makalelerinde, orijinal olmayan
icerik kullaniminin artmasina sebep olmaktadir.
Okulumuz, zengin geri bildirim sagdlayarak ve intihali dnleyerek 6grencilerin yazim yeteneklerini gelistirmekte
oldukga profesyonel olan Turnitin’i tercih ederek okulumuzdaki egitimcilerin ve 6grencilerin bilgiyi dogru, bilingli ve
yasal bir sekilde kullanmalarina imkan saglamaktadir.
Turnitin, belge analizini yaparken buyUk veri tabanlarini taramaktadir. Bunlar;

¢ 51+ milyar guncel ve arsivienmis Web sayfasi (her gin 10 milyon sayfa eklenmektedir),

e 337+ milyon 6grenci calismasi (6dev, tez, proje, vb.),

e 11,000+ dergi, kitap, sureli yayin ve gazete,

e 130+ milyon akademik makale,

e TUBITAK-ULAKBIM Ulusal Veri Tabanr’'ni da karsilastirmada kullanmaktadir.
Turnitin, 140 Ulkede, 15.000’den fazla egditim kurumunda, 24 milyondan fazla lisansh égrenci ve 1.6 milyondan fazla
aktif 6gretmen tarafindan kullanmaktadir. Tirkiye’de 60 civarinda Universite Turnitin abonesidir. U.S. News and
World Report tarafindan yayimlanan bilgiye gére, en iyi 100 okulun 69'u Turnitin kullanicisidir. Ingiltere’de Oxford
ve Cambridge Universiteleri dahil olmak Gzere okullarin %98'’i yine Turnitin kullanmaktadir.
Turnitin, egitimcilere orijinal metin yazimini tesvik etmede ve intihalden caydirma konusunda yiksek oranda
yardimci olmaktadir. Yakin zamanda yapilan kapsaml istatistiksel calismalar ortaya koymaktadir ki ortadgretim

kurumlari, kolejler ve Universiteler Turnitin kullandigi takdirde;
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e Ogrenciler daha iyi birer arastirmaci ve yazar haline gelmektedirler. Orijinal igerikli calismalar ortaya
koymaktadirlar ve kaynak materyallerini dogru kullanmayi ve dogru alinti yapmayi 6grenmektedirler.

o Ogretmenler, Turnitin’in kolay okunur “Ozgiinlik Raporu (Originality Report)” sayesinde, daha &énce
stiphelendikleri intihallerin kanitlarini arastirmak igin harcadiklari zamani, simdi daha iyi yazarlar yetistirmek
Uizere geri bildirimde bulunmak igin kullanmaktadirlar.

e Kurumlar, egitim ve 6gretim dizeylerini gelistirmektedirler. Turnitin’in surekli kullanimi, kuruma; kendisini,

egitim misyonunu ve verdigi diploma derecelerinin gecerliligini garanti altina almada yardim etmektedir.

Okulumuzda kullaniimakta olan ve 1B akreditasyon surecinde temel bir gereksinim olarak éne ¢ikan Turnitin hizmeti,
egitim ve Ogretimin elektronik ortamdaki gelismelere bagh olarak kagit lizerinde yapilan calismalarin gelecekte
bilgisayar ve internet lizerinden yapilacagi gercegini géz éniinde bulundurup égrencilerin akademik duriistliik

kapsaminda gelisimlerine katki sunmaya ydnelik bir goztmdur.

REHBERLIK VE PSIKOLOJIK DANISMA SERVISI

FMV Ispartakule Isik Lisesi ve Fen Lisesi Rehberlik Birimi olarak temel amacimiz 6égrencilerimizin egitim — 6gretim
ortamindan verimli sekilde faydalanmasina, gelisim siregleri icerisinde kendisini tanimasina, kendini gelistirecek
imkanlar hakkinda bilgi sahibi olmasina, kariyer planlarini olusturmasina destek olmaktir. Ogrencilerimizin 21.
yuzyil yetkinlik ve becerilerini gelistirmelerini gelistirmelerine yonelik ¢alismalar yurutilmektedir. Ayni zamanda

pozitif okul ikliminin gelisimine katki saglanmayan galismalar yirGtilmektedir.

Ogrencilerimiz okula adim attigi giinden itibaren, egitim almis mentor 6grencilerimizin de iginde bulundugu
oryantasyon ekibimiz tarafindan okula uyum saglamalari i¢in ¢alismalar yapilir ve silre¢ icerisinde veli

bilgilendirmesi saglanir.

Rehberlik Birimimiz tarafindan hedef belirleme ve sonug¢ odaklilik, diizenli ve verimli galisma, kaygi ve stres
yonetimi, 6grenilmis caresizlikten kurtulma seminerleri verilir; problem ¢cé6zme becerileri ve ekip ¢calismasina yonelik

uygulamali egitim yapilir.

Ogrencilerimizin kisilik ve hayalleri ile uyumlu kariyer planlamasi yapmalari igin éncelikle mesleklerin tanitimlari
gerceklestiriimektedir. Yil icerisinde meslek uzmanlari ve akademisyenler tarafindan meslek tanitim calismalari
yapiimaktadir. Meslek tanitimlarinin yaninda &grencilerimizin 9. siniftan itibaren tercih etmeyi disindikleri
meslekleri yerinde gdzlemlemeleri amaciyla somestr tatillerinde Mesleki Gézlem Gunleri organize edilmektedir.
Programa katiimak isteyen égdrencilerimiz 3 yil boyunca sdmestr tatillerinde tercih etmeyi diistindikleri meslekleri
okulumuz tarafindan planlanan is yerlerinde 2 giin mesleki gdzlem gerceklestirebilmektedir. Bu program ile
ogrencilerimize, segmeyi dislindikleri mesledin kendileri ile uyumunu lise hayatinda deneyimleme imkani

sunulmaktadir.
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Ogrencilerimize lisemize geldikleri giinden itibaren kendisine ait kisisel gelisim dosyas! olusturulur. Ogrencimizin
dosyasindaki bilgilere gore yapilan kariyer planlama goérismelerinde 10. sinifta bireysel hedefleri belirlenir ve
sonraki dénemlerde 6grencilerimiz kariyer hedeflerine bagh olarak gelisimleri takip edilir. Hedefi YKS olan
6grencilerimiz yurt ici tercih danigsmanligi sistemine dahil olur; yurt disi hedefi olan égrencilerimiz Isik Okullari Yurt
Digi Egitim Danismani tarafindan takip edilerek basvurulari gergeklestirilir. Yabanci ya da gifte uyruklu
6grencilerimizin kariyer hedefleri yabanci uyruklu 6grenci durumundan faydalanarak yapilabilir. Bu égrencilerimizin
yabanci/ikinci uyruk avantajini kullanabilecedi kariyer hedefleri varsa ayri galismalar ve programlar ile

yonlendirilmektedir.

Rehberlik birimimiz ile is birliginde mentor 6gretmenlerimiz verimli calisma, hedef koyma, problem ¢ézme becerileri
gibi akademik durumu etkileyen kisisel siregler hakkinda dgrencilerimiz ile gérismeler gergeklestirmekte ve
gelisimlerine destek vermektedir. 12. siniftaki her 6grencimiz brang 6gretmenleri, mentor 6gretmeni, okul rehber
o6gretmeni ve okul yonetimi tarafindan takip edilmekte ve 6grencimiz yodun bir sekilde takip edilmektedir. 10. ve 11.
Siniftaki 6grencilerimiz akademik kogluk egitimi almis 6gretmenlerimizden gonulli olarak akademik kogluk destegi
alabilmektedir. Bu sliregte 6grencimiz brans 6gretmenleri, sinif rehber 6gretmeni, okul rehber 6gretmeni ve okul

yonetimi tarafindan yogun sekilde takip edilmekte ve goriismeleri gergeklestiriimektedir.

Ogrencilerimizin kademelerine uygun olarak Kisisel Gelisim Egitimleri kapsaminda Finansal Okur — yazarlik,

Nezaket Egitimleri, Sunum Becerileri, CV Yazma ve is Milakati egitimleri organize edilmektedir.
Rehberlik Birimi caligmalarimiz égrenci — veli ve égretmen ig birligi ile gergeklestiriimektedir. Ogrenme ve kisilik
gelisimi surrecinin degerli bir parcasi olarak gérdiigiimuz velilerimize ydnelik egitimlerimiz Simit — Cay ile Rehberlik

Sodylesileri kapsaminda verilmekte, hazirlanan bultenlerimiz paylasiimaktadir.

YURT DISI UNIVERSITE EGITiM DANISMANLIGI

Okulumuzda, ilgilenen 6grencilere yurt disinda Universite okuma konusunda genel bir bilgilendirme ve rehberlik
hizmeti verilmektedir. Bu rehberligin amaci, yurt disindaki universitelerde okumak isteyen 6grencilerin, gerekli
sartlari zamaninda 6grenerek uygun sekilde planlama yapmalari ve akademik yeterlilikleri dogrultusunda
gidebilecekleri en iyi Universitelerde egitim almalarinin saglanmasidir. Bu rehberlik hizmetinden yaralanmak isteyen
ogrencileri baslica ABD, Birlesmis Krallik, Avrupa, Kanada ve Avustralya'daki Universiteler olmak lizere onlar igin

en dogru olan okullara, en dogru sekilde yoénlendirilirler.

Bu konuda ayrintih bilgi isteyen ve basvuru prosedirlerinde destek isteyen ogrenciler yurt digi egitim
danismanimiza yonlendirilirler. Yurt digi egitim danismanimiz, sal giinleri kampusimuzde olacak sekilde 6grenci
ve velilerimiz ile goérugmeler gerceklestirmektedir. Velilerimiz yurt disi egitim danismanimizdan randevu alarak

gérusebilirler.
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AKADEMIK KOGLUK ve MENTOR OGRETMENLIK SISTEMI

Lise Hazirlik, 9, 10 ve 11. siniflarda sinif rehber 6gretmeni “Danigsman Ogretmen” gérevi Ustlenir. Sube rehber
6gretmenleri, 6grencilerinin tim akademik branslardaki gelisimini ilgili midur yardimci ile birlikte takip eder
(sinav sonuglari, ddev, derse katihm durumu vb.) Ogrenci ile ilgili dosyalar hem rehber égretmenlerimizde hem

de sinif rehber 6gretmenlerimizde bulunur.

12. siniflarda middr yardimcisi 6nderliginde derse giren dgretmenler, diizey psikolojik danismani/rehber
6gretmeni ve dgrencinin akademik gelisimini takip eden mentor 6gretmeni 6grencilerin sureglerini yakindan
takip ederler. Gerekli durumlarda 6grenci ve veli ile gérusup geri bildirimler verilir. Her bir 12. Sinif 6grencisinin

bir mentor 6gretmeni vardir.

12. sinif 6grencilerine yil boyunca akademik takip yapilir. Gérismeler boyunca 6grencinin ¢alisma stili, sinav
ve kaygi degerlendirmeleri yapilir, gerekli noktalarda énerilerde bulunulur. Ozellikle deneme sinavi éncesinde

hedef koyma ve sinav sonrasinda degerlendirmeler 6grenci gelisimine katki saglar.

12. siniflarda mentor 6gretmenlere sene basinda rehberlik birimi tarafindan 6grenciye iliskin temel bilgiler ve yil
icinde kullanacaklari “Mentorluk Dosyasl” paylasilir. Mentor 6gretmen, 6grencisi ile goristikten sonra
“Mentorluk DosyasI” tUizerine 6grenci ile gériisme Ozetini ve bir sonraki goriisme tarihini isler. Aylik periyotlarda

mentor 6gretmen ve rehber 6gretmenlerin bir araya geldikleri toplantilarda 6grenci ile iligkili bilgiler paylasilir.

10. ve 11. siniflardaki goniillii 6drenciler ile akademik kogluk egitimi almis 6gretmenler gérisme yapar.
Akademik kocluk siirecinde 6grenci ile hedef belirleme, akademik gelisim, zaman y6netimi ve verimli galisma
gibi konularda 6grencinin gundemine gbre goérusme gerceklestirilir. Bu goérismeler 6grencinin talebi ve
gundemine gore gergeklestiriimekte, rutin bir takvimi bulunmamaktadir. Kogluk sirecine dahil olmak isteyen
o6grenci Koordinator Psikolojik Danisman ile iletisime gecerek ko¢ 6dretmen talebi yapar ve ko¢ 6gretmen

eslestirmesi gerceklestirilir.

OGRETMEN-OGRENCi GORUSMELERI

Ogrencilerin derse katilimlari, édev yapmalari, sinavlara katilimlar ve gelisimleri, miidiir yardimcisi, diizey
rehber 6gretmeni, sinif rehber 6gretmeni ve ders 6gretmeni tarafindan yakindan takip edilir. E-posta, telefon,
Zoom gorismeleri ve yuz yuze goérismeler ile ileri/ geri bildirimler verilir. Gerekli gortlen durumlarda veli de

bilgilendirilir.

Lise kademesinde sene basinda yapilan hazir bulunusluk uygulamalari, sinif ici degerlendirme uygulama

gézlemleri ALIS sistemine iglenir.

UNIVERSITEYE HAZIRLIK GALISMALARI

Ogrencilerimizin Giniversite sinavlarina hazirlanma siireclerine katkida bulunmak amaciyla okulumuzda sinava

hazirlik galismalari planlanir ve yaratalir.

Ogrencilerimizin yetenekleri, ilgi alanlari ve akademik basarilari dikkate alinarak okul midirii ve rehber égretmeni

tarafindan yapilan gérismelerde 6grencilerimizin hedef belirlemeleri saglanir.
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Ayrica meslek secimi ve meslek segiminin énemi konularinda bireysel danismanlik, grup danigsmanhgi ve sinif
paylasimlari yapilir. Yurt ici, yurt digi hedefi olan ve yabanci/gifte uyruklu 6grenciler igin okul derslerindeki basarinin

6nemi vurgulanir.

Ogrencilerin test gzme teknigini ve aligkanhigini kazanmalari, eksiklerini gidermeleri ve derslerde 6grendiklerini
pekistirmeleri icin ders disi “akademik destek ¢calismalari” ile test ve envanter uygulamalari yapilir.
Psikolojik danismanlar/rehber 6gretmenler tarafindan sinav kaygisi yasayan 6grencilerle kaygiyla bas edebilmeleri

icin ihtiyaclarina gore bireysel calismalar ve grup ¢alismalari yapilir.

Ogrenimini yurt disinda siirdiirmeyi planlayan égrencilerin yilkksekdgrenime hazirlanma siiregleri takip edilir ve bu
konuda 6grencilere yurt digi egitim danismani ile koordineli destek verilir.

Hazirlik siniflar digindaki tim diizeylerde 6grenci ve velilere, sinav sistemi ve ders bagarisinin 6nemi konularinda
bilgi verilir. 12. sinif velilerine yapilan toplantilarda sinav kaygisi, sinav 6ncesi yapilmasi gerekenler, son dénem
calismalari ve sinavla ilgili bilgiler aktarilir. Sinava hazirlik stirecinde ders 6gretmenleri, 6drencilerin akademik
basarilarini izleyerek 6grenci-okul-veli is birligi ile onlara destek vermektedir. Tim stireclerde desteklenen son sinif

6grencilerimize, sinav sonuglari agiklandiktan sonra, rehberlik birimi tarafindan okulda bireysel tercih danismanligi

yapllir.

Ogrencilerimizin motivasyonlarini artirmak ve mesleki hedefleri konusunda daha gok bilgi edinmelerini saglamak
amaciyla kariyer gunleri, mesleki gdzlem gunleri diizenlenir, meslek/yliksekdgretim programlari tanitim galismalari

yapllir ve Universite gezileri dizenlenir.

SOSYAL ETKINLIK CALISMALARI

Ogrencilerimizin;

e Insan haklarina saygili, genis diinya gériisiine ve demokrasi bilincine sahip olmalari

e  Cevreye ve sosyal degerlere saygili olmalari

e Bireysel ve grup olarak ¢evre sorunlariyla ilgilenmeleri, ¢6ziim projeleri gelistirebilmeleri ve yuritebilmeleri
amaci ile sosyal etkinlikler ve kulip calismalari gergeklestirilir.

e Ortak ilgileri bulunan istekli dgrencilerin katiimiyla hazirlik, 9, 10. siniflar carsamba gunleri 7 ve 8.
saatlerde ve ders disi zamanlarda kullp faaliyetlerini gergeklestirir. 11. sinif 6grencilerimiz de kullp
etkinliklerini 6grenmis, belirli disiplinleri almis olarak ders disi zamanlarda bu faaliyetlere katilabilir.

Ogrenci kuliip faaliyetleri, topluma hizmet etkinlikleri, geziler, térenler ile diger bilimsel, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve
sportif etkinlikler; 6gretmen, égrenci, veli ve ilgili cevrenin katilmiyla okulda ya da Okul Mudurligince belirlenen,

egitim ve 6gdretimin amaglarina uygun mekanlarda yapilir.

Ancak etkinlikler sirasinda &6grencilerin her turli zararh aliskanhklardan, olumsuz davraniglardan, asirliklardan
korunmasi ve israftan kaginmasi icin okul yénetimince égretmenler ve velilerle is birligi yapilarak gerekli tedbirler

alinir.
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Ogrencilerin,

e  Sosyal beceriler edinme

e Bireysel hedeflerini belirleyebilme, yeteneklerini gelistirebilme, bunlari kendisinin ve toplumun yararina

kullanabilme

e lligi ve becerileri dogrultusunda girisimde bulunabilme ve bunlar siirdiirme

e  Okul yasamina etkin katiima

e Bireysel farkhliklara saygili olabilme ve bireysel farkliliklari hosgoru ile karsilayabilme

e Tercih yapma ve karar verme

e Bireysel olarak veya baskalari ile is birligi icinde gevresindeki toplumsal sorunlarla ilgilenebilme ve bunlarin

¢6zimune katki saglayacak nitelikte projeler gelistirebilme ve bunlari uygulayabilme

e Kendisine ve gevresindekilere gliven duyabilme, problem ¢ézme ve grup iginde olumlu sosyal iligkiler

kurabilme becerilerini kazanmalari hedeflenir.

Her sosyal etkinlik en az bir danisman 6gretmenin sorumlulugundadir.

2022-2023 Egitim Ogretim Yil'nda gergeklestiriimesi planlanan sosyal etkinlik faaliyetleri sizlere kitapgik halinde

dénem baginda paylagilacaktir. 2023-2024 Egitim Ogretim Yil'nda gerceklestirimesi planlanan sosyal etkinlik

faaliyetleri asagida yer almaktadir:

ATLETIiZM KULUBU

KONUSMA KULUBU

MATH 365 KULUBU

FRC ROBOTIK TAKIMI- Fmwill#7576

BASKETBOL KULUBU

GENG ELESTIRMENLER KULUBU

FITNESS KULUBU

SURCULISAN YARATICI YAZMA KULUBU

DRAMA VE GOSTERI KULUBU

HiKAYE ANLATICILIGI KULUBU

TEXT PROJE GRUBU OGRENCIi TOPLULUGU

JEUX DRAMATIQUES KULUBU

TENIS KULUBU

ARSIVE ISIK TUTANLAR KULUBU

DESIGN OF MATH MATERIALS

ATATURK'U ANLAMA VE ANLATMA KULUBU

MODERN DANS KULUBU

COGRAFYA VE PERMAKULTUR KULUBU

MASA TENISi KULUBU

FARAZI DAVA KULUBU

SATRANG KULUBU

MOR ISIK KULUBU

ORYANTIRING KULUBU

DESTINATION IMAGINATION KULUBU (DI)

YUZME KULUBU

EMBRACE DIVERSITY CLUB

FOTOGRAFCILIK KULUBU

SAHNE SANATLARI KULUBU

MODA TASARIM KULUBU

ASTRONOMI VE UZAY BILIMLERI KULUBU

SEMPRE ARTE MUZiK KULUBU

GASTRONOMI

YARATICI MUHENDISLERIN BULUSMA iSTASYONU

3D TEKNOLOJi VE TASARIM KULUBU

ENGLISH SPEAKING UNION & EUROPEAN YOUTH
PARLIAMENT CLUB

ROBOTIK VE YAPAY ZEKA KULUBU

MODEL UNITED NATIONS CLUB

DENEY KULUBU

INOVASYON VE GIRISIMCILIK

FOTOGRAFCILIK KULUBU

*Tum sosyal etkinlik ve kullp ¢alismalarinda toplumsal duyarliigi artirici sosyal projeler ve toplum hizmeti

calismalari gerceklestirilir.




STUDENT VOICE CENTER (SVC)

“Ogrenciler egitimdeki sistemik meselelerle miicadele edebilmek icin daha giiglil bir sese sahip olmalidir’
gOrusu ile uygulanan Student Voice Center (SVC), 6grencilerle beraber yiritilen, bir bagkan ve on lg¢
Uyesi bulunan bir kuruldur. Bu goruis dogrultusunda SVC’nin odak noktasi, egitim sistemimizdeki sistemik

meseleleri gidermek icin 6grenci merkezli ve 6grenci tarafindan olusturulan ¢éztmleri tespit etmektir.

Benimsenen «Ogrenci Merkezli Egitim Sistemi» kapsaminda tiim &grencilerin okul igerisinde tim
arkadaslari ve okul galisanlarina karsi sorumluluklari ve kendilerine taninan yetkileri vardir. Ogrenciler
okulla ilgili ne kadar sorumluluk alir, kendilerini ilgilendiren konulardaki alinacak kararlarda s6z hakkina
sahip olur ve isleyiste aktif rol alirlarsa, okul o kadar "lliml Iklim"e sahip olur ve égrencilerdeki aidiyet
duygusu gelisir. Bu dislnce ile yirutilen ISIK SVC (Student Voice Center), 6grencilerin sorun ¢oziim
surecinde, alinan kararlarda, is yiku paylagsiminda, akademik akran destegi konularinda aktif olmalarini

saglar.

PROJE CALISMALARI

Proje calismalari sosyal etkinlik-kulip saatlerinde ve ders saatleri disinda yapilir. Projelerde asagidaki ¢galismalar
gerceklestiriimektedir:

e lige, il ve Ulke gapinda bilimsel yarisma ve gevre etkinlikleri kapsaminda organizasyonlar

e Konferans, caligtay, panel ve sdylesiler

e Bilimsel projeler hazirlama (Akademisyenler destegi ile bilimsel projeler hazirlanmaktadir. Destek alinan
Universiteler: Isik Universitesi, Bogazici Universitesi, Istanbul Universitesi-Cerrahpasa)

e Ulusall/uluslararasi matematik yarismalarina katilma (Math League, Pascal, Fermat, Cayley)
e Diger okul ve kuruluslarin organize ettigi veya destekledigi zek& yarismalarina katilma

e il gapinda fen ve matematik konularinda bilimsel yarigma diizenleme

e  Sayisal derslerde basaril olan 6grencilerimize “Bilim Kampi” dizenleme

e Bilimsel ve teknolojik gelismeleri izleme

e Ulusalluluslararasi robot yarismalarina katilma (FLL, WRO, FRC vb.)

e Mizelere, bilim merkezlerine ve sanayi tesislerine geziler diizenleme

e Chamisso Okuma Yarigmasi’na katilma

e  Creative Writing kapsaminda galistaylar

e Almanca FIT 1, Fransizca DELF A1 ve Ispanyolca DELE A1 sinavlarina hazirlik calismalari
e Duzeyler bazinda resim sergileri

e Resim ve muzik yarismalarina katiima

o  Okul icinde 6grencilerimize ve velilerimize yonelik konser, dinleti, mizikal hazirlama

e 100 Yilhk Okullar Spor Séleni

e  Sempre Arte etkinlikleri (Mizik ve Goérsel Sanatlar)

e Anaokulu, ilkégretim, ortaokul ve lise 6grencilerinin bir araya gelerek yaptigi ortak ¢alismalar (Gérsel
Sanatlar, Mizik, Beden Egitimi ve Spor Etkinlikleri)
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KUTUPHANE VE BiLGI HIZMETLERI

FMV lIspartakule Isik Lisesi ve Fen Lisesi Kutliphanesinin misyonu; FMV Isik Okullar 6grenci ve 6gretmenlerinin
egitim dgretim sirecinde etkinligi ve Uretkenligi arttirici bilgi ve belge hizmetleri sunmak ve kullanicilarin yasam

boyu 6grenmelerini desteklemektir.

FMV Ispartakule Isik Lisesi ve Fen Lisesi Kitliphanesinin vizyonu; bilgi ve belge erisim hizmetlerinde gelisen
teknolojileri kullanarak; kullanici isteklerine hizla yanit verebilen, glincel bilgi hizmetlerini en Ust dizeyde sunarak

okul toplumunun gelisimine katkida bulunan bir bilgiye erisim modeli ve modern bir bilgi merkezi olmaktir.

Kutiphane birimimiz FMV Ispartakule Isik Lisesi - Fen Lisesi 6grenci ve 6gretmenlerinin yasam boyu devam eden
6grenme slrecini bilgi ve belge hizmetlerimiz ile desteklemek ve okuma kiiltirinun surddrilebilir hale gelmesi

yoniinde galismalar yapmayi amaglar.

FMV Ispartakule Isik Lisesi ve Fen Lisesi Kutliphanesi; 6grenci ve 6gretmenlerinin akademik arastirmalarini ve
entelektiel girisimlerini dogrudan desteklemektedir. FMV Ispartakule Isik Lisesi ve Fen Lisesi Kitliphanesinde; kitap,
dergi, multimedya yayinlar (DVD, VCD, CD), e-kitap, e-dergi, veritabanlari ve giinlik basili gazetelerden olusan
zengin bir koleksiyon bulunmaktadir. Kitliphane koleksiyonunda yer alan tim elektronik kaynaklar, kampus iginde
ya da disinda 7/24 erisime acik bulunmaktadir. Bilgi kaynaklarinin niceligi ve niteligi bakimindan kitiiphanemizin
genel koleksiyon sayisi 9175 adet olup bu yayinlardan 9466 adedi kitap ve 249 adedi ise kitap disi (multimedya)
bilgi kaynagidir.

Acik raf sistemine gore duzenlenmis olan FMV Ispartakule Isik Lisesi ve Fen Lisesi Kutliphanesinde kullanicilar
bilgi kaynaklarina serbest erisim sagdlamaktadirlar. Kullanicilar, okumak veya 6din¢ almak istedikleri bilgi
kaynaklarini, raftaki yerinden kendileri alabilmektedirler. FMV Ispartakule Isik Lisesi ve Fen Lisesi Kitliphanesi
genel koleksiyonundaki bilgi kaynaklarinin siniflandirimasinda DOS (Dewey Onlu Siniflama Sistemi) ve
kataloglanmasinda ise AAKK Il (Anglo-Amerikan Kataloglama Kurallari 1) kullanmaktadir. Kiitiphanede bulunan
bilgi kaynaklar “YORDAMBT 11: Kutiphane Bilgi Belge Otomasyon Programi” araciligiyla bilgisayar ortamina
aktarilmis olup 6diing verme, 6diing siresi uzatma, kaynak saglama, siparis verme, etiket ¢iktisi alma gibi teknik

hizmetler ve okuyucu hizmetleri bu program araciligiyla yuratilmektedir.

FMV lIspartakule Isik Lisesi ve Fen Lisesi Kutliphanesi, e-kaynaklar kapsaminda: EBSCOhost, Britannica School,
TumbleBooks, ARTstor Image Database, Cumhuriyet Gazetesi Arsivi, Hukuk Turk, Nature Journals Online, Press
Reader, Scientific American, Springer ve Palgrave E-Kitap Koleksiyonu, Springer ve Palgrave Dergi Koleksiyonu,

Wiley E-Kitaplar ve Wiley Dergi Koleksiyonu veri tabanlarini Gyelerinin kullanimina sunmaktadir.

FMV Ispartakule Isik Lisesi ve Fen Lisesi Kitiphanesinin, slreli yayin (dergi) abonelikleri baglaminda 18 adet dergi
aboneligi bulunmaktadir. Glincel sayilar ise kiitiiphanede, en son sayi Ustte olacak sekilde sireli yayinlar boliminde

kullanilmaktadir. Sureli yayinlar, son sayilari harig iki hafta stureyle 6ding verilmektedir.
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FMV Ispartakule Isik Lisesi ve Fen Lisesi Kiutuphanesi, Turnitin kullanicisi olarak; Uyelerine zengin geri bildirim
saglamakta ve intihali énleyerek égrencilerin yazim yeteneklerini yiikseltmektedir. Uyelerinin belirli bir zaman
araliginda orijinal yazimini tesvik etmekte ve akademik yazim becerisini gelistirmektedir. Kitiphanemiz hizmetleri
kapsaminda Turnitin sayesinde 6grencilerimiz bilgiyi dogru, diglnerek ve yasal bir sekilde kullanmaya tesvik
edilmektedir.

FMV Ispartakule Isik Lisesi ve Fen Lisesi Kiitiphanesi, yaklagik 400 m? alan igerisinde ve 50 kisilik oturma kapasitesi
ile dinamik ¢alisma alanina sahiptir ve ziyaretgilerine bir yagsam alani saglamaktadir.

FMV Ispartakule Isik Lisesi ve Fen Lisesi Kutliphanesinin glinlik calisma saatleri, hafta ici her giin 08.00 - 16.30

saatleri arasindadir. Resmf tatil giinlerinde kitiphanemiz kapalidir.

OKUL SAGLIK BiRiMi

Okul Saghk Birimimiz; 6grencilerin, 6gretmenlerin ve diger calisanlarin saglikli bir yasam sirmeleri igin gerekli
destegdi sagdlayan cesitli calismalar yapmaktadir.

Saglik Birimimiz; konusunda danismanlik saglamakta, ilgili muayene ve taramalari yapmakta, bulagici hastalik vb.
konularda okul idaresini, dgrencileri, velileri gesitli kanallarla bilgilendirmektedir. Velilerimizden aldigimiz “Ogrenci
Saglik Bildirim Formundaki” bilgiler dogrultusunda kronik hastaligi olan égrencilerimizin takipleri yapiimaktadir.
Kampusumuzde saghgi tehdit edebilecek durumlara karsi is saghgi ve givenligi uzmani ile ortak ¢aligmalarini
ybnetimle paylasarak gerekli 6nlemlerin alinmasini saglamak, buylk organizasyonlarda saglik personeli olarak
hazir bulunmak, saglikli yasam konusunda gerektiginde egitim vermek vb. aktiviteler de birimimizin calismalari
kapsamindadir. Kampuisimizdeki 6zel alanlarin denetimleri de (mutfak, yemekhane, okul kantini, tuvaletler) ilgili
komisyon ile birlikte yapilmaktadir.

Saglik Birimi biinyesinde lise, ilkdgretim ve anaokulunda bulunan revirlerde tam giin galisan bir okul doktoru ve 2
okul hemsiresi hizmet vermektedir.

Revirlerimiz 2 yatakli olup; muayene, ilk midahale, klinik izlem igin gerekli tibbi donanima sahiptir. Pandemi
déneminde bunlara ek olarak izolasyon odasi olusturulmustur.

Ogrenciler, saglikla ilgili herhangi bir sorunlari oldugunda ilgili miidiir yardimcisindan aldiklari revir kagidi ile revire
basvururlar. Tibbi degerlendirmesi ve ilk tedavisi yapilan 6grenci, durumun ciddiyetine gére derse, ailesi ile iletigim
kurularak evine veya zamanin ¢ok énemli oldugu acil durumlarda aile onayiyla ve refakatgi esliinde hastaneye
gonderilir.
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FMV ISIK OKULLARINDA i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI

Kampuslerimizde is saghgi ve glvenligi calisanlarimiz, 6grencilerimiz ve ziyaretgilerimiz de dahil olmak tzere tim
paydaslarimizi kapsamaktadir. ISG organizasyonumuzda okul yénetimine bagh calisan, ézel giivenlik, acil durum
ekipleri ve saglik personeli (okul doktorlari ve hemsireleri) ile birlikte, 6331 sayil ISG Kanunu uyarinca is giivenligi
uzmani ve is yeri hekimi de gérev almaktadir.

Kampdislerimizde yiiriitillen ISG faaliyetlerinin etkinliginin ve siirdiiriilebilirliginin saglanmasi amaciyla FMV Isik ISG
Yénetim Sistemi kurulmustur. Her kampiiste bulunan Kampiis iISG Kurulu, yénetim sisteminin siirdiiriiimesinden
sorumlu olarak, egitim, tatbikat, bilgilendirme, denetim, risk yénetimi de dahil olmak lizere tiim iSG siireglerini
yiriitmekte, iyi ISG uygulamalarinin paylasiimasi da dahil olmak iizere diger kampiislerle gerekli olan iletisim ve
koordinasyonu saglamaktadir.

Tiim ISG siiregleri FMV Isik Okullar tarafindan desteklenmektedir. Isik Okullarinda hedefimiz, kazalari ve meslek
hastaliklarini dnleyici olmak, hem iyi insan yetistirerek hem de ¢alisanlarimizla beraber tim camiamizi

bilinglendirerek toplumun saglik ve guvenlik kiltirine katkida bulunmaktir.

PANDEMi KURULU

TUm dinyada etkili olan COVID-19 salgin hastaligi nedeniyle FMV Ispartakule Isik Okullarinda okul yéneticilerimiz,
ISG uzmanimiz ve okul doktorumuzun dahil oldugu Pandemi Kurulu olusturulmustur. Kampiis Pandemi Kurulu,
MillT Egitim Bakanligi ve Saglik Bakanhginin ilgili yonetmelik ve genelgeleri dogrultusunda, COVID-19 6nleme ve
izleme calismalarini planlayarak yirutmekte, 6gretmen, 6grenci ve velileri bilgilendirerek konuya iliskin egitim
verilmesini saglamaktadir. Fiziksel alanlarin temizlik ve dezenfeksiyon islemlerinin diizenli olarak uygulanmasi da

Kurul tarafindan denetlenmektedir.

Okullarda hijyen sartlarinin gelistiriimesi ve enfeksiyon dnleme ve kontrol sireglerinin tutarli olmasi amaciyla

surdurtlen “Okulum Temiz” programina bagvuran okulumuz belge almaya hak kazanmigtir.
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YONETICi VE OGRETMENLERIMiz

S.NO | ADI SOYADI GOREVi / BRANSI
1 Arzu Gokce ALTUNTAS Miidiir / ingilizce
2 Gl Saba TAKA Miidiir Yardimeisi / ingilizce
3 U. ilkay KILINC Mudir Yardimcisi / Tirk Dili ve Edebiyati
4 ismail Ozan DURUSLU Miidir Yardimcisi / Matematik
5 Godzde DOSLU Miidiir Yardimcisi / Psikolojik Danisman
6 Erkan SAGNAK IB DP Koordinatorii
7 Halit Muzaffer GOKGE Koordinatér Psikolojik Danigsman
8 Semih AKYUZ Psikolojik Danisman
9 Burcu MELLES Psikolojik Danisman
10 Dilhan BITARAF Psikolojik Danisman
11 Sebnem ONEY Sosyal Dersler Béliim Bagkani / Cografya
12 | Abdurrahman AKTURK Tarih
13 Alper ANIT Tarih
14 | Sevket SELAMET Tarih
15 Erhan ANADOL Cografya
16 | Burcu OZGEN Cografya
17 | Rahsan Oztiirk CEVIK Felsefe
18 Hasan YENIBAS Din Kulturd ve Ahlak Bilgisi
19 Hiiseyin SELIMEFENDIGIL Din Kulturd ve Ahlak Bilgisi
20 Ali Alperen KELLECI Din Kulturd ve Ahlak Bilgisi
21 Abdurrahman AYDIN Tiirk Dili ve Edebiyati Boliim Bagkani / Turk Dili ve Edebiyati
22 Gilin KAHRAMAN Turk Dili ve Edebiyati
23 M.Kemal KIROGLU Turk Dili ve Edebiyati

38




24

Berna SEVDAR

Turk Dili ve Edebiyati

25 Sultan KARAKURT Turk Dili ve Edebiyati

26 Dilek SAHIN Turk Dili ve Edebiyati

27 | Tugba AZSOZ Matematik Boliim Baskani / Matematik
28 | Ugur KOYLUER Matematik

29 | Murat OZCAN Matematik

30 Serkan YILMAZ Matematik

31 | Ece SAHINOGLU Matematik

32 Merve Baysal OSMANBAS Matematik

33 | Mustafa KUCUKELCI Matematik

34 Burak CALILI Matematik

35 Zafer YAMAN Matematik

36 Asutay EROL Fen Bilimleri Boliim Baskani / Kimya
34 | lizel KILINC Fizik

35 | Esra DONMEZ Fizik

36 | Nur Ozlem AKSOY Fizik

37 Gobzde YILDIRIM Kimya

38 Makbule Nevran KUZUCUK Kimya

39 Fatih ACAR Kimya

40 Oral SAYIN Biyoloji

41 Sakine KARACA Biyoloji

42 | Rana DORTKARDES Biyoloji

43 | Merve EGRIBEL Biyoloji

44 Benian TUNCEL Yabanci Diller Béliim Baskani / ingilizce
45 | Serdal KAYA ingilizce

46 | ipek CANDOGAN ingilizce

47 | Cihan ICLEK ingilizce
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48 Fredrick OLUMIDE ILORI ingilizce

49 | Cecil GAZIOGLU ingilizce

50 | Ozlem DOGAN Fransizca

51 Hilal YILDIRIM Almanca

52 | Zibeyde OZTURK ispanyolca

53 Volkan TOPCU Beden Egitimi ve Spor

54 Nesli TEKIN OZATAG Uygulamali Dersler Boliim Baskani
55 | Ozge AYDIN Gorsel Sanatlar/ Resim

56 Meltem Aysenur BOZKURT Muizik

57 Hasan TURAN Bilgisayar/ Bilisim Ogretmeni
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YONETICILERIN VE BOLUMLERIN DAHILI TELEFONLARI, E-POSTA

ADRESLERI VE SORUMLU OLDUKLARI SINIFLAR

OKUL TELEFONU 02126480975 /0212 4441368
FAX 10212 648 09 86
DAHILI
E-POSTA
TELEFONL
AR

OKUL MUDURU - ARZU ALTUNTAS arzu.altuntas@fmvisik.k12.tr 4202
HAZIRLIK SINIFLARI VE 9.SINIFLAR

. saba.taka@fmvisik.k12.tr 4204
GULSABA TAKA
10. SINIFLAR / 9 FEN LISESI
. . e ozan.duruslu@fmvisik.k12.tr 4203
ISMAIL OZAN DURUSLU
11. SINIFLAR umut.kilinc @fmvisik.k12.tr
UMUT ILKAY KILING 4215
12. SINIFLAR gozde.doslu@fmvisik.k12.tr 4205
GOzDE DOSLU
IB DP KOORDINATORU erkan.sagnak@fmvisik.k12.tr 4258
ERKAN SAGNAK
SOSYAL BILIMLERI BOLUMU

o .. sebnem.oney@fmvisik.k12.tr 4213
BOLUM BSK. SEBNEM ONEY
TURK DiLi VE EDEBIYATI BOLUMU

o abdurrahman.aydin@fmvisik.k12.tr 4213
BOLUM BSK. ABDURRAHMAN AYDIN
FEN BILIMLERI BOLUMU

_ asutay.eroglu@fmvisik.k12.tr 4251
BOLUM BSK. ASUTAY EROL
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MATEMATIK BOLUMU
BOLUM BSK. TUGBA AZSOZ

tugba.azsoz@fmvisik.k12.tr

4251

YABANCI DILLER BOLUMU
BOLUM BSK. BENIAN TUNCEL

benian.tuncel@fmvisik.k12.tr

4209

UYGULAMALI DERSLER BOLUM BASKANI
BOLUM BSK. NESLI TEKIN OZATAC

nesli.tekin@fmvisik.k12.tr

4322

HAZIRLIK, 11 1B, 12 IB PSIKOLOJIK
DANISMANI

HALIT MUZAFFER GOKCE

muzaffer.gokce@fmvisik.k12.tr

4210

10-.SINIFLAR ANADOL U-FEN LISESI, 9 C-D
SINIFLARI PSIKOLOJIK DANISMANI

DILHAN BITARAF

dilhan.bitaraf@fmvisik.k12.tr

4210

12.SINIFLAR, 11 FEN LISESI PSIKOLOJIK
DANISMANI

SEMIH AKYUZ

semih.akyuz@fmvisik.k12.tr

4254

11.SINIFLAR ANADOLU LISESI, 9 FEN LiSESI,
9 A-B SINIFLARI
BURCU MELLES

burcu.melles@fmvisik.k12.tr

4210

YURT DISI EGITIM DANISMANI

yurtdisiegitimdanismani@fmvisik.k12.tr
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