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Misyonumuz
Gegmisten Gelecege Egitimle Aydinlatmak

Vizyonumuz

FMV lIsik Okullari, ilk ve en 6nemli yol gosterici ilkesi “Once iyi insan yetistirmek” olan bir
kurumdur. Etik degerleri benimsemis, ana dilinde yetkin , birden fazla yabanci dilde etkin,
farkli kiltlrlere karsi hosgorli, tarihsel bilinci olan, bilimsel distince yapisina sahip, ¢coziimsel
becerileri gelismis, cevreye duyarli, yasam boyu 6grenen yurttaslar yetistirmeyi hedefler.

Hedeflerimiz
Temel egitim felsefemiz, Atatirk ilkeleri dogrultusunda asagidaki hedeflere ulasmaktir:

e Ogrencilerimizin baskalarinin haklarina ve farkliliklarina saygili, gereksinimlerine
duyarl; baris, hosgori, demokrasi, cocuk haklari ve insan haklari gibi temel degerleri
icsellestirmis bireyler olmalarini saglamak.

® (Cevresine ve topluma duyarli, sorumluluk bilinci gelismis, karar verme yetisine sahip
bireyler yetistirmek.

e En az bir yabanci dilde yetkin, farkliigin zenginlik oldugu dulstincesini benimsemis
bireyler yetistirmek.

e Ogrencilerimizin yerel ve uluslararasi kiiltiirlere saygil olduklari bir ortam yaratarak
cok yonli diinya yurttasi olmalarini saglamak.

Ogrencilerimizin dijital yurttashk becerilerine sahip olmasini saglamak.

Yaptigi calismalarda akademik diirtstligi ilke edinen bireyler yetistirmek.
Ogrencilerimizin bilgilerini yasayarak, uygulayarak hayata gecirmelerini saglayacak
ortamlarda yaratici siireclerine destek olmak.

e Ogrencilerimizin bilimsel, toplumsal, sanatsal ve sportif alanlardaki becerileri
dogrultusunda, ulusal ve uluslararasi tartisma ortamlarinda deneyim edinmelerine
olanak saglamak.

e Ogrencilerimizin kendilerini tanimalarini, ilgi ve yeteneklerine uygun hedefler
belirlemelerini saglayarak onlari bir Gst egitim kurumuna hazirlamak.

IB (Uluslararasi Bakalorya) Misyonu

Uluslararasi Bakalorya, kiltlirler arasi anlayis ve saygi ile daha iyi ve daha bariscil bir diinya
olusturulmasina yardimci olacak arastiran-sorgulayan, bilgili ve duyarli genc¢ insanlar
yetistirmeyi amaglar.

Bu amaca yonelik olarak kurulus, yeni ufuklar acici uluslararasi egitim programlari ve titiz
degerlendirme yontemleri gelistirmek amaciyla okullar, devletler ve uluslararasi kuruluslarla
calismaktadir.



Bu programlar, dinya genelinde oOgrencileri, diger insanlarin da farkliliklariyla hakh
olabilecegini anlayan, etkin, duyarli ve yasam boyu 0grenmeye inanan bireyler olmaya
yonlendirir.

1. Giris

FMV Ozel Isik Okullari, 6grencilerinin basari verilerini kayit altina almak ve degerlendirmek
icin duzenli ve surdirdlebilir bir 6lgme-degerlendirme sistemine sahiptir. Bu sistem
ogrencilere neyi bildikleri ve neleri 6grenecekleri hakkinda bilgi vererek sirec icinde
bireysel gelisimlerinin tim beceriler anlaminda izlenmesine olanak saglar. Ogrencilere ve
velilere degerlendirme sisteminin kurallari ve gereklilikleri veli toplantilari, veli el
kitapgiklari, web sitesi araciligi ile bilgilendirme yapilir.

Ogrencilerin basarisina iliskin nesnel veriler elde etmede okulda uygulanan &lgme
degerlendirme araglarinin yani sira ulusal ve uluslararasi sinavlardan elde edilen sonuglar
da kullanilir.

2. Degerlendirme Felsefemiz

Olcme Degerlendirme, siiregelen, isbirlikci ve geri bildirim-ileri bildirim stireclerinin diizenli
olarak devam ettigi bir yapidadir. Tim egitim 6gretim c¢alismalarinin planlanmasi, gézden
gecirilmesi ve yeniden bicimlendiriimesi sirasinda degerlendirme sonuglari 6lgme-
degerlendirme politikasinda vazgecilmez bir rol oynar. Olcme-degerlendirme sistemi
aractligiyla her 6grencinin, kendi yasi ve gizil glicline uygun olarak tim gelisim alanlarinda
bilgi, beceri ve kavramsal anlayisa en Ust diizeyde ulasmasi amaglanir.

3. Olgme Degerlendirme ilkelerimiz

e Ogretim programi ve pedagoiji ile uyumluluk

e YOntem, teknik ve araclarda 6zginlik ve gesitlilik (6z, akran ve diger
degerlendirmeler)

e Tim bilgi, beceri, yetenek ve gereksinimler dogrultusunda kapsayicilik

e Kanitlara dayali olarak kayit altina almak

o Sireklilik
o Seffaflik
o Adil olmak

e Bilgilendirme
e s birlikcilik

e Etkilesim

e Guvenilirlik
e Gegerlilik

e Kullaniglihk



4. Olgme Degerlendirme Biriminin Amaglari

Olgme Degerlendirme Biriminin temel amaci, 6grencilerin 6grenme diizeyleri ve 6gretimde

kullanilan yontemlerin etkinligi hakkinda 6grenci, 6gretmen, veli ve okul ydnetimine geri

bildirim saglamak ve bu yolla 6gretimin niteligini artirilmasi calismalarini desteklemektir.

Bu amaca yonelik asagidaki ¢calismalar yaratalur:

Ogrenciye, 6gretmene, veliye ve okul yénetimine geri bildirim vermek,

Daha etkili bir 6gretim programi olusturabilmek icin 6grencilerin ders veya konu
alanindaki bilgi ve becerilere sahip olus diizeylerini belirlemek,

Olgme araclarinin giivenilir, gecerli ve kullanisl olmasini saglamak,

Olgme araclarini planlama, hazirlama, ¢éziimleme ve degerlendirmede bélim
ogretmenleri ile ortak calismalar yuritmek,

Sire¢ degerlendirme vyaklasimi dogrultusunda kullanilan tamamlayici  6lgme
degerlendirme araclarinin gelistirilmesinde 6gretmenlere destek vermek,

MEB yonetmelikleri dogrultusunda, ulusal sinavlarla ilgili yenilikleri izlemek, sinavlara
hazirlik amaciyla okul kapsaminda uygulanacak deneme sinavlarini planlamak,
hazirlamak ve degerlendirmek,

Ogretimin ve o6lgme degerlendirme araglarinin  gereksinimler dogrultusunda
farkhlastirmasini desteklemek,

Adil ve gecerli bir degerlendirme icin gerekli destek araclarin, kaynaklarin ve siireclerin
uygulamaya konulmasini saglamak,

Okul toplulugunun tim dyelerinin hak ve sorumluluklarini tanimlamak ve iyi
degerlendirme uygulamasinin nelerden olustugunu acik¢a ifade etmek,

Olgme degerlendirme alani ile ilgili gelismeleri ve yeni yaklasimlar takip ederek
O0gretmenlere ihtiyaclar dogrultusunda bilgilendirici seminer/atolye c¢alismalari
diizenlemek.

5. Olgme Degerlendirme Uygulamalarimiz

5.1 Tanilayici Degerlendirme Calismalar

Ogrenme siirecinin basinda, dgrencilerin hazir bulunuslugunun belirlenerek gerekli
onlemlerin alinmasini saglayan degerlendirmelerdir. Tanilayici degerlendirmede
kullanilabilecek bazi arag ve etkinlikler sunlardir:

Yilin Baginda Uygulanan Hazir Bulunusluk Calismalari
Bir Onceki Unite/Konu Sonug Degerlendirme Etkinligi

Unite Basinda Uygulanan On Degerlendirme Etkinlikleri



5.2 Siire¢ Degerlendirme Uygulamalari

Sire¢ degerlendirmeler oOgretmenler ve o6grencileri 6grenme silireci hakkinda
bilgilendiren; 6gretimi bigcimlendirmeyi hedefleyen, 6grencinin basarisinin nitelik ve
niceligini artirmayi ve 6z farkindalik yaratmayi amaclayan; ayni zamanda, 6grencinin
destege ihtiyaci oldugu alanlarda 6gretmene yol gosteren degerlendirmelerdir.
Ogrencilerin  6grenme  eksiklikleri siirecin icerisinde belirlenerek bireysel
bilgilendirme yapilir. Bu uygulamalarda sureklilik ve siklik ana kosuldur.

Sirec degerlendirmeler planlanirken farkli 6grenme bicimleri ve farkh beceri
diizeyleri g6z 6nlinde bulundurulur ve degerlendirmeler gesitli bicimlerde yapilabilir.

5.3 Diizey Belirleyici Degerlendirme Calismalari

Dizey belirleyici (sonug) degerlendirme uygulamalari sene basinda belirlenen sinav
takvimi dogrultusunda ve planlanan igerigin tamamlanmasi esas alinarak, 6gretim
siirecinin sonunda vyapilir. Ogrencinin ayni seviyede derse giren 6gretmenler
tarafindan ortak olarak belirlenen ders kazanimlarina ulasmadaki basarisi
degerlendirilir. Ders kazanimlari ve olgltleri ile 6lcme degerlendirme yontemleri ve
notlandirma 6grenciler ve veliler ile paylasilr.

Sirec ve sonuc degerlendirmede kullanilabilecek arag ve etkinlikler sunlardir: Ek-1

6. Bilgilendirme

Olgme-Degerlendirme siireclerinde elde edilen veriler, gelecekteki 6grenmeyi desteklemek
amaciyla var olan 6grenme hakkinda geri bildirim sunar ve ileri bildirim 06grenen
gudilenmesini ylkseltmeyi hedefler.

7. Kayit Altina Alma ve Raporlama

K12 diizeyinde MEB’in yasal diizenlemelerinde belirtildigi bicimde okullarimizda uygulanan
tim vyazili sinavlara ve coktan secmeli testlere iliskin sonuclar 6lgme degerlendirme
programi icerisinde arsivlenir. Bu sinavlara ait raporlar 6lgme degerlendirme uzmanlarimiz
tarafindan ilgili bolim yonetici ve 6gretmenleriyle, 6grencilerin kazanim bazinda basarilari
da 6grenci ve veliler ile paylasilir. Okul 6ncesinden baslanarak 6grenciye 6zgii 6grenme
yaklasimlari ve 6grenen profili gelisim kaydi tutulur. Ogretmenlerimiz 6grenci gelisimini
gosteren bicimlendirici degerlendirme etkinliklerine iliskin ¢alisma 6rneklerini, kisa yorum
yazilarini, degerlendirme araclarini (kontrol listesi, rubrik gibi) kayit altina alarak arsivler.
Olgme degerlendirme uzmanlarimiz tarafindan yapilan sinavin ¢déziimlemeleri ilgili bélim
ile paylasilir. Boliimler bu raporlar dogrultusunda egitim 6gretim calismalarini gbzden
gecirir ve gerekli 6énlemleri alirlar. Bolim baskanlari bolimleri ile hazirladiklari eylem
planlarini, diizey mudir yardimcilari ve 6lgme-degerlendirme birimleri ile paylasir.



8.

10.

11.

Ogretim Programi Degerlendirme

Okullarimizda  yapilan  6lgme-degerlendirme  ¢alismalarinin  sonuglari,  6gretim
programlarinin degerlendirilmesi amaci ile de kullanilir. Bunun igin; anaokulu ve ilkokulda
PYP sorgulama Unitelerinin uygulanmasinin ardindan Unite degerlendirme toplantilar
yapilarak 6lgme-degerlendirme etkinliklerinde elde edilen 6grenme kanitlar Gzerinde
durulur. Gerekli glincellemeler planlara yansilitir. Ortaokul ve lisede, uygulanan yazili
sinavlarin ardindan diizenlenen toplantilarda 6grencilerin 6gretim programi kazanimlarina
ulasma dizeyleri ele alinarak yatay ve dikey 6gretim programi calismalari bu dogrultuda
planlanir. Her 6grencinin farkh 6grenme bicimleri géz 6nilne alinarak farklilastiriimis
O0gretim planlanir.

DP siirecinde ise her sinav déneminden sonra IB tarafindan yayinlanan raporlar 6grencilerle
paylasilir. DP 6gretim programi her 5 yilda bir gerekli degisiklikler yapilarak I1BO’da
yayinlanir.

Politikanin G6zden Gegirilme Siireci

Degerlendirme politikasinin glincel ve yasayan bir belge olmasini saglamak i¢in her egitim
O0gretim yilinin sonunda bu politika, pedogojik liderlik ekipleri tarafindan gézden gecirilir,
diger politikalarla olan uyumu incelenir ve gerekli gorildiglinde, yerleske temsilcilerinden
olusan 6lcme-degerlendirme komitesi tarafindan politika Gzerinde degisiklikler yapilir. Bu
komitenin gorevi, bu politikanin uygulandigindan, degerlendirildiginden ve yeni gelen
o0gretmenlerin konuyla ilgili olarak bilgilendirildiginden emin olmaktir. Bu politika ile ilgili
yapilan tim degisiklikler okul toplumuna yeni egitim-6gretim yilinin basinda duyurulur.

Diger Politikalarla iliskilendirme

Olgme-Degerlendirme politikasi asagidaki politikalarla iligkilendirilmistir:
e Ogrenci Kabiil Politikasi

e Dil Politikasi

e Kapsayicilik Politikasi

e Akademik Durustliik Politikasi

e Yiiksek Kalitede Egitim Politikasi

Kaynakga

https://www.ibo.org/programmes/

http://mufredat.meb.gov.tr/

http://fmvisikokullari.k12.tr/

https://tegm.meb.gov.tr/dosya/okuloncesi/ooproram.pdf



https://www.ibo.org/programmes/
http://mufredat.meb.gov.tr/
http://fmvisikokullari.k12.tr/frame.html
https://tegm.meb.gov.tr/dosya/okuloncesi/ooproram.pdf

12. Ekler

- Ek 1: Siireg ve sonug degerlendirme uygulamalari: http://bit.ly/2wHPhUZ



http://bit.ly/2wHPhUZ

